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Civico Di Cristina Benfratelli 

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

1 000182 18 GER. 2021 
OGGETTO: Ripartizione alle Aziende del Polo di Palermo delle somme spettanti per il pagamento dei 

dipendenti aventi diritto nell’ambito dei Corsi di formazione previsti dalla Legge 5 giugno 1990 n. 135 — 

Annualita 2015. 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

Staff Direzione Aziendale VEREICA CUNTABILE - BILANCIO 
Esercizio 2021 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 
Proposta n. {5 del 7. Sor /2o2 

, Budget assegnato anno 2021 
R Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 5 = 

“ Bilancio. (euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

; ; contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente 

I] Responsabile del Procedimento atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati 
nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di 

gestione del Budget Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

I] Responsabile del procedimento 

Direttore dell’U.O.C. 

; je 
LVanno duemilaventuno giorno oki Px vt q del mese di \ Rh\itec0 , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale, Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito d. a Xe \oVj quale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera sulla base della propostadrseguito riportata 

{ 



I] Direttore Amministrativo, Dott. F.P. Tronca 

PREMESSO che: 
O con la Legge 5 giugno 1990-n. 135 “Disciplina dei corsi di formazione e di aggiornamento professionale 

per il personale dei reparti di ricovero per malattie infettive”, e s.m.i., all'art. 1, il Ministero della Sanita ha 
statuito che le Aziende Sanitarie, annualmente, organizzino con il coordinamento della Regione i corsi di 
formazione e aggiornamento per il personale assegnato ai reparti di malattie infettive che sono impegnati 
prevalentemente nell'assistenza ai casi di AIDS ed all’art.2 che il personale sopra indicato annualmente 
venga formato con un corso di complessive 36 ore, secondo le disposizioni previste nella citata legge e nelle 
successive linee guida appositamente emanate dal Ministero della Sanita; 

O con Decreto 20 novembre 2013 dell’ Assessorato della Salute sono stati approvati il “Piano triennale 2013- 
2015 e le “Linee Guida 2013” che hanno stabilito le modalita per l’espletamento dei suddetti corsi, € 
contestualmente sono state definite quantitativamente le risorse disponibili per 1 Corsi di Formazione 
previsti dalla legge 135/1990, relativamente all’annualita 2013; all’art. 3 del suddetto Decreto € stato 
stabilito che i finanziamenti per le due annualita successive, e cioé 2014 e 2015, sarebbero stati assegnati 
successivamente, di anno in anno, dallo Stato con deliberazioni CIPE alle Regioni, che con successivo 

provvedimento avrebbero provveduto all’assegnazione ed erogazione delle somme necessarie per la 

realizzazione dei corsi ai diversi Poli; nelle premesse del suddetto decreto, inoltre, l'Assessorato alla Salute 

della Regione Siciliana ha individuato le Aziende Sanitarie costituenti il Polo di Palermo cosi come di 

seguito indicate: 
o ARNAS Civico 

o AOUP “P. Giaccone” 

o AOOR “Villa Sofia e Cervello” 

o ASP di Trapani 
e ha attribuito a questa ARNAS Civico, Di Cristina e Benfratelli, l'organizzazione e la gestione dei corsi 
riservati al personale delle Aziende Sanitarie sopra indicate; 

con nota prot. n. 91899 del 24/11/2016, il Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio 
Epidemiologico-Area Interdipartimentale 7 “Formazione e Comunicazione”, ha trasmesso il Decreto n. 2055 

del 26/10/2016 con cui sono state impegnate le somme relative all’annualita 2015 per lo svolgimento delle 

attivita formative previste dalla legge n. 135/90 a favore degli operatori delle Unita Operative di ricovero di 

malattie infettive, ammontanti per il Polo di Palermo ad €. 226.170,00=, comprensive dell’IRAP e degli 

oneri sociali; 

QO con nota prot. 3731 dell’ 1/03/2017 dell’allora Direttore del Corso, Dott.ssa R. Muré, é stato comunicato al 

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico (DASOE) l’avvio delle attivita 

necessarie all’espletamento de] predetto Corso; 
O nella riunione tenutasi in data 5 luglio 2019 presso il DASOE su convocazione del Dirigente Generale, 

Dott.ssa M. L. Di Liberti, si é definito che l'assegno pari ad euro 2066,00 a discente, é “lordo”, e di 

conseguenza sullo stesso graveranno i costi connessi all'Irap ed agli oneri sociali; 
O in data 07/11/2019 si é dato inizio alle lezioni dell'anno formativo 2015, articolate in 6 (sei) Corsi della 

durata di 36 ore, come di seguito specificato: 
OG Corsi Ae B, per i Dirigenti Medici; 

O Corsi C, D, E ed F per il Personale Infermieristico, OSS ed Ausiliari; 

CONSIDERATO che, con la deliberazione n. 51 del 21/01/2021 (Allegato A) si é preso atto della nota prot. n. 
46759 del 18 dicembre 2020, con cui I’Assessorato alla Salute - DASOE — Servizio 2 ha notificato i D.D.S. n. 

1038 del 04.12.2020 e n. 1040 del 04.12.2020 con i quali, accertata la conformita della rendicontazione relativa ai 
corsi ex legge 135/1990 — annualita 2015, presentata dall’ARNAS Civico, il Dirigente del Servizio 2, Dott.ssa P. 

Montante, ha disposto: 
- con il D.D.S. 1038/2020 la liquidazione di euro 226.170,00 (Duecentoventiseimilacentosettanta/00) in favore 
dell?7ARNAS Civico, Di Cristina e Benfratelli, gia assegnati alla stessa Azienda, con il D.D.A n. 2055 del 

26/10/2016, ed impegnati sul capitolo 417320 del Bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2020; 
- con il D.D.S. 1040/2020 la liquidazione di euro 22.124,56 (Ventiduemilacentoventiquattro/56), quota parte delle 
risorse aggiuntive pari ad euro 64,661,84 assegnate all’ARNAS Civico, Di Cristina e Benfratelli con D.D.G. n. 

1502 del 17/07/2019, al fine di coprire le maggiori spese sostenute per la realizzazione dei corsi di cui alla L. 
135/1990 per l’annualita 2015, impegnati sul capitolo 417320 del Bilancio della Regione Siciliana, esercizio 

finanziario 2020; 

e che la somma complessiva di cui é stata disposta la liquidazione, risulta pertanto essere complessivamente di 
euro 248.294,56, pari alla somma rendicontata e richiesta da questa Azienda ARNAS a copertura integrale dei 
costi sostenuti per la realizzazione dei corsi di cui alla L. 135/90 per l’annualita 2015;



Intercalare alla Deliberazione n. A&2 del Ag a) 2. 202| 

DATO ATTO, altresi, che con la succitata deliberazione n. 51 del 21/01/2021 di cui all’Allegato A, si é dato 

mandato al Settore Economico Finanziario di questa ARNAS di acquisire e accantonare le somme di cui ai D.D.S. 

n. 1038/2020 e 1040/2020, sul conto di fondo patrimoniale denominato “Quote inutilizzate contributi da Regione 

per AIDS L.135/90, al codice conto 2.02.04.01.1201; 

DATO ATTO che ’ ARNAS Civico, Di Cristina e Benfratelli ha ricevuto dall’Assessorato Regionale alla Sanita 

rispettivamente, con Ordinativo di Riscossione n. 3346 del 31/12/2020 la somma di euro 22.124,56 

(Ventiduemilacentoventiquattro/56), impegnata con D.D.A. n. 2055 del 26/10/2016 e con Ordinativo di 

Riscossione on. 3343 del 31/12/2020 (Allegati B) la somma_ di euro  226.170,00 

(Duecentoventiseimilacentosettanta/00); 

DATO ATTO che la suddetta somma di euro 248.294,56, cosi come sopra descritta, ¢ pari alla somma 

rendicontata e richiesta da questa Azienda ARNAS a copertura integrale dei costi sostenuti per la realizzazione 

dei Corsi di cui alla L. 135/90 per l’annualita 2015, e che essa dovra essere ripartita, cosi come riportato 

nell’allegato prospetto riepilogativo C, tra le diverse Aziende del Polo; 

DATO ATTO che gli allegati prospetti da C1 ad F, che come il prospetto C, costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente atto, riportano la ripartizione in dettaglio delle somme da liquidare, come di seguito 

indicato: 

O € 228.009,58= (Ducentoventottomilanove/58) comprensiva di oneri sociali e  dell’IRAP, 

corrispondente alla somma per gli assegni di studio spettanti ai singoli partecipanti ai corsi in qualita 

di discenti, raggruppati per appartenenza alle Aziende Sanitarie/Ospedaliere del Polo di Palermo 

(Prospetti da C1 a C4): 

© C1 -—dettaglio assegni di studio discenti dell’ ARNAS Civico (per un importo pari ad € 95.965,92) 

© (C2 — dettaglio assegni di studio discenti dell7AOUP Giaccone (per un importo pari ad € 

64.459,52) 

o© (C3 -dettaglio assegni di studio discenti dell’ AOOR Villa Sofia — Cervello (per un importo pari ad 

€ 53.173,78) 

°© C4 — dettaglio assegni di studio dei discenti dell’ASP 9 Trapani (per un importo pari ad € 

14.410,36); 

O € 1.041,60= (Millequarantuno/60), importo relativo al rimborso per le spese di viaggio degli operatori 

dell’ ASP 9 di Trapani, riportate in dettaglio nel prospetto C4; 

0 € 6.600,16= (Seimilaseicento/16) comprensiva di oneri sociali ed IRAP, corrispondente alla somma per 

i compensi dei docenti dei Corsi (Prospetti D1 e D2). 

© D1 -—docenti dell7ARNAS Civico, Benfratelli e Di Cristina (€ 3.300,08) 

© D2-docenti dell7AOUP P. Giaccone (€ 3.300,08) 

O € 6.321,60= (Seimilatrecentoventuno/60) comprensiva di oneri sociali ed IRAP, corrispondente alla 

somma per i compensi dei Facilitatori dei Corsi, dipendenti dall’ Arnas Civico, Di Cristina e Benfratelli 

(Prospetto E); 

O € 6.321,60= (Seimilatrecentoventuno/60) comprensiva di oneri sociali ed IRAP, corrispondente alla 

somma per i compensi dei Facilitatori dei Corsi, dipendenti dall’Arnas Civico, Di Cristina e Benfratelli 

(Prospetto F); 

RITENUTO OPPORTUNO di dare mandato al Settore Economico Finanziario dell’ Armas Civico, Di Cristina e 

Benfratelli di Palermo, alla luce dei prospetti riepilogativi allegati al presente atto come parte integrante dello 

stesso, di cui alle lettere C, Cl, C2, C3, C4, D1, D2, E, F eG, di ripartire la somma totale di euro 248.294,56 alle 

Aziende facenti parte del Polo di Palermo, cosi come di seguito indicato: 

O All’ ARNAS CIVICO - Area Risorse Umane — la somma complessiva di € 111.909,20 da ripartire 

secondo quanto indicato negli allegati prospetti C1 (discenti ARNAS), D1 (Docenti ARNAS), E 

(Facilitatori ARNAS) ed F (Segretari ARNAS); 

O All’) AOUP P. Giaccone la somma complessiva di € 67.759,60, di cui € 64.459,52 per i discenti, secondo 

quanto riportato nell’allegato prospetto Cl, ed € 3.300,08 per i docenti, secondo quanto riportato 

nell’allegato prospetto D2; 

O AIWAOOR Villa Sofia — Cervello la somma complessiva di € 53.173,78, secondo quanto riportato 

nell’allegato prospetto C3; 

O All? ASP 9 — Trapani la somma complessiva di € 15.451,96, di cui 1.041,60 come rimborso spese di 

viaggi, secondo quanto riportato nell’ allegato prospetto C4;



RITENUTO che sara cura della UOS Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane trasmettere il presente atto, 

formalmente adottato, sia all’Area Risorse Umane dell’ Arnas Civico, che alle singole Aziende, con i prospetti di 

relativa pertinenza, in cui sono indicati in dettaglio gli importi ed i nominativi degli operatori aventi diritto alla 

liquidazione delle somme di cui al presente atto. 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 

2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica 

amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della 

corruzione 2019-2021. 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

DARE ATTO che giusto atto deliberativo n.51 del 21/01/2021 (Allegato A) la somma complessiva di cui € stata 

disposta la liquidazione, con i predetti D.D.S. 1038/2020 e 1040/2020, risulta essere complessivamente, di € 

248.294,56, pari alla somma rendicontata e richiesta da questa Azienda ARNAS a copertura integrale dei costi 

sostenuti per la realizzazione dei corsi di cui alla L. 135/90 per l’annualita 2015; 

DARE ATTO che I’ARNAS Civico, Di Cristina e Benfratelli ha ricevuto dall’Assessorato Regionale alla sanita 

rispettivamente, con Ordinativo di Riscossione n. 3346 del 31/12/2020 la somma di € 22.154,56, impegnata con 

D.D.A. n. 2055 del 26/10/2016 e con Ordinativo di Riscossione n. 3343 del 31/12/2020 (Allegati B) la somma di 

€ 226.170,00; 

DARE ATTO che la suddetta somma di euro 248.294,56, cosi come sopra descritta, ¢ pari alla somma 

rendicontata e richiesta da questa Azienda ARNAS a copertura integrale dei costi sostenuti per la realizzazione 

dei Corsi di cui alla L. 135/90 per l’annualita 2015, e che essa dovra essere ripartita, cosi come riportato 

nell’allegato prospetto riepilogativo C, tra le diverse Aziende del Polo; 

DARE ATTO che gli allegati prospetti da C1 ad F, che come il prospetto C, costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente atto, riportano la ripartizione in dettaglio delle somme da liquidare, come di seguito 

indicato: 

O € 228.009,58= (Ducentoventottomilanove/58) comprensiva di oneri sociali e dell’ IRAP, 

corrispondente alla somma per gli assegni di studio spettanti ai singoli partecipanti ai corsi in qualita 

di discenti, raggruppati per appartenenza alle Aziende Sanitarie/Ospedaliere del Polo di Palermo 

(Prospetti da C1 a C4): 

© C1 -—dettaglio assegni di studio discenti dell? ARNAS Civico (per un importo pari ad € 95.965,92) 

o (C2 — dettaglio assegni di studio discenti dell’AOUP Giaccone (per un importo pari ad € 

64.459,52) 

o (C3 -dettaglio assegni di studio discenti dell’ AOOR Villa Sofia — Cervello (per un importo pari ad 

€ 53.173,78) 

° (C4 — dettaglio assegni di studio dei discenti dell’ASP 9 Trapani (per un importo pari ad € 

1.041,60= 14.410,36); 

O € 1.041,60= (Millequarantuno/60), importo relativo al rimborso per le spese di viaggio degli operatori 

dell’ ASP 9 di Trapani, riportate in dettaglio nel prospetto C4; 

O € 6.600,16= (Seimilaseicento/16) comprensiva di oneri sociali ed IRAP, corrispondente alla somma per 

i compensi dei docenti dei Corsi (Prospetti D1 e D2). 

© D1 -—docenti dell7ARNAS Civico, Benfratelli e Di Cristina (€ 3.300,08) 

o D2-—docenti dell’ AOUP P. Giaccone (€ 3.300,08) 

O € 6.321,60= (Seimilatrecentoventuno/60) comprensiva di oneri sociali ed IRAP, corrispondente alla 

somma per i compensi dei Facilitatori dei Corsi, dipendenti dall’ Arnas Civico, Di Cristina e Benfratelli 

(Prospetto E); 

O € 6.321,60= (Seimilatrecentoventuno/60) comprensiva di oneri sociali ed IRAP, corrispondente alla 

somma per i compensi dei Facilitatori dei Corsi, dipendenti dall’ Arnas Civico, Di Cristina e Benfratelli 

(Prospetto F);



DARE MANDATO al Settore Economico Finanziario dell’Amas Civico, Di Cristina e Benfratelli di Palermo, 

alla luce dei prospetti riepilogativi allegati al presente atto come parte integrante dello stesso, di cui alle lettere C, 

Cl, C2, C3, C4, D1, D2, E, F e G, di ripartire la somma totale di euro 248.294,56 alle Aziende facenti parte del 

Polo di Palermo, cosi come di seguito indicato: 

O All’ ARNAS CIVICO - Area Risorse Umane — la somma complessiva di € 111.909,20 da ripartire 

secondo quanto indicato negli allegati prospetti C1 (discenti ARNAS), D1 (Docenti ARNAS), E 

(Facilitatori ARNAS) ed F (Segretari ARNAS); 

O All? AOUP P. Giaccone la somma complessiva di € 67.759,60, di cui € 64.459,52 per i discenti, secondo 

quanto riportato nell’allegato prospetto Cl, ed € 3.300,08 per i docenti, secondo quanto riportato 

nell’allegato prospetto D2; 

O AlWAOOR Villa Sofia — Cervello la somma complessiva di € 53.173,78, secondo quanto riportato 

nell’allegato prospetto C3; 

O All’ ASP 9 — Trapani la somma complessiva di € 15.451,96, di cui 1.041,60 come rimborso spese di 

viaggi, secondo quanto riportato nell’ allegato prospetto C4; 

DARE ATTO che sara cura della UOS Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane di trasmettere il presente 

atto, formalmente adottato, sia all’Area Risorse Umane dell’Arnas Civico, che alle singole Aziende, con i 

prospetti di relativa pertinenza, in cui sono indicati in dettaglio gli importi ed i nominativi degli operatori aventi 

diritto alla liquidazione delle somme di cui al presente atto. 

DARE ATTO che il presente atto, con la documentazione in esso indicata venga notificato a cura dell’ UOC 

proponente alla UOC Servizio Economico Finanziario ed alla UOC Risorse Umane dell’ARNAS Civico, Di 

Cristina e Benfratelli, ed alle Aree Risorse Economiche ed Aree Risorse Umane delle altre Aziende Sanitarie 

del Polo di Palermo, per i provvedimenti di competenza. 

— ji / 

DICHIARARE i] presente atto immediatamente esecutivo. | WR Hea 

ie 
ll Dirigente dellaj\UOS Formazione I] Direttore Amministrativo 

Dat Gioal tino Clesi Dott. Francesco Paolo Tronca 

y 
<a f - > Co



ly \v Sul presente atto viene espresso 

parere (a iw “ me dal parere 

IL DIRETTORE ATSENISTRATIVO IL DIRETTORE § ITARIO 

Dott. France olo Tr Dott. Salvator uirez 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

, assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott; Roberto Colletti 

Abe 
Segretar‘o verbalizzante 

Xooly Voto. 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno y | FER. HAVA e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[1 Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

gsecutiva () 5 Mii. 202! 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

Ol IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

I] Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


