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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
N, 000401 31 MOR. 2021

OGGETTO: Liquidazione compensi commissione di valutazione della selezione pubblica per la
Direzione di UOC Ostetricia e Ginecologia del P.O. Civico (del. indizione n.396/2020). Sedute del 10 e 11
Novembre 2020.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

@ 1$0 QSE U y{ A ,U(; VERIFICA CONT.A_BILE - BILANCIO
A Esercizio 2021

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

2021

Budget assegnato anno 2021

Proposta n. 43 “ Id$

(euro)

Non comporta Spese e/o Oneri a carico del
Bilancio. _ Si riscontra la corretta correlazione tra gli
effetti contabili conseguenti alla parte
dispositiva del presente atto e i valori
economici e/o  patrimoniali  registrati
nell’apposito  applicativo amministrativo-
contabile di gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

IL Direttore UOC datata
Risorse Umane
it ssa Maxind pise s 11 Responsabile 1l Direttore del’U.O.C.
del procedimento
L’anno duemilaventuno il giorno }"\L\;\w de ese di /\,\,\ LM , nei locali della Sede
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttoré~Gen

rale Dort ﬁejo Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da‘u\.&\‘)\/m \:’M’(L quale segretario verbalizzante
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito rlportata
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Il Direttore dell’U.O.C. Avv. Maria Luisa Curti

PREMESSO che _
e con atto deliberativo n.396 del 17/04/2020 si & proceduto alla nomina della Commissione di
valutazione della selezione pubblica per titoli e colloquio per I'attribuzione dellincarico quinquennale
di Direttore dell’'U. O. C. di Ostetricia e Ginecologia;
e nella summenzionata deliberazione & stata determinata una spesa presumibile di euro 4.000,00 per
il pagamento dei compensi ed eventuali rimborsi dovuti alla commissione di che trattasi;
PRESO ATTO che:
- la commissione come individuata con atto deliberativo n. 984 del 11/09/2020 ¢ costituita da:

T
-

COMPONENTE DI DIRITTO:
Dott. Salvatore Requirez Direttore Sanitario dell’Azienda

Componenti titolari
e Dott. ssa Lili Maria Klein Giulio Asp Messina Ospedale di Patti (ME)
o Dott. Antonio Pellegrino ASST Lecco P.O. A. Manzoni
e Dott. Salvatore Ronsini ASL Salerno P. O. Vallo della Lucania

Segretario verbalizzante Dott.ssa Ornella Navarra Tramontana, collaboratore professionale amministrativo
esperto della UOC Risorse Umane;

PRESO ATTO che la Commissione di valutazione nella seduta di insediamento e valutazione titoli ha
nominato all'unanimita il Presidente nella persona del Dott. Antonio Pellegrino;
VISTO il DPCM 23/05/1995 pubblicato in GURI del 10/06/95 che disciplina i compensi spettanti alle
Commissioni Esaminatrici;
DATO ATTO, ai fini della determinazione del suddetto compenso, che al concorso di che trattasi si sono
presentati n. 8 candidati;
DATO ATTO che al Direttore Sanitario e al segretario verbalizzante, per la funzione svolta, non spetta alcun
compenso in quanto il trattamento economico percepito € omnicomprensivo;
RITENUTO di dovér provvedere alla liquidazione dei compensi dovuti ai componenti esterni della predetta
Commissione nella misura stabilita dal citato DPCM 23/03/95, ritenuto applicabile alle Aziende Ospedaliere
dallUfficio Legislativo e Legale della Regione Siciliana con parere reso dallAssessorato Regionale alla
Salute in data 27/07/96 e dallo stesso comunicato alle Aziende Ospedaliere ed alle ASL con circolare n. 993
giusta nota prot. n. 1N15/1045 del 19/05/99;
VISTO il prospetto che segue riportante la disamina analitica delle spettanze dovute a ciascun componente
esterno:

Dott.ssa Lili Maria Klein CF: KLNLMR55D652107J

Domicilio: Via L. Da Vinci n.44 CAP 98039 Citta :Taormina (ME)
Coord. Bancarie: IT95P0503682590CC0671736706 Banca Agricola Popolare di Ragusa
A. Compenso Fisso: Euro 258,22 + (0,62 x8)= 4,96 + 20% maggiorazione
258,22+4,96+52 64 = 315,82 (— R.A. 20%)
B. Rimborso Spese : Pernottamento Euro 114,710

Totale Lordo (A+B) Euro: 430,52

Dott. Antonio Pelleqrino CF: PLLNTN61S181119G
Domicilio: Via delle Vallazze n.18 CAP 20873 Citta :Cavenago Brianza
Coord. Bancarie: IT12D0306932390100000003413 Banca INTESA
A. Compenso Fisso: Euro 258,22 + (0,62 x8)= 4,96 + 20% maggiorazione
258 22+4,96+52,64 = 315,82 (— R.A. 20%)
B. Rimborso Spese : Volo+ Pernottamento Euro 332,16

Totale Lordo (A+B) Euro:647,98

- Dott. Salvatore Ronsini CF: RNSSVT57R22HJ485W
Domicilio: Via Angelo Rubino n. 177 CAP 84078 Vallo della Lucania
Coord. Bancarie: 1T0420815476530000000120805 Banca del Cilento
A. Compenso Fisso: Euro 258,22 + (0,62 x8)= 4,96 + 20% maggiorazione
258,22+4,96+52, 64 = 315,82 (— R.A. 20%)

B. Rimborso Spese : Volo+ vitto +pernottamento Euro 302,15

Totale Lordo Euro: 703,49
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RITENUTO pertanto, di dover pagare :

> Alla Dott.ssa Lili Maria Klein CF: KLNLMR55D657107J
la somma di: ¢ ‘

Euro 430,52 per rimborso spese
Coord. Bancarie: IT95P0503682590CC0671736706 Banca Agricola Popolare di Ragusa

> Al Dott. Antonio Pellegrino CF: PLLNTN61S181119G

Euro 647,98 per rimborso spese
=Coord. Bancarie: IT12D0306932390100000003413 Banca INTESA

> Al Dott. Salvatore Ronsini CF: RNSSVT57R22HJ485W

Euro 703,49 per rimborso spese
Coord. Bancarie: IT04Z0815476530000000120805 Banca del Cilento

RITENUTO di determinare in Euro 1.781,99 la somma necessaria alla corresponsione dei compensi dovuti
ai componenti della commissione de qua comprensivi del rimborso spese, da imputare sul conto
5.09.03.02.9907, in competenza esercizio anno 2020;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del
03/11/1993);

PROPONE di

, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1.

CORRISPONDERE a ciascun componente esterno della Commissione di valutazione della selezione
pubblica per titoli e colloquio per I'attribuzione dell'incarico quinquennale di direzione della struttura
complessa di Ostetricia e Ginecologia le competenze economiche spettanti nella misura indicata in
premessa e riportata di seguito:

> Alla Dott.ssa Lili Maria Klein CF: KLNLMR55D65Z107J

la somma di :

Euro 430,52 per rimborso spese

Coord. Bancarie: IT95P0503682590CC0671736706 Banca Agricola Popolare di Ragusa

> Al Dott. Antonio Pellegrino CF: PLLNTN61S181119G
Euro 647,98 per rimborso spese
Coord. Bancarie: IT12D0306932390100000003413 Banca INTESA

» Al Dott. Salvatore Ronsini CF: RNSSVT57R22HJ485W

Euro 703,49 per rimborso spese

Coord. Bancarie: IT0420815476530000000120805 Banca del Cilento
DETERMINARE in Euro 1.781,99 la somma necessaria alla corresponsione dei compensi dovuti ai
componenti della commissione de qua comprensivi del rimborso spese, da imputare sul conto
5.09.03.02.9907, in competenza esercizio anno 2020 dando atto che non comporta ulteriori oneri sul
corrente esercizio;
DARE MANDATO alla UOC Economico Finanziario di provvedere al pagamento delle somme spettanti
ai componenti esterni della Commissione di valutazione nella misura suindicata;
CONFERIRE esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del
03/11/1993);
CURERA’ 'esecuzione del presente atto 'U.O.C. Risorse Umane.

Il Direttore dell’'U.O.C.

Avv. M. '\J:g&ti



Sul presente atto viene espresso

" parere favorevole dal parere favorevole dal

Y \
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Paolo Tronca Dott. Salvatore Requirez
\/ Jn { <ff ) AN

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta,

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.' 'R berto Colletti

(ITS} retario verba{::i{t\e




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a

. N2 DD 9 . - .. .
decorrere dal giorno 0 4 jﬂ'R [02] e che, nei 15 giorni consecutivi Successivi:

[0 Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[J Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

7§ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanit3 il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




