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Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

:‘ ; DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE : |
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OGGETTO:  Deliberazione n°150 del 12.02.2021- Esiti atto di interpello- Approvazione atti e
conferimento incarico dirigenziale di Direzione temporanea della U.O.C.
Provveditorato attraverso listituto del comando.

U.O.C. Proponente
U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2021

RISORSE UMANE

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Budget assegnato anno 2021

PR

Proposta né/‘?/{/@ ﬁ R ADD\ 202

(Euro)

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti contabili
IX Non comporta spese e/o onefi a carico del Bilancio conseguenti alla parte dispositiva del presente atto e i valori
4 economici e/o patrimoniali registrati nell’apposito applicativo
amministrativo-contabile di gestione del Budget Aziendale

. . STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET
11 Responsabile del Procedimento

ﬂ‘

1 Diri gd% te UOS ]S)cu}:;f: budget allegata
Gestione giurjdica del personale -
Dott. Fa%lwmﬁqch
Y
11 Responsabile 11 Direttore dell’U.O.C.
. del Procedimento
IL Direttore UOC

Risorse Umane

Dott.ssa Malr)ka/L\uisa Curti

R n

L’anno duemilaventuno, il giorno Y1goU? del mese di 31 [a Q , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dotfv Roberto Collem nominato con D.P. n.
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da(N\A-. R .00, quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della proposta di’seguito riportata

08 IR i 1




Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che con deliberazione n° 150/21, si & provveduto ad indire Atto di Interpello per il conferimento
dell'incarico dirigenziale di direzione temporanea della UOC Provveditorato, del Dipartimento Amministrativo
di questa Arnas, attraverso Pistituto giuridico del comando.

Dato Atto che il predetto atto di interpello € stato pubblicato sul sito web aziendale dal 17.02.2021 al
03.03.2021 e che, nei termini indicati, sono pervenute n° 2 domande e precisamente:

_ Dott Aldo Albano nato a Chivasso (TO) il 14.02.1961, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda
‘Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello con incarico di UOC- Provveditorato.

2 Ing Mario Bisignano nato ad Enna il 05.06.1974, dipendente a tempo indeterminato del’ARNAS Garibaldi
di Catania, responsabile UOS Servizi Informatici Aziendali. '

Dato Atto che in conformita al detto avviso il Direttore Generale ha nominato una Commissione di
Valutazione, giusta nota prot n°4063 del 09.03.2021. : :

Dato Atto che la Commissione regolarmente insediatasi in data 10 marzo 2021 ha espletato i propri lavori in
n° 2 sedute come da verbalin®1en®2 (agli atti della UOC Risorse umane);

Visti gli atti trasmessi dalla suddetta Commissione al termine delle operazioni di valutazione, al Direttore
Generale, per le determinazioni di competenza.

Vista 'annotazione posta a margine dal Direttore Generale con la quale invita la UOC Risorse Umane a
procedere con il “soggetto indicato dalla Commissione”.

Letti i verbali della Commissione e rilevato che la stessa, nell'attestare I'idoneita di entrambi i candidati in
quanto in possesso dei requisiti previsti dal bando, precisa che “il dott Albano vanta -una pluriennale
esperienza nella materia oggetto dell’awviso di che trattasi maturata nell’ambito dell’Azienda Ospedaliera
Villa Sofia Cervello e presso I'ASL Piemonte. Sin dal 01.06.2011 il candidato riveste ruolo apicale nel settore
di interesse del presente avviso ( I'attuale incarico che riveste & quello di Direzione della struttura complessa
Provveditorato presso gli Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello);

“Iing Bisignano vanta prevalentemente competenza quale ingegnere informatico presso varie aziende
sanitarie della regione (ASP AG, Villa Sofia Cervello Palermo, ASP Enna, ARNAS Civico) In particolare, dal
CV sin dal maggio 2008, si evince esperienza in procedure di acquisto delle apparecchiature elettromedicali
e dei sistemi informativi clinici. In atto riveste il ruolo di responsabile della UOS Servizio Informatico
Aziendale dell’Arnas Garibaldi di Catania.”

Ritenuto, alla luce di quanto espresso dalla Commissione, di potere individuare il dott Albano Aldo quale
candidato in possesso di specifica professionalita per la Direzione della UOC Provveditorato di questa Arnas,
attesa I'esperienza specifica maturata dallo stesso nel settore di riferimento anche con incarico di natura
apicale. ;

Dato atto che il dott Albano Aldo & dirigente amministrativo a tempo indeterminato presso I'Azienda Villa
Sofia Cervello e che pertanto occorre che la predetta Azienda, conceda l'autorizzazione alla posizione di
comando del suo dipendente presso questa Amas a seguito del presente conferimento di incarico
dirigenziale.

Dato atto che la durata dellincarico da conferire & commisurata al periodo di aspettativa chiesto dalla
dott.ssa Virga, in relazione alla nomina di direttore amministrativo presso 'ASP di Palermo ai sensi dellart 3
bis comma 11 del Decreto Leg.vo n°502/92 e smi, con la conseguenza che il predetto incarico cessa al
momento del rientro in servizio del predetto dirigente, titolare dellincarico di che trattasi.

Rilevato che il trattamento economico connesso al conferimento dellincarico dirigenziale & quello di
dirigente di struttura complessa di UOC: la parte variabile & determinata in relazione alla vigente
graduazione delle’ funzioni di cui alla deliberazione n°1501/2012; il predetto trattamento economico verra
comunicato allAzienda di appartenenza del dipendente che provvedera allerogazione diretta e che sara
oggetto di rimborso da parte di questa Arnas, previa presentazione di fattura.

Ritenuto di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ai sensi dellart. 53 della L.R. n. 30
del 3/11/93.

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021.

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Conferire al dott Aldo Albano nato a Chivasso (TO) il 14.02.1961, dirigente amministrativo, a tempo
indeterminato dellAzienda Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello, ncarico di Direzione della uoC
Provveditorato, del Dipartimento Amministrativo di questa Arnas.



2. Dare atto che l'immissione in servizio del dott Albano & subordinata al previsto nulla osta della posizione
di comando ai sensi dellart. 20 del CCNL Sanita 08/06/2000, non disapplicato dal vigente CCNL e
dellart. 56 del DPR n°3/57 modificato dall'art 17 comma 17 della Legge n°127/97, da parte dell’Azienda
Villa Sofia Cervello, da cui il predetto dott Albano dipende.

3. Dare Atto che la durata del comando e del relativo incarico di direzione della struttura complessa
“Provveditorato” sara correlata al periodo di aspettativa per incarico di Direttore Amministrativo del
dirigente Dott.ssa Nora Virga, il cui rientro determinera la cessazione automatica della posizione di

. comando e dell'incarico in questione.

4. Dare atto che il trattamento economico connesso al conferimento dell'incarico dirigenziale & quello di
dirigente di struttura complessa di UOC; la parte variabile & determinata in relazione alla vigente
graduazione delle funzioni di cui alla deliberazione n°1501/2012; il predetto trattamento economico verra
comunicato allAzienda di appartenenza del dipendente che provvedera all'erogazione diretta e che sara
oggetto di rimborso da parte di questa Arnas, previa presentazione di fattura.

5. Curera I'esecuzione del presente provvedimento la UOC Risorse Umane.

6. Conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ai sensi dellart. 53 della L.R. n. 30 del
3/11/93.

Il Direttore UOC Risorge Umane
(Dott.ssa Maria L) i)
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Do Wﬁ
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m Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno I l AER 2“2' e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

L1 Non sono pervenute opposizioni

[1 Sono pervenute opposizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

/I% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
v

J

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




