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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Cristina bentrate 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

nN, 000463 , , det TA APR. 2021 

OGGETTO: Liquidazione compensi commissione di valutazione della selezione pubblica per la 
Direzione di UOC Cardiologia del P.O. Civico (del. indizione n.1028/2017). Sedute del 18 e 19 Giugno 2020. 

U.0.C. PROPONENTE U.O.C. ECONOMICO - FINANZIARIO 

Rv Soe Se un An VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Esercizio 2021 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale » 

Proposta n. CR del 2 fol { CE | 
Budget assegnato anno 2021 

(euro) 

L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 
dispositiva del presente atto e i valori 
economici e/o  patrimoniali _registrati 
nell’apposito applicativo amministrativo- 
contabile di gestione del Budget Aziendale IR 

| STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Dirigente UOS 

Gestione giuridica del personale 

Scheda BUDGET allegata 

IL Direttore UOC datata 
Risorse Umane 

Dott.ssa MarigyLuisa Curti 
Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 
del procedimento 

L’anno duemilaventuno il giorno Owoht pte. del mese di a (wx Ly , nei locali della Sede 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 \Palermo, il,Direttore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. 
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito daha! ae 0 Updo oh , quale segretario verbalizzante 
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 
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PREMESSO che 
e con atto deliberativo n.549 .del 21/05/2020 si é proceduto alla nomina della Commissione di 

valutazione della selezione pubblica per titoli e-colloquio per I'attribuzione dell’incarico quinquennale 
di Direttore dell’U. O. C. di Cardiologia del PO Civico; 

e nella summenzionata deliberazione é stata determinata una spesa presumibile di euro 4.000,00 per 
il pagamento dei compensi ed eventuali rimborsi dovuti alla commissione di che trattasi: 

PRESO ATTO che: 
- la commissione come individuata con atto deliberativo n. 549 del 21/05/2020 é costituita da: 

COMPONENTE DI DIRITTO: 
Dott. Salvatore Requirez Direttore Sanitario dell’Azienda 

Componenti titolari 

e dott. Giulio Speciale Reg. Lazio- Ospedale S. Filippo Neri - ASL Roma 
e Dott. Francesco Gentile Ospedale Edoardo Bassini- ASST NORD Milano 
e Dott. Francesco Chiarella IRCCS Ospedale Policlinico San Martino Reg. Liguria 

Segretario verbalizzante Dott.ssa Ornella Navarra Tramontana, collaboratore professionale amministrativo 
esperto della UOC Risorse Umane; 

PRESO ATTO che la Commissione di valutazione nella seduta di insediamento e valutazione titoli ha 
nominato all’unanimita il Presidente nella persona del Dott. Francesco Gentile: 
VISTO il DPCM 23/05/1995 pubblicato in GURI del 10/06/95 che disciplina i compensi spettanti alle 
Commissioni Esaminatrici; 
DATO ATTO, ai fini della determinazione del suddetto compenso, che al concorso di che trattasi si sono 
presentati n. 9 candidati; 
DATO ATTO che al Direttore Sanitario e al segretario verbalizzante, per la funzione svolta, non spetta alcun 
compenso in quanto il trattamento economico percepito €é omnicomprensivo; 
RITENUTO di dover prowvedere alla liquidazione dei compensi dovuti ai componenti esterni della predetta 
Commissione nella misura stabilita dal citato DPCM 23/03/95, ritenuto applicabile alle Aziende Ospedaliere 
dall’Ufficio Legislativo e Legale della Regione Siciliana con parere reso dall’Assessorato Regionale alla 
Salute in data 27/07/96 e dallo stesso comunicato alle Aziende Ospedaliere ed alle ASL con circolare n. 993 
giusta nota prot. n. 1N15/1045 del 19/05/99; 
VISTO il prospetto che segue riportante la disamina analitica delle spettanze dovute a ciascun componente 
esterno: 

Dott.Francesco Gentile CF: GNTFNC55S15L219V 
+> Domicilio: Via M~Gioia n:171° CAP-20125 Citta-Milano 

. Coord. Bancarie: IT82F0306909533000018944167 Banca Intesa 

A. Compenso Fisso: Euro 258,22 + (0,62 x9)= 5,58 + 20% maggiorazione 
258,22+3,72+52,76 = 314,7 (— R.A. 20%) 
B. Rimborso Spese : Volo+ Pernottamento Euro 581,48 

Totale Lordo (A+B) Euro: 896,18 

Dott. Francesco Chiarella CF: CHRFNC50A30C621G 

Coord. Bancarie: IT08P0503401406000000119332 
A. Compenso Fisso: Euro 258,22 + (0,62 x9)= 5,58 + 20% maggiorazione 
258,22+3,72+52,76 = 314,7 (— R.A. 20%) 

B. Rimborso Spese : Volo+ Pernottamento Euro 691,29 

Totale Lordo (A+B) Euro:1.005,99 

- Dott. Giulio Speciale CF: SPCGLI60C24G273C 

Domicilio: Corso Di Francia n. 206 CAP 00191 Roma 

Coord. Bancarie: 1T41E0311103214000000010313 UBI BANCA 
A. Compenso Fisso: Euro 258,22 + (0,62 x9)= 5,58 + 20% maggiorazione 
258,22+3,72+52,76 = 314,7 (— R.A. 20%) 

B. Rimborso Spese : Volo+ vitto +pernottamento Euro 785,11 

 .Totale Lordo Euro:.1099,81.,. 



RITENUTO pertanto, di dover pagare : 

>» Al Dott.Francesco Gentile CF:.GNTFNC55S15L219V la somma di: 
Euro 896,18 per compenso fisso e rimborso spese 
Coord. Bancarie: 1T82F0306909533000018944167 BANCA INTESA 

> Al Dott. Francesco Chiarella CF: CHRFNC50A30C621G la somma di 
. Euro:1.005,99 per compenso fisso e rimborso spese 

Coord. Bancarie:. |T08P05034014060000001 19332 

Al Dott. Giulio Speciale CF: SPCGLI60C24G273C 
Euro 1099,81 per compenso fisso e rimborso spese 

Coord. Bancarie: 1T41E0311103214000000010313 UBI BANCA 

RITENUTO di determinare in Euro 3.001,98 la somma necessaria alla corresponsione dei compensi dovuti 
ai componenti della commissione de qua comprensivi del rimborso spese, da imputare sul conto 
5.09.03.02.9907 in competenza esercizio anno 2020; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 
a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il 
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che Io stesso @ stato predisposto nel rispetto della L. 6 
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione-e dellillegalita 
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021: 
RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento (art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del 
03/11/1993); 

PROPONE di 

, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, 

1. CORRISPONDERE a ciascun componente esterno della Commissione di valutazione della selezione 
pubblica per titoli e colloquio per l’attribuzione dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa di Cardiologia le competenze economiche spettanti nella misura indicata in premessa e 
riportata di seguito: 

> Al Dott.Francesco Gentile CF: GNTFNC55S15L219V la somma di 
Euro 896,18 per compenso fisso e rimborso spese 
Coord. Bancarie: IT82F0306909533000018944167 BANCA INTESA 

> Al Dott. Francesco Chiarella CF: CHRFNC50A30C621G la somma di 
Euro:1.005,99 per compenso fisso e rimborso spese 

Coord. Bancarie: IT08P0503401406000000119332 

> Al Dott. Giulio Speciale CF: SPCGLI60C24G273C 

Euro 1099,81 per compenso fisso e rimborso spese 
Coord. Bancarie: 1T41E0311103214000000010313 UBI BANCA 

2. DETERMINARE in Euro 3.001,98 la somma necessaria alla corresponsione dei compensi dovuti ai 
componenti della commissione de qua comprensivi del rimborso spese, da imputare sul conto 
5.09.03.02.9907 in competenza esercizio anno 2020; 

3. DARE MANDATO alla UOC Economico Finanziario di provvedere al pagamento delle somme spettanti 
ai componenti esterni della Commissione di valutazione nella misura suindicata e di darne tempestiva 
comunicazione alle aziende di appartenenza; 

4. CONFERIRE esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30. del 
03/11/1993); 

Il Direttore dell’U.O.C. 

Avy. Mb j 

5. CURERA’ l’esecuzione del presente atto |'U.0.C. Risorse Umane. 



Ee 3 wy . Sul presente atto viene espresso " 

ih 
parene favorevole dal: 

IL DIRET ORE "AM INISTRATIVO IL DIRETTOR 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

erto Colletti 

Il Serta reat 
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PUBBLICAZIONE 

‘Si certifica che la presente deliberazione, 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’?A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno | 8 APR. 2021 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LC) Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[-] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L-R. 30/93 art. 53 comma 7, 

a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

U 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che Il’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 

per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in


