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AFFARI GENERALI

456 ACCETTAZIONE della donazione, da parte della Libreria Giunti al Punto di Carini-Centro
Commerciale Poseidon di Carini (PA), dei libri raccolti nell'ambito dell'iniziativa solodale "Aiutaci
a crescere.Regalaci un libro!" per I'anno 2021, da destinareal P.O. G. Di Cristina (Prop. 50)

457 APPROVAZIONE schema di protocollo d'intesa tra la Lega Navale Italiana e questa Arnas
relativo alla regolamentazione del rapporto di collaborazione per lo sviluppo e I'implementazione di
misure di prevenzione primaria sugli esiti di stili di vita. (Prop. 51)

458 APPROVAZIONE convenzione con 1'Associazione Lega Italiana Fibrosi Cistica Sicilia ODV
per l'espletamento di attivita di volontariato a favore dei pazienti affetti da Fibrosi Cistica della
U.O.C. II Pediatria ad Indirizzo Pneumologico ed Allergologico del P.O. G. Di Cristina, ove insiste
il CRR per la diagnosi e cura della Fibrosi Cistica. (Prop. 52)

RISORSE UMANE

459 Dott.ssa Annalisa Alaimo dirigente medico U.O.C. Cardiologia Pediatrica P.O. G. Di
Cristina-riconoscimento dei benefici legati al passaggio di fascia superiore di esclusivita al
compimento dell'esperienza quinquennale. (Prop. 206)

460 Dott.ssa Stefania Vasta dirigente medico U.O.C. Oncoematologia P.O. Civico -riconoscimento
dei benefici legati al passaggio di fascia superiore di esclusivita al compimento dell'esperienza
quinquennale. (Prop. 207)

461 Dott. Salvatore Fabio Fallea dirigente medico U.O.C. Chirurgia Vascolare P.O. Civico -
riconoscimento dei benefici legati al passaggio di fascia superiore di esclusivita al compimento
dell'esperienza ultraquinquennale. (Prop. 208)

462 Individuazione responsabile ex art. 22 CCNL 2016/18 della UOC MCAU pediatrico del PO Di
Cristina-attivazione procedura E. I. (Prop. 217)

463 Liquidazione compensi commissione di valutazione della selezione pubblica per la Direzione di
UOC Cardiologia del P.O. Civico(del.indizione n.1028/2017).Sedute del 18 ¢ 19 giugno 2020 E. L.
(Prop. 218)

464 Pagamento indennita sostitutiva Dipendente matr. n.5208 - deceduto il 25.02.2021 E. 1.
(Prop. 219)



465 Presa d'atto proroga in uscita Dott. David Petruccelli dirigente medico a tempo indeterminato in
servzio presso la UOC di Chirurgia Vascolare del PO Civico. E. L. (Prop. 220)

466 Dipendente - Matric.3054 - COLL.PROF.SAN (D) INFERMIERE. - Conservazione del posto
ai sensi dell'art.23 del CCNL 1995 e successive modifiche. E. L. (Prop. 222)

467 Aspettativa senza assegni per motivi politici. Dipendente Maniaci Giosu¢ Matr. 4872-Tecnico
Sanitario Laboratorio Biomedico. PROROGA E. I. (Prop. 223)

468 Revoca conferimento incarico di collaborazione coordinata continuativa di operatore socio
sanitario. matr.n.8527 (Prop. 224)

469 Mobilita compensativa - Sig. CAIOLA Giuseppe, Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere ctg. D a tempo indeterminato presso questa ARNAS e il Sig. SARNELLA Giovanni,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere ctg.D a tempo indetermin ato presso I'Azienda
Sanitaria Provinciale di Palermo. E. I. (Prop. 225)

470 Mobilita compensativa - Sig. PERRONE CAPUTO Antonio, Collaboratore Professionale
Sanitario ctg.D a tempo indetrminato presso questa ARNAS e il Sig. SPOSITO Vittorio,
Collabotiratore Professionale Sanitario-Infermiere ctg.D a tempo indetrminato presso I'A.O.U.P. "G.
Di Martino" di Messina. E. L. (Prop. 226)

ECONOMICO FINANZIARIO

471 Ripartizione dei proventi correlati all'attivita in Convenzione con la Fondazione "Istituto
G.Giglio di Cefalu" a fronte delle prestazioni specialistiche da parte di dirigenti medici di pediatria
e neonatologia di questa ARNAS del mese di settembre al mese di dicembre 2020 (Prop. 53)

PROVVEDITORATO

472 Emergenza epidemiologica da Covid-19. Acquisto urgente di guanti in nitrile, dispositivi
medici indispensabili per fronteggiare I'emergenza COVID-19. Autorizzazione all'indizione della
procedura di gara semestrale da espletare sul MEPA ai sensi dell'art.36 D.Lgs.50/2016 s.m.i. E. L.
(Prop. 61)

STAFF

473 Sostituzione del referente aziendale per il Progetto Obiettivo 5.21 di Piano Sanitario Nazionale
2014-Codice Progetto 2014/5.21 (Prop. 36)



