E.Il.

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DIALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

v 000643 «_17 MAG. 2021

OGGETTO: Deliberazioni n. 850 e n. 883/2020 - Stabilizzazione a tempo indeterminato del personale del
Comparto e della Dirigenza del S.S.N. in possesso dei requisiti di cui allart. 20 comma 2
D.Lgs. n. 75/2017, ai sensi delle modifiche apportate dalla Legge di Bilancio 2020.
Nomina Commissione Esaminatrice della procedura del personale del Comparto per la
copertura di n. 1 posto di C.P.S. Dietista ctg. D.

U.O.C. RISORSE UMANE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
VERIFICA CONTABILE — BILANCIO

Proposta n<_X el ! A iﬁf,(; "}_32] Esercizio 2021

N° Conto economico

o Non comporta Spese e/0 Oneri a carico del Bilancio. N° Conto Patrimoniale

Budget assegnato anno 2021

11 Responsabile del Pocedimento (euro)
. ¢ /
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Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente
atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati
nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di
gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

IL Direttore UOC Scheda BUDGET allegata
Risorse Umane

Dott.ssa MW Curti datata

I1 Responsabile 11 Direttore dell’U.O.C.
del procedimento

L’anno duemilaventuno il giornogi 2~ gwjﬂadel mese di _ 40~ , nei locali della Sede Legale di Piazza
Nicola Leotta n. 4 Palermo, il .Direftore Generale Dott. Roberto” Calletti, nominato con D.P. n. 195/Serv.1°/S.G. del

quale segretario verbalizzante adotta la presente delibera sulla base



1l Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che:

_  con deliberazione n. 850 del 29/07/2020 e n. 883 del 07/08/2020, integrazione e modifica, & stato
indetto Avviso pubblico rivolto al personale del Comparto e della Dirigenza del S.S.N. (‘precari”
assunti senza procedura concorsuale con contratti di lavoro flessibile), in possesso dei requisiti
previsti dall'art. 20, comma 2, del D. Lgs.vo n. 75/2017, tenuto conto delle modifiche apportate dalla
Legge di conversione 17 luglio 2020, n. 77, ed a seguito della ricognizione effettuata dei soggetti
aventi diritto alla stabilizzazione a tempo indeterminato, ai sensi dei commi 1 e 2 dell'art. 20 del D.
Lgs.vq, 75/2017, .

— nell’Allegato 2bis, parte integrante del provvedimento n. 883 del 07/08/2020, sono stati indicati i posti
da ricoprire dalle procedure concorsuali in questione, con la precisazione nel provvedimento che le
assunzioni a tempo indeterminato comporteranno la stipula di contratti di lavoro a tempo pieno e
che le singole graduatorie potranno essere utilizzate sino al 31 dicembre 2022;

— I' Avviso pubblico & stato pubblicato dal 12/08/2020 al 31/08/2020 sul sito Web Aziendale al link
concorsi ed all’Albo Aziendale;

_  con deliberazione n. 1315 del 26/11/2020, rettificata con provvedimento n. 68 del 22/01/2021 si &
proceduto alla nomina di alcune Commissioni Esaminatrici delle procedure del personale del
Comparto;

Ritenuto di procedere con il presente atto alla nomina della Commissione Esaminatrice per la procedura
del Comparto di cui alle suindicate deliberazioni n. 850 e 883/2020, ai sensi del comma 2 dell'art. 20 del
D. Lgs.vo 75/2017, tenuto conto delle modifiche apportate dalla Legge di conversione 17 luglio 2020, n. 77,
per la copertura di n. 1 posto di C.P.S. Dietista ctg. D;

Ritenuto di nominare la Commissione Esaminatrice per la copertura di n. 1 posto di C.P.S. Dietista ctg. D
cosl come segue : '

Presidente: Dott.ssa Maria Lucia Furnari, Dirigente Medicodella Direzione Medica del
P.O. Di Cristina;
Componenti: Dott. Filippo Longo, Dirigente delle Professioni Tecnico Sanitarie;

. Dott.ssa Carbone Mariannina, Collaboratore Prof.le Sanitario Esp. (Ds)

Segretario: Sig.ra Grazia Anna Maria Lo Nobile, assistente amministrativo ctg. C;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso € stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione” - nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1 Nominare la Commissione Esaminatrice per la procedura del Comparto di cui alle deliberazioni n. 850 e
883/2020, ai sensi del comma 2 dellart. 20 del D. Lgs.vo 75/2017, tenuto conto delle modifiche
apportate dalla Legge di conversione 17 luglio 2020, n. 77, per la copertura di n. 1 posto di C.P.S.
Dietista ctg. D, cosi come segue : ’

Presidente: Dott.ssa Maria Lucia Furnari, Dirigente Medicodella Direzione Medica del
P.O. Di Cristina;
Componenti: Dott. Filippo Longo, Dirigente delle Professioni Tecnico Sanitarie;

Dott.ssa Carbone Mariannina, Collaboratore Prof.le Sanitario Esp. (Ds)

Segretario: Sig.ra Grazia Anna Maria Lo Nobile, assistente amministrativo ctg. C;



2. Notificare il presente provvedimento ai componenti della Commissione Esaminatrice;
3. Curera I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

4. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, al
fine di poter dare corso alla definizione della procedura concorsuale.

1l Direttore UOC Risorse Umane

I Y Dott.ssa Maria Wﬁi

M' - Sul presente atto viene espresso
parere Lh NOALY 'U \ dal parere
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DIRETTORE AMMI
__dott. Francesco

ISTRATIVO DIRE TORE ANITARIO

dott. Salvat t{qulrez
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IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta,

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott} |

Q& m Aﬁo VERBALIZZANTE
( | @)




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n. 30 del 03/11/1993, in copia

confgrme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal giorno
2 ;; EA‘} Zilz ' e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni;

[ sono pervenute opposizioni da
Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
» , Dott.ssa Paola Vitale

[ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta

ESECUTIVA

[0 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[ Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della LR 30/93 art. 53 comma 7,

%MMEDIATAMENTE ESECUTIVA
¥

Estremi riscontro tutorio

Delibera soggetta a controllo

Inviata all’Assessorato Sanita . il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanitd, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott’ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




