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~ | DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

x, 000866 _ sr 20 MAG. 2021 
OGGETTO: | Integrazione delibera n. 552 del 30/04/2021. Avviso Pubblico finalizzato alla stabilizzazione 

a tempo indeterminato del personale della Dirigenza e del Comparto del S.S.N. in possesso 

dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2 del D. Lgs. 75/2017 ss.mm.ii. — Profilo del Comparto : 

C.P.S. -Infermiere ctg. D. Ammissione ulteriori n. 2 candidati. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE — BILANCIO 

U.O.C. PROPONENTE Esercizio 2021 

RISORSE UMANE 
N° Conto economico 

Proposta n st /preel \1 8 MAG 2021 N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2021 

Xi Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 
(euro) 

Bilancio. 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente 

atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di 
I Bespansanie Siepe/) gestione del Budget Aziendale 

NAY, YY 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

IL Direttore VOC 

Risorse Umane 
Dott.ssa Maria Luisa Curti Il Responsabile del procedimento I] Direttore dell’U.O.C. 

L’anno duemilaventuno il giorno Jak. del mese di OW o , nei locali della Sede 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. obierto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito d JA. ke quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della whe osta di seguito riportata



Il Direttore dell’U.0.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che con deliberazione n. 552 del 30/04/2021 si @ proceduto ad ammettere ed escludere i 
partecipanti alla procedura di stabilizzazione di cui alle deliberazioni n. 850 del 29/07/2020 e n. 883 del 
07/08/2020, per la copertura din. 20 postl di Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere ctg. D, 

ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 e della Legge n. 160/2019 che modifica ed integra 
il decreto Legislativo su menzionato, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento ed 
indicati nell’Avviso pubblico di indizione; 

_Atteso che : 
‘-e la Sig.ra AMMENDOLA Dalila, nata il 04/05/1986 a Taurianova (RC) ha tramite il proprio legale 

trasmegsso atto di invito e di diffida a questa ARNAS, in quanto il proprio nominativo non risulta 

presente tra i partecipanti alla procedura pur avendo inviato entro i termini previsti via pec istanza di 

partecipazione; . 

e la stessa, tuttavia, dichiara che l’invio dell’istanza di partecipazione alla Selezione ha segnalato il 

messaggio di mancata consegna, corredato dalla dicitura “é stafo rilevato un errore : 5.2.2. — Aruba 

Pec S.p.A. — casella piena”, 

Ritenuto, pertanto di 

e dover inserire il nominativo della Sig.ra AMMENDOLA Dalila, nata il 04/05/1986 a Taurianova (RC), 
tra i partecipanti alla procedura selettiva, non essendo la mancata presentazione dellistanza di 
partecipazione imputabile alla stessa, anche se l’interessata nei giorni successivi alla scadenza dei 
termini, avrebbe potuto inviare al medesimo indirizzo ospedalecivicopa@pec.it una nuova istanza 

corredata di tutti gli allegati e della ricevuta di attestazione della mancata consegna o accettazione 

pec, 
e di dover procedere ad integrare la deliberazione n. 552 del 30/04/2021 inserendo il nominativo della 

Sig.ra AMMENDOLA Dalila tra i partecipanti e tra i candidati ammessi essendo in possesso dei 

requisiti previsti dalla normativa di riferimento e dell’Avviso di indizione della procedura, giusta 
deliberazione n. 850 en. 883/2020, cosi come segue : 

C.P.S.-Infermieri (1* Commissione _ dalla lett. A alla lett.L) n.14 candidati 

luogo di data di possess? 
N. cognome nome ‘ . requisiti di 

. nascita nascita oe 
ammissione 

1 |ALESSANDRO Francesco Palermo 07/02/1967 Sl 

2 |AMMENDOLA Dalila Taurianova (RC) | 04/05/1986 Sl 

3 | BOLOGNA Nunzia Solingen | 97/08/1973 SI 
(Germania) 

4 |BRUCCOLERI Cristina Palermo 24/05/1988 Sl 

5 |BUTERA Emanuele Alcamo 02/08/1987 Sl 

6 |BUTTITTA Ludovico Palermo 27/04/1992 Sl 

Elena Roman 
7 |CERNAT Loredana (Romania) 24/04/1973 Sl 

8 |CORACI Rossella Alcamo 10/11/1981 Sl 

9 |DEROSALIA — prancesco Palermo 29/09/1989 SI 

10 | DI PATTI Carlo Messina 19/01/1983 Sl 

11 |GAGLIO Stefania Palermo 23/12/1991 Sl 

12 | GIANGRASSO Annamaria Termini Imerese | 16/01/1989 Sl 

13 | IADICOLA Liviana Palermo 23/03/1983 Sl 

14 |LIVOLSI Adriano Palermo 21/12/1983 Sl 

Atteso che: 

e il Sig. RENDA Giovanbattista, nato ad Erice (TP) il 21/06/1991, ha con nota pec del 12/05/2021 
comunicato di non aver riscontrato il proprio nominativo tra i partecipanti alla Selezione “de qua” pur 

avendo presentato domanda con PEC del 27/08/2020, regolarmente accettata e protocollata; 
e dauncontrollo al protocollo aziendale risulta che listanza di partecipazione alla Selezione del Sig. 

RENDA Giovanbattista é rubricata al n. 0013850 del 28/08/2020, entro i termini di scadenza; 

e f'interessato é in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento e dei requisiti indicati 
nell’Avviso di indizione della procedura, giusta deliberazione n. 850 en. 883/2020;



Ritenuto di 

e dover inserire il nominativo del Sig. RENDA Giovanbattista, nato ad Erice (TP) il 21/06/1991, trai 

partecipanti alla procedura selettiva, avendo regolarmente presentato domanda di partecipazione 

alla procedura selettiva di stabilizzazione di cui alle deliberazioni n. 850 del 29/07/2020 e n. 883 del 
07/08/2020, per la copertura di n. 20 postl di Collaboratore Prdfessionale Sanitario- 

Infermiere_ctg. D, ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 e della Legge n. 
160/2019 che modifica ed integra il decreto Legislativo su menzionato; 

e di dover procedere, conseguentemente, ad integrare la deliberazione n. 552 del 30/04/2021 

‘inserendo il Sig. RENDA Giovanbattista tra i partecipanti e, altresi, tra i candidati ammessi 

-essendo in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento e dell’Avviso di indizione 

della procedura, cosi come segue : 

% 

~C.P.S.-Infermieri (2* Commissione _ dalla lett. M alla lett. Z) candidati n. 12 

. . possesso 
N. cognome nome meye at ania bay requisiti di 

nascita nascita arimissione 

15 |MESSINA Fabio Palermo 05/07/1989 Sl 

16 | MIGLIORE Valerio Palermo 10/03/1990 Sl 

17 |PETRALIA eal Enna _| 14/08/1990 SI 

18 |RENDA Giovanbattista Erice 21/06/1991 Sl 

19 | ROMANO Vito Palermo 14/07/1992 Sl 

20 |SCIBETTA Mauro Palermo 22/03/1986 Sl 

21 |SORGE Isidoro Palermo 03/06/984 Sl 

22 |SPERA Giuseppe Partinico (PA) | 07/101989 Sl 

23 | TORREGROSSA. | Vitalba Partinico (PA) | 13/03/1990 Sl 

24 | TUMMINELLO Silvia Palermo 24/04/1986 Sl 

25 | UDINE Lucia Palermo 09/08/1991 Sl 

26 | VENEZIA Luca EY ane | 58/10/1992 SI 

Ritenuto di dare atto, conseguentemente, che i partecipanti alla Selezione, con i Sigg.ri RENDA 

Giovanbattista e AMMENDOLA Dalila, sono complessivamente n. 75, di cui n. 29 candidati gia stabilizzati a 

tempo indeterminato ai sensi del comma 1 dell’art. 20 del D. Lgs. 75/2017, n. 26 candidati ammessi en. 20 
candidati non ammessi; 

Dato atto che vengono confermate le statuizioni del provvedimento n. 552 del 30/04/2021: 

Ritenuto di precisare che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 
nella pubblica amministrazione” ~ nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Integrare la deliberazione n. 552 del 30/04/2021, inserendo tra i partecipanti alla procedura di 
stabilizzazione di cui alle deliberazioni n. 850 del 29/07/2020 e n. 883 del 07/08/2020, per la copertura 

din. 20 postl di Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere ctg. D, ai sensi del comma 2 
dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 e della Legge n. 160/2019 che modifica ed integra il decreto 



Legislativo su menzionato, 
21/06/1991 e AMMENDOLA Dalila, nata il 04/05/1986 a Taurianova (RC); 

Ammettere alla procedura selettiva volta alla stabilizzazione del personale precario del S.S.N. i Sigg.ri 
RENDA Giovanbattista e AMMENDOLA Dalila, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di 
riferimento ed indicati nell’Avviso pubblico di indizione, 

i candidati Sigg.ri 

ammesso risultano cosi come segue : 

C.P.S.-Infermieri (1* Commissione _ dalla lett. A alla lett. L) 

e che, 

RENDA Giovanbattista, 

pertanto, 

nato ad Erice (TP) il 

gli elenchi del personale 

n. 14 candidati 

. . possesso 
N.. cognome nome lnogo ai Make bs requisiti di on nascita nascita aa 

ammissione 
1._,| ALESSANDRO Francesco Palermo 07/02/1967 Sl 

. 2, | AMMENDOLA Dalila Taurianova (RC) | 04/05/1986 Sl 
; . Solingen 3 |BOLOGNA Nunzia (Germania) 07/08/1973 Sl 

4 |BRUCCOLERI Cristina Palermo 24/05/1988 Sl 
5 |BUTERA Emanuele Alcamo 02/08/1987 Sl 
6 |BUTTITTA Ludovico Palermo 27/04/1992 Sl 

Elena Roman 7 |CERNAT Loredana (Romania) 24/04/1973 Sl 

8 |CORACI Rossella Alcamo 10/11/1981 Sl 

9 |DE ROSALIA prancesco Palermo 29/09/1989 SI 
10 | DI PATTI Carlo Messina 19/01/1983 Sl 
11 |GAGLIO Stefania Palermo 23/12/1991 Sl 
12 |GIANGRASSO Annamaria Termini Imerese | 16/01/1989 Sl 
13 |IADICOLA Liviana Palermo 23/03/1983 Sl 
14 |LIVOLSI Adriano Palermo 21/12/1983 Sl 

C.P.S.-Infermieri (2* Commissione _ dalla lett. M alla lett. Z) candidati n. 12 

. . possesso 
N. cognome nome luogo i wane ot requisiti di 

nascita nascita en 
ammissione 

15 |MESSINA Fabio Palermo 05/07/1989 Sl 

16 |MIGLIORE Valerio Palermo 10/03/1990 Sl 

17 | PETRALIA asada Enna 14/08/1990 SI 
18 |RENDA Giovanbattista Erice 21/06/1991 Sl 

19 |ROMANO Vito Palermo 14/07/1992 Sl 

20 |SCIBETTA Mauro Palermo 22/03/1986 Sl 

21 |SORGE Isidoro Palermo 03/06/984 Sl 

22 |SPERA Giuseppe Partinico (PA) | 07/101989 Sl 

23 |TORREGROSSA _|Vitalba Partinico:(PA) | 13/03/1990 Sl 

24 | TUMMINELLO Silvia Palermo 24/04/1986 Sl 

25 | UDINE Lucia Palermo - 09/08/1991 SI 

26 | VENEZIA Luca er N° | 98/10/1992 SI 

Dare Atto, conseguentemente, che i partecipanti alla Selezione, con i Sigg.ri RENDA Giovanbattista e 
AMMENDOLA Dalila, sono complessivamente n. 75, di cui n. 29 candidati gia stabilizzati a tempo 
indeterminato ai sensi del comma 1 dell’art. 20 del D. Lgs. 75/2017, n. 26 candidati ammessi en. 20 
candidati non ammessi:; 



ie 

Notificare il presente provvedimento alle due Commissioni Esaminatrici della procedura selettiva 
oggetto del presente provvedimento, nominate con delibera n. 1315 del 26/11/2020; 

Precisare che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa. z 

Riservarsi di modificare/integrare il presente provvedimento in relazione agli esiti delle verifiche sulle 
autocertificazioni prodotte dai candidati. 

Disporre la pubblicazione del presente provvedimento sulla sezione delibere a valere quale notifica agli 
interessati. 

. Curera :l’esecuzione del presente provvedimento |'U.O.C. Risorse Umane. 
% 

’ Munire il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n. 
30/93, attesa la necessita di concludere le procedure di stabilizzazione. 

ll Direttore UOC Risorse Umane 

Dott.ssa wee"



Sul presente atto viene espresso 

- parere ) dal parere 

IL DIRE 

dott. Salvator 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

tt, Roberto Colletti 

ws i (gue IA 
: q



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico del’ A.RN.AS. a decorrere 

dal giorno ? 3 MAG 02\ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

UO Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

| a Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

4 sp Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

(a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

\ 
Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Z Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


