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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DIALTA SPECIALIZZAZIONE 

. DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

ny, 900779 a 16 G1U. 2021 

OGGETTO: APPROVAZIONE convenzione con l'AOUP Paolo Giaccone, e I’Universita 
Degli Studi di Palermo, per l’affidamento della Direzione dell’Unitaé Operativa Complessa di 

Pediatria del P.O. G. Di Cristina, al Prof. Giovanni Corsello. 

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio2021 
Affari Generali 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta n. QU del A \ | 6 [20 24 
Budget assegnato anno 2021 

Non comporta Spese e/o Oneri a carico del (euro) 

Bilancio. 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 

Il Responsabile del procedimento dispositiva del presente atto e i  valori 
1] Collaboratore Amministrativo economici e/o  patrimoniali _ registrati 

(Mania Hara nell’apposito applicativo amministrativo- 
\ Ow4 “~ contabile di gestione del Budget Aziendale 

Vv 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Direttore U.O.C. Affari Generali Scheda BUDGET allegata 

(Ing. Vincenzo Spera) 

datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento : 

L’anno duemilaventuno il giorno pode, del mese di Qe ULA—O , nei locali della Sede 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttor Genggale i Robettp Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dai Vekook, quale  segretario 
verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di ‘Seo riportata 

44 GWU. aN 



ll Direttore dell’U.O.C. Affari Generali, Ing. Vincenzo Spera 

PREMESSO che: 

O “e con atto deliberativo n. 1715 del 22.11.2013, in applicazione al decreto dell’Assessore Regionale 

della Sanita del 04.03.2010, é stata approvata la convenzione con |l’Universita degli Studi di 

Palermo per le attivita della Scuola di Specializzazione in Pediatria e la direzione dell’U.O.C. di 

Clinica Pediatrica del P.O. “G. di Cristina” a direzione universitaria, integrate con le attivita 

istituzionali universitarie, gia scaduta; 
% 

che il personale universitario in convenzione era composto dai Proff.ri Giovanni Corsello, M. Cristina 

Maggio e Salvatore Accomando; 

con nota prot. 10958 del 15.06.2017, é stata richiesta, tra l’altro, la proroga della validita della 

convenzione di che trattasi, sino al 31.12.2017; 

Universita ha comunicato di avere avviato liter procedurale per il rinnovo della convenzione di che 

trattasi, giusta prot. 53363 del 12.07.2017; 

quest’Azienda, con nota prot. 12645 del 17.07.2017, ha rappresentato all’Universita, che I’attivita 

convenzionale si intendeva prorogata sino alla definizione delle relative procedure amministrative di 

rinnovo/risoluzione della stessa; 

con nota prot. n. 9477/2018 del 6 giugno 2018, quest’ ARNAS ha confermato la 

disponibilita al rinnovo del rapporto convenzionale di che trattasi; 

con nota prot. n. 80023730825 del 5 giugno 2018, IlUniversita degli Studi di Palermo ha 

comunicato che a seguito delle direttive dell'Ass. Regionale alla Salute, giusta nota n. A.l.3- 

s.1/65467 del 09.08.2017, il Prof.re Giovanni Corsello ha optato per il mantenimento dell’incarico 

assistenziale di direzione dell'UOC di neonatologia e del Dipartimento Materno-Infantile presso 

?AOUP “Paolo Giaccone”, e pertanto, non ricorrono piu i presupposti per procedere al rinnovo della 

convenzione di che trattasi. , 

che con atto deliberativo n. 1948 del 08.08.2018, i ricercatori dott.ri M. Cristina Maggio e Salvatore 

accomando, sono stati autorizzati al proseguimento delle prestazioni assistenziali sino al 

31.12.2018; 

che con pec del 03.10.2018, Universita degli Studi di Palermo ha trasmesso una nuova proposta 

che contemplava il convenzionamento della D.ssa M. Cristina Maggio e del Dr. Salvatore 

Accomando, con riserva di individuare, successivamente, un docente universitario per l'incarico di 

Direzione dell’UOC di Pediatria del P.O. G. Di Cristina; 

che con nota prot. 5931 del 07.07.2020, Universita degli Studi di Palermo ha trasmesso un “Atto 

Integrativo” con il quale il suddetto incarico di Direzione Universitaria veniva conferito al Prof. 

Giovanni Corsello; 

che nelle more dell’approvazione dei succitati atti, con D.A. 206 del 20.03.2020, pubblicato 

sulla GURS n. 19 del 03.04.2020 é stato approvato un nuovo Protocollo d’Intesa tra la Regione 

Siciliana e 'Universita degli Studi di Palermo , e conseguentemente si @ reso necessario conformare 

i contenuti della convenzione, alle prescrizioni contenuti nel D.A. 

’ art. 2c. 7 dell’Allegato A del suddetto Protocollo, individua quest’ARNAS quale struttura pubblica 

presso cui hanno sede specifiche ed essenziali attivita per la funzione didattica, di ricerca e 

assistenziale; 
: 

alc. 6 dell’'art 9 del succitato Protocollo d’Intesa sono state determinate le nuove procedure per il 

conferimento dell’incarico di Responsabile delle Unita Operative a direzione universitaria; 

con atto deliberativo n. 112 del 03.02.2020, é stata approvata la Convenzione con Universita degli 

Studi di Palermo finalizzata alla costituzione della rete formativa della Scuola di Specializzazione in 

Pediatria e alla disciplina dell’attivita formativa dei medici in formazione specialistica presso 

quest ARNAS;



VISTA la nota del 08/04/2021 assunta al prot. 7840/E del 08.04.2021, con la quale ’Universita degli Studi di 

Palermo ha trasmesso: 

- La Dichiarazione d’ Intesa, sottoscritta digitalmente dal Rettore dell’Universita degli Studi con la quale viene 

dichiarato di condividere la scelta sul Responsabile della struttura complessa a direzione Universitaria di 

Pediatria del P.O. G. Di Cristina, nella pessona del Prof. Giovanni Corsello, individuato in applicazione alle 

procedure previste all’art. 9 nel succitato Protocollo d'Intesa_ 

- lo schema di convenzione per |’affidamento della dirézione universitaria dell’Unita Operativa Complessa di 

Pediatria. del P.O. G. Di Cristina, unitamente all’allegato “A” con l’elenco dei personale universitario che 

espletera attivitapresso la medesima Unita Operativa; 

PRESO ATTO della nota prot. 11591 del 25.05.2021 con la quale é stata trasmessa all’Universita degli 

Studi di Palermo la Dichiarazione d’ Intesa, sottoscritta tra le parti, circa la condivisione della scelta sul 

Responsabile dell'UOC a Direzione Universitaria di Pediatria del P.O. G. Di Cristina nella persona del Prof. 

Giovanni Corsello, ai sensi dell’art. 9 c. 6 del succitato protocollo d’Intesa 

PRESO ATTO, come risulta dal suddetto schema che la direzione universitaria dell’U.O. C. di Pediatria del 

P.O. G. Di Cristina viene affidata al Prof. Giovanni Corsello, individuato tra il personale Docente 

dell'Universita, in ragione dell’intesa raggiunta tra il Direttore Generale pro tempore dell’ ARNAS Civico-Di 

Cristina e Benfratelli di Palermo, con il Rettore pro-tempore dell’Universita, all’'esito della procedura di cui 

all’art. 9, comma 6 del protocollo medesimo. 

PRESO ATTO che _afferiscono all’U.0.C. di Pediatria a direzione universitaria, oltre che al personale 

aziendale e al docente universitario Responsabile della stessa, le ulteriori unita di personale universitario 

(docente e/o ricercatore e/o TAB) indicate all'Allegato sub lett. a) — Risorse: umane, ed in particolare i 

Ricercatori: D.ssa Cristina Maggio e Dr. Salvatore Accomando. 

PRESO ATTO che Iorario di lavoro delle predette unita di personale rimarra regolamentato dalle 

disposizioni di cui all’art. 13 del citato Protocollo d’intesa sottoscritto dall’Assessorato della Salute — Regione 

Siciliana e dall'Universita degli Studi di Palermo il 04.02.2020, che prevede che l’impegno orario di ciascun 

professore ordinario e associato/ricercatore universitario, che dovra basarsi su sistema di rilevazione 

oggettivi, deve essere riferito a quello del personale dirigente del SSN, e per il 60% deve essere dedicato 

allassistenza; 

PRESO ATTO che le attivita dell’'U.O.C. di Pediatria sono organizzate all'interno degli spazi dell’Azienda 

dedicati tanto all’attivita clinico-assistenziale quanto, in vigenza della presente convenzione, alle attivita di 

didattica e di ricerca inscindibilmente connesse; 

PRESO ATTO che !'U.0.C. di Pediatria del P.O. G. Di Cristina é sede: 

- di attivita sanitaria assistenziale , integrata con l’attivita didattico-formativa in ordine agli insegnamenti dei 

Corsi di Studio della Scuola di Medicina e Chirurgia, delle Scuole di Specializzazione dell'area sanitaria e dei 

Master. 

- di tirocinio tecnico-pratico e di espletamento, con progressiva assunzione di autonomia professionale, di 

attivita assistenziali specialistiche nel rispetto delle direttive aziendali, con particolare riferimento alle attivita 

dei medici in formazione specialistica, secondo la disciplina all’uopo integrata dalla convenzione tipo per la 

formazione specialistica adottata dall’'Universita. 

PRESO ATTO che l’'ARNAS assicura al sopra citato personale, esclusivamente per le attivita svolte in locali 

e spazi di sua competenza: 

- le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei lavoratori, compresa la sorveglianza 

sanitaria in funzione dei rischi specifici accertati, nonché gli ulteriori adempimenti che la legislazione vigente 

in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute pone a carico del datore di lavoro. 

- la copertura assicurativa, in regime di autoassicurazione, contro il rischio della responsabilita civile verso 

terzi, e a eseguire gli adempimenti necessari e connessi alle assicurazioni, richiesti dai regolamenti e/o 

polizze degli Enti e Societa Assicurative, ivi compresa la polizza infortuni, nonché gli adempimenti in materia 

di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 81/08, tenendo pertanto 

indenne l'Université e 'AOUP per eventuali oneri derivanti dalle attivita prestate in forza della presente 

Convenzione, riconducibili ai rischi di cui al presente articolo. 

PRESO ATTO che |’ ARNAS, per lattivité di Direzione Universitaria dell’U.O.C. di Pediatria, corrispondera 

direttamente all’AOUP, con cadenza mensile, il trattamento economico applicato ai docenti universitari che 

svolgono attivita assistenziale, nei limiti e con le modalita stabilite dalla vigente normativa e secondo il 

Protocollo d’intesa stipulato tra la Regione Siciliana e |'Universita degli Studi di Palermo, fatta eccezione per



lo stipendio universitario, trattamento fondamentale, che continuera ad essere erogato dall’Universita; 

PRESO ATTO che al Direttore dell'U.O.C. di Pediatria e al personale universitario convenzionato sara 

erogato il trattamento economico previsto dall’art. 14 del vigente protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione 

Siciliana e Universita degli Studi di Palermo in data 04.02.2020, e che lo stesso sara automaticamente 

aggiornato, in caso di rinnovo del Protocollo d’intesa tra 1a Regione Siciliana e Universita degli Studi di 

Palermo, agli eventuali nuovi e diversi parametri e criteri indicati dal Protocollo medesimo. 

PRESO ATTO che le attivita assistenziali svolte all'interno del’'U.O.C. di Pediatria rientrano nella 

programmaziqne annuale delle attivita effettuate dall’Azienda. Pertanto, il Prof. Giovanni Corsello 

- assumendo la Direzione dell’U.0.C. s'impegna al raggiungimento degli obiettivi annualmente assegnati alle 

strutture aziendali nell’ambito della contrattazione del budget ed é conseguentemente soggetto alla verifica e 

alla valutazione annuale dei dirigenti nel rispetto del CCNL vigente, secondo le modalita utilizzate 

dall’ Azienda. 

PRESO ATTO che la presente Convenzione avra durata di cinque anni decorrenti dalla sottoscrizione delle 

Parti e, ove non espressamente rinnovata alla scadenza, s’intende risolta, e potra essere modificata o 

risolta prima della scadenza fissata ove subentrino nuove disposizioni legislative in materia. 

i
h
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\ 

PRESO ATTO che, come da tabelle elaborate dall’Area Risorse Umane, lonere derivante dal presente 

provvedimento, ammonta, presumibilmente, ad € 113.527.02 annui, corrispondenti 

- per l’'anno 2021 (maggio/ dicembre 2021), ad € 69.862,79, 

- per il quinquennio (maggio 2021/aprile 2026) ad € 567.635, 10; 

e sara rilevato sul conto 5.02.01.15.13.01 “Rimborso oneri stipendio”; 

RITENUTO di nominare Responsabile Operativo della presente convenzione il Direttore dell’ Area Risorse 

Umane o un suo delegato,. per la verifica delle prestazioni eseguite secondo le previsioni di ci alla 

convenzione oggetto del presente provvedimento e per la liquidazione delle spettanze 

ATTESO che la documentazione citata nel presente provvedimento e custodita presso l' Ufficio proponente; 

VISTO il comma 7 dell’art. 53 della L. R. 30/93; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 

a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190- “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e€ dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 

prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

PRENDERE ATTO della Dichiarazione d’ Intesa, sottoscritta tra le parti, circa la condivisione della scelta sul 

Responigabile’déll’ UOC a Direzione Universitaria di Pediatria del P.O. G. Di Cristina nella persona del Prof. 

Giovanni Corsello, ai sensi dell’art. 9 c. 6 del succitato protocollo d’Intesa, che costituisce parte integrante 

del presente provvedimento, 

APPROVARE la convenzione con ’AOUP Paolo Giaccone, e Universita Degli Studi di Palermo, per 

Vaffidamento della Direzione dell’'Unita Operativa Complessa di Pediatria del P.O. G. Di Cristina secondo lo 

schema ed il relatico allegato A - “Risorse Umane” costituiscono parte integrante del presente 

provvedimento; 

DARE ATTO che la direzione universitaria dell’U.O. C. di Pediatria del P.O. G. Di Cristina viene affidata al 

Prof. Giovanni Corsello, individuato tra il personale Docente dell’Universita, in ragione dell’intesa raggiunta 

tra il Direttore Generale pro tempore dell’ ARNAS Civico-Di Cristina e Benfratelli di Palermo, con il Rettore 

pro tempore dell’Universita, all’esito della procedura di cui all’art. 9, comma 6 del protocollo medesimo. 

DARE ATTO che _ afferiscono all’'U.O.C. di Pediatria a direzione universitaria, oltre che al personale 

aziendale e al docente universitario Responsabile della stessa, le ulteriori unita di personale universitario



(docente e/o ricercatore e/o TAB) indicate all’Allegato sub lett. a) — Risorse umane, ed in particolare i 

Ricercatori: D.ssa Cristina Maggio e Dr. Salvatore Accomando. 

DARE ATTO che I’orario di lavoro delle predette unita di personale rimarra regolamenttato dalle disposizioni 
di cui all’art. 13 del citato Protocollo d’intesa sottoscritto dall Assessorato della Salute — Regione Siciliana e 
dall’Universita degli Studi di Palermo il 04.02.2020, che prevede che l’impegno orario di ciascun professore 
ordinario e associato/ricercatore universitario, che dovra.basarsi su sistema di rilevazione oggettivi, deve 
essere riferito a quello del personale dirigente del SSN, e per il 60% deve essere dedicato all’assistenza: 

DARE ATTO che le attivita dellU.O.C. di Pediatria sono organizzate all'interno degli spazi dell’Azienda 
dedicati tanto ‘all'attivita clinico-assistenziale quanto, in vigenza della presente convenzione, alle attivita di 

didattica e di:ricerca inscindibilmente connesse; 
yw 

DARE ATTO che!'U.0.C. di Pediatria del P.O. G. Di Cristina é sede: 
- di attivita sanitaria assistenziale , integrata con l’attivita didattico-formativa in ordine agli insegnamenti dei 

Corsi di Studio della Scuola di Medicina-e Chirurgia, delle Scuole di Specializzazione dell’area sanitaria e dei 

Master. 

- di tirocinio tecnico-pratico e di espletamento, con progressiva assunzione di autonomia professionale, di 

attivita assistenziali specialistiche nel rispetto delle direttive aziendali, con particolare riferimento alle attivita 

dei medici in formazione specialistica, secondo la disciplina all’uopo integrata dalla convenzione tipo per la 
formazione specialistica adottata dall’Universita. 

DARE ATTO chel'ARNAS assicura al sopra citato personale, esclusivamente per le attivita svolte in locali 

e spazi di sua competenza: 

- le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei lavoratori, compresa la sorveglianza 
sanitaria in funzione dei rischi specifici accertati, nonché gli ulteriori adempimenti che la legislazione vigente 
in materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute pone a carico del datore di lavoro. 

- la copertura assicurativa, in regime di autoassicurazione, contro il rischio della responsabilita civile verso 
terzi, e a eseguire gli adempimenti necessari e connessi alle assicurazioni, richiesti dai regolamenti e/o 
polizze degli Enti e Societa Assicurative, ivi compresa la polizza infortuni, nonché gli adempimenti in materia 
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 81/08, tenendo pertanto 
indenne |l’Universita e ’'AOUP per eventuali oneri derivanti dalle attivita prestate in forza della presente 

Convenzione, riconducibili ai rischi di cui al presente articolo. 

DARE ATTO che |’ ARNAS, per l’attivita di Direzione Universitaria dell'U.O.C. di Pediatria, corrispondera 

direttamente all’AOUP, con cadenza mensile, il trattamento economico applicato ai docenti universitari che 
svolgono attivita assistenziale, nei limiti e con le modalita stabilite dalla vigente normativa e secondo il 
Protocollo d’intesa stipulato tra la Regione Siciliana e l’Universita degli Studi di Palermo, fatta eccezione per 
lo stipendio universitario, trattamento fondamentale, che continuera ad essere erogato dall’Universita; 

DARE ATTO che al Direttore dell’U.0.C. di Pediatria e al personale universitario convenzionato sara erogato 

il trattamento economico previsto dall’art. 14 del vigente protocollo d’Intesa stipulato tra la Regione Siciliana 
e Universita degli Studi di Palermo in data 04.02.2020, e che lo stesso sara automaticamente aggiornato, 

in caso di rinnovo del Protocollo d’intesa tra la Regione Siciliana e l'Universita degli Studi di Palermo, agli 
eventuali nuovi e diversi parametri e criteri indicati dal Protocollo medesimo. 

DARE ATTO che le attivita assistenziali svolte all'interno dell’U.O.C. di Pediatria rientrano nella 
programmazione annuale delle attivita effettuate dall’Azienda. Pertanto, il Prof. Giovanni Corsello 
assumendo la Direzione dell’'U.0.C. s’*impegna al raggiungimento degli obiettivi annualmente assegnati alle 
strutture aziendali nell’ambito della contrattazione del budget ed € conseguentemente soggetto alla verifica e 
alla valutazione annuale dei dirigenti nel rispetto del CCNL vigente, secondo le modalita utilizzate 
dall’Azienda. 

DARE ATTO che la presente Convenzione avra durata di cinque anni decorrenti dalla sottoscrizione delle 
Parti e, ove non espressamente rinnovata alla scadenza, s’intende risolta, e potra essere modificata o 

risolta prima della scadenza fissata ove subentrino nuove disposizioni legislative in materia. 

DARE ATTO che, come da tabelle elaborate dall’Area Risorse Umane, l’onere derivante dal presente 

provvedimento, ammonta, presumibilmente, ad € 113.527.02 annui, corrispondenti 

- per l’'anno 2021 (maggio/ dicembre 2021), ad € 69.862,79,
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- per il quinquennio (maggio 202 1/aprile 2026) ad € 567.635, 10; 

e sara rilevato sul conto 5.02.01.15.13.01 “Rimborso oneri stipendio”; 

NOMINARE Responsabile Operativo della presente convenzione il Direttore dell’ Aréa Risorse Umane oun 

suo delegato, per la verifica delle prestazioni eseguite secondo le previsioni di ci alla convenzione oggetto 

del presente provvedimento e per la liquidazione delle spettanze 

ATTESO che la documentazione citata nel presente prowedimento é custodita presso |’Ufficio proponente; 

TRASMETTERE il presente provvedimento, a cura dell’UO. Affari Generali: 

- All’Assessorato Regionale della Salute, Dipartimento Direzione Strategica e DASOE; 

-‘All' Universita degli Studi di Palermo, 

- AlPAOUP Paolo Giaccone; 
- al Prof. Giovanni Corsello, 
- all’ Area Risorse Umane, 

-all’ Ufficio Assicurazioni 

- All’ Ufficio ALPI 

MUNIRE il presente atto di immediata esecuzione. 

IL DIRETTORE 
UOC Affari Generali 

(Ing. Vincenzo Spera) 

— 



\ ,Cy Sul presente atto viene espresso 

pp \. parere favorevole dal parere favorevole dal 

FL DIRETT E AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE ITARIO 

Dott. Francesca ronca Dott. Salvai ite: 

IL DIRETTORE GENERALE | 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo € dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 
DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETY ORE GENERALE 

at Oberto Colletti 

\ Sarno ggiipran 

Y T 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato: digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 2 0 GIU. 2021 e che, nei 15 giorni sonseouyyi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

~O Sono pervenute opposizioni da 

% 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

se IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

| 
Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il ___ Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


