
FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 

ALLEGATO 1 

PER IL PERSONALE DEL COMPARTO 000798 

(art. 80 C.C.N.L. 21/05/2018) 

- ANNO 2020 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

Fondo consolidato per l'anno 2019 9.254.019,22 

importo corrispondente alla RIA del personale cessato nel corso dell'anno 
. . . . 28. art. 80 c. 3 lett. c) precedente (cessati dal 1/1/2019 al 31/12/2019) 128.463,00 

Riduzione per il superamento delle risorse determinate per l'anno 2016 

atl BE es 3 (art. 23 c. 2 del D.Lgs. 75/2017) 0,00 
TOTALE FONDO CONSOLIDATO ANNO 2020 9.382.482,22 

QUOTE VARIABILI NON STORICIZZABILI 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

D.L. 18/2020, art. 1 |Quota riparto regionale delle risorse di cui alla tabella A allegata D.L. 

comma 1 ess.mm.ii |34/2020 - Assegnazione D.A. 469/2020 175.846,87 

D.L. 18/2020, art. 1 

comma | e ss.mm.ii 

Quota riparto regionale delle risorse di cui alla tabella A allegata D.L. 

34/2020 - Assegnazione D.A. 1405/2020 1.158.552,30 

TOTALE RISORSE VARIABILI 2020 1.334.399,18 

TOTALE FONDO DISPONIBILE ANNO 2020 10.716.881,39 



ALLEGATO 2 

FONDO PREMIALITA' E FASCE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO 
(art. 81 C.C.N.L. 21/05/2018) 

- PREVISIONALE ANNO 2021 - 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

Fondo consolidato per l'anno 2020 9.382.482,22 

importo corrispondente alla RIA del personale cessato nel corso dell'anno 

art. 80c. 3 lett. c) | cedente (cessati dal 1/1/2020 al 31/12/2020) 
64.055,03 

Riduzione per il superamento delle risorse determinate per l'anno 2016 (art. 23 

art. 80 c. 5 c. 2 del D.Lgs. 75/2017) 

9.446.537,25 



ALLEGATO 1 

FONDO PREMIALITA' E FASCE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO 

(art. 81 C.C.N.L. 21/05/2018) 

- ANNO 2020 - 000798 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

Fondo consolidato per l'anno 2019 9.208.896,62 

Riduzione per il superamento delle risorse determinate per l'anno 2016 (art. 

23 c. 2 del D.Lgs. 75/2017) 

TOTALE FONDO CONSOLIDATO ANNO 2020] = 9.208.896,62 

art. 8c. 5 0,00 

QUOTE VARIABILI NON STORICIZZABILI 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

art. 81 c. 4 lett. e}ratei di RIA del personale cessato dal servizio nel corso dell'anno 2019 47.493 ,50 

Riduzione per il superamento delle risorse determinate per l'anno 2016 (art. 
. 81. 0 

art. 81e9 {93 ¢,2 del DLgs. 75/2017) 0,00 
TOTALE RISORSE VARIABILI 2020 47.493,50 

TOTALE FONDO DISPONIBILE ANNO 2020 9.256.390,12 



ALLEGATO 2 

FONDO PREMIALITA' E FASCE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO 

(art. 81 C.C.N.L. 21/05/2018) 
- PREVISIONALE ANNO 2021 - 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

Fondo consolidato per I'anno 2020 9.208.896,62 

Riduzione per il superamento delle risorse determinate per I'anno 2016 (art. 23 c. 2 del D.Lgs. 
art. 8c. 5 

75/2017) 

2021 9.208.896,62 

QUOTE VARIABILI NON STORICIZZABILI 

RIFERIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

art. 81 c. 4 lett. e) ratei di RIA del personale cessato dal servizio nel corso dell'anno 2020 34.588,92 

art. 81c.5 Riduzione per il superamento delle risorse determinate per l'anno 2016 (art. 23 c. 2 del D.Lgs. 0,00 

75/2017) 

totale risorse non storicizzabili 34.588,92 

TOTALE FONDO DISPONIBILE ANNO 2021 9.243.485,54 


