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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ACCETTAZIONE della donazione da parte della Societa Merck Serono S.p.A., di un
contributo liberale pari ad €.60.000,00 (sessantamila/00), finalizzato a supportare la U.O.C. di Neurologia
con Stroke Unit di questa Azienda per la realizzazione del progetto dal titolo "I sintomi invisibili della Sclerosi
Multipla: dalla precoce identificazione al trattamento”, mediante ['istituzione di due borse di studio, della
durata di 12 mesi.
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Il Direttore della U.O.C. Affari Generali

PREMESSO che con nota del 03/03/2021 il Direttore della U.O.C. di Neurologia con Stroke Unit di questa
Azienda ha richiesto alla Societa Merck Serono S.p.A., la disponibilita a supportare la predetta Unita
Operativa per la realizzazione del Progetto dal titolo ”I sintomi invisibili della Sclerosi Multipla: dalla precoce
identificazione al trattamento”, mediante listituzione di due borse di studio, da destinare ad un laureato in
Psicologia e ad uno specialista Data Manager;

PRESO ATTO della relazione, allegata alla suddetta richiesta, dalla quale risulta che il Progetto di che

trattasi:

si propone di identificare precocemente la potenziale presenza dei disturbi invisibili nei pazienti
afferenti al Centro di Sclerosi Multipla dell’Arnas, ed i fattori che possono influenzarne il decorso nel
tempo, migliorando o peggiorando la qualita della vita;

attraverso il precoce riconoscimento dei sintomi ed il loro immediato trattamento, potrebbe in linea
generale migliorare la qualita della vita del paziente con SM ed avere positive ripercussioni anche sul
sistema di relazioni familiari, lavorative e sociali cui appartiene;

avra la durata di 12 mesi e richiedera il coinvolgimento di uno staff multidisciplare;

necessitera di un supporto economico pari ad €.60.000,00;

ATTESO che, come precisato nella nota di cui sopra:

le suddette figure professionali dovranno avere maturato ampia esperienza, nellambito delle
malattie neuroimmunologiche presso un Centro Sclerosi Multipla;

si procedera alla selezione delle figure richieste per la conduzione del Progetto, mediante Avviso
pubblico bandito da questa Azienda;

il contributo economico verra ripartito come segue: €.28.000,00 per la figura dello Psicologo con
competenze in neuropsicologia, €,28.000,00 per la figura di Data Manager e 4.000,00 per spese
economiche aziendali;

PRESO ATTO che con nota del 13/04/2021, la Societa Merck Serono S.p.A. ha comunicato di essere
disponibile a supportare il progetto di cui sopra con un contributo finanziario del valore di €. 60.000,00
(sessantamila/00), per 12 mesi;

VISTO il contratto di donazione, trasmesso dalla Societa Merck Serono S.p.A. in data 27/04/2021,

PRESO ATTO che, il Direttore della U.O.C. di Neurologia con Stroke Unit, cosi come previsto dal
Regolamento Aziendale per la disciplina e la gestione delle donazioni e delle erogazioni liberali e per
I'acquisizione dei beni in comodato d’uso gratuito, ha prodotto:

il mod. C con il quale esprime, unitamente al Direttore Sanitario Aziendale, Dott. Salvatore Requirez,
il parere favorevole all'accettazione della donazione;

la dichiarazione sul conflitto d’'interesse (mod.E);

la dichiarazione sul conflitto d’'interesse del professionista ( mod.F);

PRESO ATTO che la donazione & da intendersi a esclusivo beneficio dei pazienti;

PRESO ATTO che le suddette borse di studio saranno assegnate, a seguito di selezione pubblica, ad un
laureato in Psicologia e ad uno specialista Data Manager, per la durata di 12 mesi;

PRESO ATTO, altresi, che la Societa Merck Serono S.p.A. provvedera a versare in un’unica soluzione il
contributo di €.60.000,00, entro 30 giorni dalla sottoscrizione della convenzione;

VISTA la e-mail del 23.06.2021 con la quale la Societa Merck Serono S.p.A. trasmette la visura camerale e
dichiara che, in considerazione del proprio capitale sociale, il contributo donato & da considerarsi di modico

valore;

DATO ATTO che i contratti di donazione sono disciplinati dagli artt. 782 e 783 del c.c;

VISTO il Regolamento aziendale per la disciplina e la gestione delle donazioni e delle erogazioni liberali e
per I'acquisizione dei beni in comodato d’uso gratuito, approvato con atto deliberativo n.677 del 30/9/2019;

RILEVATO che la donazione di che trattasi, ai sensi del sopracitato regolamento e di quanto dichiarato dalla
Societa, in considerazione del proprio capitale sociale, si pud classificare di “modico valore”, rendendo



quindi applicabili le disposizioni di cui al citato art. 783 del c.c. che escludono I'obbligatorieta dell'atto
pubblico per le donazioni di modico valore;

RITENUTO di accettare la donazione, da parte Societa Merck Serono S.p.A., di un contributo liberale pari
ad €. 60.000,00 ((sessantamila/00), da destinare come sopra meglio specificato;

PRENDERE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa per I'Azienda;

PRENDERE ATTO che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento € custodita presso
I'Ufficio proponente; ’

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.3 del d.L.23 ottobre 1996 n.543,
come modificato dalla L.20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n.190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1)ACCETTARE la donazione, da parte della Societa Merck Serono S.p.A., di un contributo liberale pari ad
€.60.000,00 (sessantamila/00), finalizzato a supportare la U.O.C. di Neurologia con Stroke Unit di questa
Azienda per la realizzazione del progetto dal titolo ”I sintomi invisibili della Sclerosi Multipla: dalla precoce
identificazione al trattamento”, mediante l'istituzione di due borse di studio, della durata di 12 mesi, da
destinare ad un laureato in Psicologia e ad uno specialista Data Manager;

2) APPROVARE il contratto di donazione, che costituisce parte integrante del presente atto, unitamente alla
relazione del progetto;

3) DARE ATTO che:

- le suddette figure professionali dovranno avere maturato ampia esperienza per le proprie specifiche
esperienze, nellambito delle malattie neuroimmunologiche presso un Centro Sclerosi Multipla;

- si procedera alla selezione delle figure richieste per la conduzione del Progetto, mediante Avviso
pubblico bandito da questa Azienda;

- il contributo economico verra ripartito come segue: €.28.000,00 per la figura dello Psicologo con
competenze in neuropsicologia, €,28.000,00 per la figura di Data Manager e 4.000,00 per spese
economiche aziendali;

4)DARE ATTO che la donazione & da intendersi a esclusivo beneficio dei pazienti;

5) DARE ATTO che la Societa Merck Serono S.p.A. provvedera a versare in un’unica soluzione il contributo
di €.60.000,00, entro 30 giorni dalla sottoscrizione della convenzione;

6) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa per I'Azienda;

7) DARE ATTO che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento & custodita presso I'Ufficio
proponente;

8) DARE ATTO che il presente provvedimento sara inviato a cura della U.O.C. Affari Generali per il seguito
di competenza:

Alla Societa Merck Serono S.p.A;

Al Direttore della U.O.C. di Neurologia con Stroke Unit;

Alla Direzione Sanitaria P.O. Civico;,

Alla U.O.C. Economico- Finanziario;

Alla U.O.S. Stato Giuridico del Personale — Ufficio Borse di studio, per gli adempimenti di
competenza.
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IL DIRETTORE
U.O.C Affari Generali
(Ing. Vincenzo Spera)
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Sul presente atto viene espresso

parere favorevole dal parere favorevole dal

IL DIRETTO AMMINISTRATIVO IL DIRETTO
Dott. Franges T olo Trgnca

L.

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE




PUBBLICAZIONE

Sj certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico delPA.RN.AS. a

decorrere dal giorno 0 ll- LUG 202‘ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[0 Sono pervenute opposizioni da _

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

psecutiva 14 LG 2021
[0 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

O IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




