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OGGETTO: Piano triennale del fabbisogno 2021/2023 e Dotazione organica — richiesta chiarimenti

Al Direttore Generale
A.RN.A.S. “Civico — Di Cristina — Benfratelli”
PALERMO

Con nota prot. n. 8186 del 14/04/2021, integrata con nota prot. n. 11052 del 19/05/202,
acquisita al protocollo di questo Dipartimento al n. 25802 del 24/05/2021, codesta Azienda ha
trasmesso, per il controllo previsto dall’art. 16 comma 1 lett. c) della L.R. 5/09, il Piano triennale
del fabbisogno 2021/2023 e la Dotazione Organica, approvati con delibera n. 448 del 09/04/2021,
trasmessa con mail di pari data.

In via preliminare, senza procedere all’analisi dei singoli presidi e per profili, sono state
riscontrate talune criticita , che di seguito vengono indicate, rispetto alle quali risulta necessario
acquisire preventivamente gli opportuni chiarimenti da parte di codesta Azienda, al fine di una
compiuta valutazione degli atti trasmessi

Sintesi Dotazioni Organiche

1’azienda individua un Totale Spesa Netta Personale nuova dotazione organica pati a 151.075.856
€ inferiore di 6.075.144 € al Tetfo di Spesa pari a 157.151.000 €. Inoltre, individua un totale teste
pari a 2.904.

Rispetto ai criteri delle linee guida, a livello aziendale si rilevano le seguenti evidenze:

e Totale Personale OSS-OTA (0,31); da Linee Guida Minimo 0,15 per PL - Massimo 0,30 per
PL.

e Totale personale Altro comparto sanitario (0,31); Minimo 0,175 per PL - Massimo 0,225 per
PL. Incrementabile fino a un max 10% in relazione ai volumi dell'attivita ambulatoriale per
esterni.

e Totale Infermieri per Medico (1,74); parametro di riferimento da Linee Guida 1,8. Il calcolo
non tiene conto dei Medici primari e degli Infermieri coordinatori.
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I’azienda indica che attivera un totale di posti letto pari a 778 mentre quelli previsti dal D.A.
22/2019 e dall’integrazione del D.A. 614/2020 risultano essere pari a 827 (-49). [’ospedale Civico
ne attivera 626 rispetto ai previsti 637 (-11) mentre il Di Cristina ne attivera 152 rispetto ai previsti
190 (-38).

A tal riguardo si evidenzia che a fronte della mancata attivazione di n. 49 posti letto, di cuin. 11
al Civico e n. 38 al Di Cristina, I’Azienda presenta una proposta di dotazione organica che
quantifica la spesa per il personale in € 151.075.856, quindi al di sotto del tetto di spesa assegnato
di € 6.075.144; al riguardo si chiedono chiarimenti.

In particolare, relativamente alla previsione dei Posti Letto previsti dal D.A. 22/2019 e
dall’integrazione del D.A. 614/2020, premesso che non risultano adottate modifiche alla rete

ospedaliera rispetto alla programmazione regionale di cui ai citati provvedimenti assessoriali,
I’ Azienda, apporta alcune modifiche, di seguito indicate nel dettaglio per reparto:

e Ospedale Civico: Chirurgia Generale 46 (+2), Medicina Generale 85 (-1), Ortopedia ¢
Traumatologia 26 (-8), Ostetricia e Ginecologia 46 (+6), Cardiologia 16 (-14), Chirurgia
plastica 15 (+3), Chirurgia Toracica 12 (+2), Ematologia 7 (-3), Neurologia 25 (-1),
Oculistica 4 (-1),0Otorinolaringoiatria 15 (+7), Urologia 23 (-1), Astanteria/MCAU 16 (-8),
Dermatologia 0 (-2, solo DSAO), Oncologia 28 (+4), Oncoematologia Pediatrica 15 (+15,
nuova attivazione), Oncoematologia 14 (+6), Reumatologia 0 (-2, mancata attivazione),
Neurochirurgia 33 (+3), Nefrologia abilitata al trapianto di rene 17 (-7), Neonatologia 11
(+1), Servizio di rianimazione e terapia intensiva 24 (-10), UTIC 22 (+12), Recupero ¢
riabilitazione funzionale 4 (-16), Lungodegenti 18 (+2), Terapia del dolore 2 (-2).

e Ospedale dei bambini Di Cristina: Ortopedia 0 (-6, mancata attivazione), Cardiologia 9 (-1),
Chirurgia pediatrica 13 (-5), Pediatria 76 (+12), Oncoematologia pediatrica 0 (-16, mancata
attivazione), Nefrologia pediatrica 9 (+1), Urologia pediatrica 0 (-2, mancata attivazione),
Cardiochirurgia pediatrica 0 (-12, mancata attivazione), Malattie infettive 17 (+1),
Neurochirurgia pediatrica 0 (- 4, mancata attivazione), Grandi ustioni pediatriche 0 (-2,
mancata attivazione), Servizio di rianimazione e terapia intensiva 6 (-4).

In via preliminare si evidenzia che a fronte dei posti letto previsti dalla programmazione
regionale , codesta Azienda da un lato non attiva una serie di posti letto e per altro verso incrementa
il numero di quelli previsti. Al riguardo, nella considerazione che codesta Azienda si deve attenere
alla programmazione regionale, si chiedono chiarimenti in merito, anche in considerazione del fatto
che nella relazione tecnica di accompagnamento, non fa alcun cenno a tali variazioni rispetto alla
programmazione regionale.

Nel rimanere in attesa di riscontro si rappresenta che i chiarimenti richiesti risultano
propedeutici all’attivita di controllo previsto dall’art. 16 della L.R. 5/2009, rispetto ai singoli presidi
e per profilo.

IL DIRIGENTE GENERALE
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IL DIRIG
(dott.ssa la Di Stefano)
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