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Riepilogo totale azienda

RIEPILOGOITOTALE AZIENDA'/AO Civico

—
Costo Personale ... di cul a Tempo Check Costo |
Codice Profilo Gestionale Personalenuova  jnuovadotazione: | |Teste B e at dbedl e Pl | odiieisy ... di cul ASU clcWexLSU  |Personsle g cag OBt i;:‘:d’:le:io Medio da Fussol EISS00E |\,
| dotazione organica |organica 31122019 | maternita, comandi, Universitari e tempo determinato | cooperative (0.0.-T)
(emg!) |calcolato
aspettativa, etc,) (€/mg!)
A B C=DYE+FeGeHn D E F G H 0 T M AD BIA N NA
SDDAMMO1 Medico 762 77.724.0000 625 537 - 88 - - E 225 102,00 100,80 & 762 ok
scccion i 1314 50.444.0000 1,042 587 - E3 5 - 5 327 46,00 47,06 ¥ 1314 =
Scccioz i iatri - - - E = 5 = = e o o
sccclo3 Infermiere generico = - - - - - - - ,61 " 0 oX
Sccciia Infermiere pediatrico 17 17 - - - - - 5 7 4642 — 0 ok
TCCMTTO1 Operatore socio sanftario 260 9.360.000.0 120 120 - - - 5 5 140 36.00 BT~ 260 o
TCCMTTOZ2 Operatore tecnico addetto alfass - 1 1 - 5 B - - 5 1 3476 — [ =
TCCMTAD3 Ausiliario specializzalo 55 1.888.000.0 50 59 = = - - 5 - 32.00 3138 & 59
SCCFTPO1 Teenico della prevenzione nelfambiente e nei luoghi di lavoro 1 40.000.0 S - - 3 B - - 1 20,00 s x
SCCDRRO1 Educatore i - - B S = z - E ) =)
SCCDRRO2 Torapista 7 5 5 - - - - = E ]
SCCORR03 ioterap 3 1.419.000.0 0 Ex) - - - - - 3 43,00 2316 ¥ 3:
SCCORRO4 Logopedista 2 520000 2 2 B B - - - - 41.00 049 &
SCCDRRO5 Massaggiatore < < B = = 5 - = B
SCCDRROG ioterap 3 - = = E = 5 5 =
|SCCDRRO7 Oriottista — assistente di i 1 43,0000 1 = - 1 B = - 1 43,00 .00 &
[SCCORR08 ccnico 1 37.0000 1 1 - z - - B - 37.00 3821 ¥
[SccorROS ecnico auds - 2 = - P = = : - =
CCDORR10 scnico delleducazione ¢ riabiltazione psichialrica ¢ psicosociale - & " B = 5 - 5 - =
CCDRR11 ‘erapista della neuro i i dell'eta evolutiva - - - - - - - - - —y
CCCIA01 Assistente sanitario 2 90.000.0 2 2 - - - - - - 45,00 4625 ¥
|scccianz Podologo = = - 5 B 5 - = .-
CCCIA03 Dictista 2 90.000.0 2 2 - < N - 3 - 35,00 a5 ~
CCCIADA igienista dentale - E s 5 - 5 E 5 .~
[sccciaos Ostetrica 19 817.0000 1 10 - 2 - - - 5 .00 4660 ¥ 1
CCEAT06 Tecnico di neurofisiopatologia 8 344,000.0 8 - - E - - S ,00 24,19 ¥ o
SCCETDO1 Tecnico sanftario di laboralorio biomedico 100 4.200.000.0 & 83 - 6 - - 5 7 00 4150 & 100 o
SCCETD02 Tecnico sanitario di radiologia medica 75 3.150.0000 6 3 - - B - - S 00 46,83 ¥ 75 o
SCCGASO1 Profilo Alipico Sanitario n 462.000.0 6 - < - - " 5 42.00 972 Y 11 o
SCCEATO1 G 1 42.000.0 1 5 = s g 3 5 42,00 3710 & 1 ok
SCCEAT02 Tecnico orlopedico - - 5 - 5 - - B B 0 oK
SCCEAT03 Ottico - = b - - - - - IR i 0 ok
SCCEATO4 cutry 7 266.000.0 7 7 5 5 - - - - 38.00 68 7 7 ok
SCCEATO0S Tecnico della lioci ia e perfusione 4 168.000,0 4 4 - - - - - - 42,00 40,72 & 4 oX!
TCCMTS01 Assistente sociale 5 210.000.0 5 5 - 5 5 5 - - 42.00 4087 & o
TDDLDTOT Analista 2 200.000.0 1 1 - - = - - 1 100,00 12247 ¥ ok
TDDLOTO2 Statistico - - 5 3 - - B = EAF o
TDDLDT03 Sociologo - - - - - - - - ok
[ TDDLOTO4 Altro dirigente tecnico - 5 - - - - B =
CCMTAOY Assistente lecnico 5 1750000 3 3 - 5 = - 5 2 3500 =
CCMTAQ02 = - - = - - - - oK
CCMTAD4 © tecnico 11 440.000.0 1 8 - 3 - - - 3 40,00 1 o
CCMTADS peratore lecnico 62 21700000 58 58 - - - = : 2 35,00 62 o
CCMTADS Profilo Alpico - Tecnico - - 5 - - - 5 5 e o«
CCMTADD Profilo generico - - = 3 5 B - = e o
SDDAMAOZ Velerinario - - - B = = 2 5 5 o
SODAMAD1 Gdonloiatra - 5 5 " P - B e = 0 o
SDDBAAGT Psicologo 3 270.0000 2 2 - B - - - | 1 90.00 11,85 & 3 ox
SDDBAAOZ Biologo 34 3.060.000.0 23 23 - - - - - 7 90,00 9166 ¥ 34 ok
SDDBAAD3 Chimico 5 5 5 E - - = e o =
SDDBAAD4 Fisico 5 450.000.0 5 5 z 5 = Z = 5 50,00 7968 & 5 o
SDDBAADS Podagogista 1 90.000.0 1 1 - 5 5 - < = 90.00 85.17 & o
| SDDBAACG Dirigente delle foni sanitarie 4 360.000.0 3 5 5 3 - < z 3 50,00 69,72 & ok
SDDBAAOY Altro D. Sanitario - - - 5 s - = z s o&
SDDBAFO1 Farmacista S 10,0000 7 5 B 2 z 3 - 90,00 76.78 & ok
ADDNADO1 Dirigenti amministrativ 16 1.600.000.0 | 7 - 3 - - - 1 100,00 11855 ¥ 1 ok
ACCOACO1 Assistente inistrati 34 1.190.000. 32 - 6 - - - 35,00 3935 ¥ 34 oK
ACCOAC02 Commessa FE] 690.0000 | 20 - - - S - 30,00 3067 ¥ 23 o
ACCOAC03 Coadiutore amministratr 7 2.409.000.0 | 28 5 5 - 5 B 25 33,00 31,34 &~ 7 ok
ACCOACO04 C amministrativo 46 1.886.000. 32 = 3 - - - 17 41,00 46,1 D A ok "
ACCOACD5 Profilo Alipico - amministralivo 23 5 - 1 2 5 . = = o
ACCOAC09 Profilo generico 2 : 3 2 5 2 = - 062 — =
PCCIPCO1 Assistente religioso 3 3 - - - =" - = 3 s =2 oK
PCCIPCO2 Profilo Alipica - Ruolo g - 5 5 B 5 5 - Z - S
PCCIPCO3 ‘Specialista della comunicazione istituzionale z = B = 5 B - S - = ok
PCCIPCO4 nci rapporti con | media, giomalista pubblico B s 5 5 £ - 5 B = ok
PCORRRO1 Porsonale religioso in i - 5 - = E = - E = o
PCCIPCOR Personale religioso in i 3 120.000.0 5 - - - - - E 3 40,00 o~ o
PCCIPC09 Profilo generico B = = B £ 5 z = -~ =
PDDHPOOT Avvocalo 3 360.000.0 1 1 - B - - 5 2 100.00 13440 ¥ =
PDDHPD02 ingegnere 5 500.000,0 3 3 - - 5 - - 2 100,00 [EC o
PDDHPDO3 Architetio 1 100.000.0 (A 1 - - s = B - 100.00 162.10 ¥ o
PODHPDO4 Geologo S - - - e 5 - - S =
PDDHPDO5 ‘Altro dirigerte i - - - 5 2 : 5 5 - = o
Senza Profilo - = - - - : : 288 5 162 ok
[ Totale 3.007 | 77696000 | [ 2388 2189 | - 75 2] - Bl - s8] o | 3o07] ok
TOTALE COSTO DEL PERSONALE
(+)IRAP 11.911.798,00 ||(+)
(+) Assegni per il nucleo familiare, buoni pasto € spese per equo indennizzo 370.000,00 [[(+) NS
spesa /4
(- ) Spese per il personale appartenente alle categorie protette 368400000 |{(-) degli incrementi
() spese sostenute dalfAzienda per il roprio personale comandato pressa allre Amministrazioni € per le quali & previsto i 5 ,,,,,‘.:::,:“u
rimborsa da parte delle Amministrazioni utilizzalrici delle Linse Golda
(-) Somme maturate per competenza verso FAss.o Reg Je al Lavoro per il imborso L.S.U. conlrattualizzati. (-) 20?;,(6)
(-) oner per | rinnovi contrattuali succedutisi a decorrere dal 2004, calcolati secondo il principio della competenzal 20.202.000,00 | |(-)
r | Totale Spesa Netta Personale nuova dotazione organica (A)l 157.091.798 Costo da confrontare con tetto di spesa —
Delta Tetto di spesa vs Spesa Netta nuova dotazione organica C=B-A | ; 59.202 J
| DI CUI COSTO PERSONALE (ex D.L. 3412020 con Legge 77/2020 + D.A. 614/2020)

Co‘lodchrwrnlcwpodlkﬂoﬁTmﬂﬂlmm'quaD.LmMmLmﬂml .

Costo infermiere di Famiglia o di Comunita da ex D.L. 3472020 convertito con Legge 7772020 o

Costo Personale ADI “aggiuntivo® da ex D.L. 3472020 convertito con Legge 77/2020) bR

(+)IRAP
del Personale "aggiuntivo™ (teste per la
copertura dei posti letto di Terapia Intensiva come da
D.A. 614/2020, teste relative agli infermieri di Famiglia o
di Comunita e teste personale ADI)

(+) Assegni per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equa indennizzo

(-) Spese per il personale apparienente alle categorie protette|

(2) spese sostenutc dalfAzienda per il proprio personale comandalo presso altre Amministrazioni ¢ per le quali ¢ previsto i
rimborso da parte delle Amministrazioni utilizzatrici

(- ) Somme maturate per competenza verso FAss.to Reg. le al Lavoro per il rimborso L.S.U. contrattualizzati.

(-)Dnedpevlrinrﬂvlconlriﬁua!isucfzduﬁslamue&lm_mlﬁmﬂmﬂokﬂampﬂmw 139,68

Tolale Spesa Netta nuova dotazione organica del i (D)l 688




RIEPILOGO TOTALE AZIENDA AO Villa Sofia - Cervello - PERSONALE aggiuntivo (terapia intensiva)

Codice

Profilo Gestionale

Costo personale
"aggiuntivo” per PL Tl da
D.A. 614/2020

(€)

Personale "aggiuntivo” per
PL Tl da D.A. 614/2020

Teste Presidio 19092601

Teste Presidio 19092602

Teste Presidio 19092603

A

B=B1-->B3

B1

B2

B3

SDDAMMO1

[Medico

408

o

o

SCCClio1

Scce
SCCClio3

368

Infermiere generico
SCCClI04 Infermiere pediatrico
TCCMTTO01 |Operatore socio sanitario
TCCMTT02

TCCMTAO03
SCCFTP

Operatore tecnico addetto all'assistenza
io specializzato

ITotale

Riepilogo_personale_t.intensiva



RIEPILOGO TOTALE AZIENDA AO Civico' - Personale delle Centrali Operative 118

Costo personale delle Personale delle Centrali Costo Medio
Codice Profilo Gestionale Centrali Operative Operative Aziendale
(€) (teste) (€/mgl)
A B B/A
SDDAMMO1 |Medico 1.000.000 10 100,00
SCCCIlo1 Infermiere 1.500.000 36 41,67
SCCCIlo2 Infermiere psichiatrico -
SCCCII03 Infermiere generico E
SCCCIlo4 Infermiere pediatrico -
Totale 2.500.000 | 46

Riepilogo_personale_C.0.118
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Codice Azienda

190927

A_Totale_presidi_190927

Sl...oﬁ.ﬁ!.mﬂ&lﬁgg - Programmazione Dotazione Organica (D.G:)

Personale nuova
dotazione Check| | ¢ oITERI LINEE GUIDA
Criteri
organica ;
%
A Totale Personale Ospedale 26680 Totale da A1 a A8
A1 Totale Medicl 745
Totale UO di d +Serv dlagnosticl e di supporto sanitario 640
Totale Medicl nelle UO dl degenza 479
Totale Medici nel Serv dlagnostici e di supporto sanitario b - 161 34% [@) Massimo 40% della dotazione organica di medici delle UO di degenza
Totale Medlcl In altre UO/servizl 54 o
Primarl 2 51
A2 Totale Infermiere s 1.284
Totale UO dl degenza +Serv diagnosticl e di supporto sanitario 1.081
Totale Infermieri nelle UO dl degenza ; : w. 949
Totale Infermierl nei Serv diagnosticl e dl supporto sanitario s 132 8% O Massimo 30% sulla dotazione organica degli infermieri delle UO di degenza
Totale Infermlerl In altre UO/servizi : 146
Infermiere coordinatorl 57
A3 Totale 0SS-OTA 0,30 &) |Minimo 0,15 per PL - Massimo 0,30 per PL
Ad Totale Ausiliario (ASA) Incrementabile fino a un massimo del 15% in rapporto alla complessita tecnologica e strutturale
Totale Personale nelle UO di degenza
Totale Personale nei Serv diagnostici e di supporto sanitario 2 b 0% o Massimo 15% della dotazione di Ausiliari per UO di degenza
Totale Ausillari In altre UO/Servizi
A5 Totale Altro Comparto Sanitario 030 © Minimo 0,175 per PL - Massimo 0,225 per PL. Incrementabile fino a un max 10% in relazione ai volumi dell'attivita ambulatoriale per esterni
A6 Totale Dirigenza Sanitaria non medica _6%| @ | [Massimo 7% del personale medico in dotazione organica
A7 Totale Farmacisti £ 1% @] Massino 3% del personale medico in dotazione organica
A8 Totale Assistente sociale i
A9 Totale Personale tecnico 4 0% @ Massimo 10% del totale delle unita di personale del ruolo sanitario previsto nella dotazione organica rideterminata
A10 Totale Ammi ativi e Professionali ; 0

N



Codice Azienda
Presidio (codifica HSP)

Codice indirizzo (flusso CRIL) xxx
A_Presidio=19092701 - Programmazione Dotazione Organica (D:G:)

190927
19092701

Ospedale Civico

A_Presidio_19092701

Personale nuova 2
dotazione Check! | RITERI LINEE GUIDA
Criteri
organica 3
%
A Totale Personale Ospedale 2192
A1 Totale Medici 598
Totale UO di degenza +Serv diagnosticl e di supporto sanitario 522
Totale Medicl neile UO di degenza 376
Totale Medici nel Serv dlagnostici e di supporto sanitario 146 39% | @ | [Massimo 40% della dotazione organica di medici delle UO di degenza ]
Totale Medici in altre UO/servizl : 38
Primarl 38
A2 Totale Infermiere 1.017.
Totale UO di degenza +Serv diagnostici e di supporto sanitario : 862
Totale Infermieri nelle UO di degenza . 755
Totale Infermieri nel Serv dlagnostici e dl supporto sanitario i 07 :w\. " @ | |Massimo 30% sulla dotazione organica degli infermieri delle UO di degenza
Totale Infermieri in altre UO/servizi 113
Infermiere coordInatori 42
A3 Totale OSS-OTA 221 0,33 i) Minimo 0,15 per PL - Massimo 0,30 per PL
A4 Totale Ausiliario (ASA) 59 Incrementabile fino a un massimo del 15% in rapporto alla complessita tecnologica e strutturale
Totale Personale nelle UO di degenza 3 67l
Totale Personale nel Serv diagnostici e dl supporto sanitario 3 0 o$ @ Massimo 15% della dotazione di Ausiliari per UO di degenza
Totale Ausiliarl In altre UO/Servizi |
A5 Totale Altro Comparto Sanitario ‘ 246 )37 | (%] Minimo 0,175 per PL - Massimo 0,225 per PL. Incrementabile fino a un max 10% in relazione ai volumi dellattivita ambulatoriale per esterni
A6 Totale Dirigenza Sanitarla non medica 42 7% %] Massimo 7% del personale medico in dotazione organica
A7 Totale Farmacisti - 9% 2% Q ersonale medico in dotazione organica
A8 Totale Assistente soclale a0
A9 Totale Personale tecnico : 0 0% @ Massimo 10% del totale delle unita di personale del ruolo sanitario previsto nella dotazione organica rideterminata
A10 Totale Amministrativi e Professionali 0




A_Presidio_19092702

190927
19092702

Codice Azienda

Presidio (codifica HSP) Ospedale Dei Bambini G. Di Cristina

Codice indirizzo (flusso CRIL) xxx

A_Presidio_19092702 - Programmazione Dotazione Organica (D.G.)

Personale nuova St Check
dotazione CRITERI LINEE GUIDA
Criterl
organica
%
A Totale Personale Ospedale 468 Totale da A1a A8
A1 Totale Medici 147
Totale UO di degenza +Serv diagnostici e di supporto sanitario 118
Totale Medici nelle UO di degenza 103
Totale Medici nel Serv diagnosticl e di supporto sanitario 15 15% @] Massimo 40% della dotazione organica di medici delle UO di degenza
Totale Medici in aitre UO/servizl 16
Primarl 13
A2 Totale Infermiere 267
Totale UO di degenza +Serv diagnostici e di supporto sanitario 219
Totale Infermleri nelle UO di degenza 194
Totale Infermieri nel Serv dlagnosticl e dl supporto sanitario = 2 13% " @ | |Massimo 30% sulla dotazione organica degli infermieri delle UO di degenza
Totale Infermlerl in altre UO/servizi ! 33
Infermlere coordinatori : s 51
A3 Totale OSS-OTA 39 0,21 @ | [Minimo 0,15 per PL - Massimo 0,30 per PL
A4 Totale Auslliario (ASA) SR Incrementabile fino a un massimo del 15% in rapporto alla complessita tecnologica e strutturale
Totale Personale nelle UO dl degenza 0
Totale Personale nei Serv dlagnostici e di supporto sanitario 0 0% @ Massimo 15% della dotazione di Ausiliari per UO di degenza
Totale Ausiliarl In altre UO/Servizl 0
A5 Totale Altro Comparto Sanitario 14 0,0 2] Minimo 0,175 per PL - Massimo 0,225 per PL. Incrementabile fino a un max 10% in relazione ai volumi dell'attivitd ambulatoriale per esterni
A6 Totale Dirigenza Sanitaria non medica @] Massimo 7% del personale medico in dotazione organica
A7 Totale Farmacisti Y. Q Massino 3% del personale medico in dotazione organica
A8 Totale Assistente sociale 0
A9 Totale Personale tecnico 3 0 0% @] Massimo 10% del totale delle unita di personale del ruolo sanitario previsto nella dotazione organica rideterminata
A10 Totale Amministrativi e Professionall 0
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(A_Presidio. Rep_ Prof 190827 - Programmiazione Dolazione Organica (0.G.4 per Reparto & Profilo

401 - Medicl (SDOAMMO1]

Proposta Linee Guida PLnuova rete e oy et || PL stiva f 10172018 | Allegato 1
5 Chack. Teste equivatent Teste dal Check
Cluster per Intensits Paametro || Parametro Teste TOTALE|  Parametro |
Codce Ohclpiine A PLDO+ DH| o 2 | Paramatro. || Teste nuova rete e G o e Primar oTRE pameus
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[y L) sppicazions Oel decreto.
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z 5 |
5 : 1
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(=) Speci pir prevste nel pano di rmodulazane dela ete
2 € oresent “faicaments” nefe struture osoedalire

A_Pressso_Rep_Prot_totsie




Codce Azienda
Presiio (codfca HSP)
Codce indinzzo (usso CRIL

190827

A Presidio.Rep_Prof.190927 < Progra mmazions Dotszione Organi¢a (0.0} per Repario e A

A% 055.0TA
Proposta Linee Guida Alegato 2 SEl
Check
N Teste dal Parametro. TCCMTTO1 - Check Parametro
e i Cluster per Intensha Parametro Parametro. Parametro Teste squivalentl| Infermiere| TOTALE| Parametro Intermiert per tro | Parametro Teste comettivo] TOTALE| Parametro. TOVALE TESTE - Parametro.
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|Eclassiﬁca personale Codice Profilo Gestionale I PersJonaI’e nuova—l
A

Medici SDDAMMO1 |Medico 17

Infermieri e OSS-OTA SCCClo1 Infermiere 30

Infermieri e OSS-OTA SCCCIllI02 Infermiere psichiatrico

Infermieri e OSS-OTA SCCCII03 Infermiere generico

Infermieri e OSS-OTA SCCCllo4 Infermiere pediatrico

Infermieri e OSS-OTA TCCMTTO1 |Operatore socio sanitario

Infermieri e 0SS-OTA TCCMTTO02 |Operatore tecnico addetto all'assistenza

ASA TCCMTAO3 |Ausiliario specializzato

Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro SCCFTPO1 _|Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro 1

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO1 |Educatore professionale

Persanale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO02 |Terapista p

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO03 |Fisioterapista 1

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRR04 |Logopedista

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO5 giatare

Personale della riabilitazione e Fisic pisti SCCDRR06 p

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO7 |Ortotlista — assi di gia

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO08 |Tecnico audiometrisia

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRRO09 |Tecnico audioprotesista

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRR10 |Tecnico dell'educazione e riabilitazione psichiatrica e psicosociale

Personale della riabilitazione e Fisioterapisti SCCDRR11 |Terapista della neuro epsicomotricisia dell’eta evolutiva

Altro Comparto Sanitario SCCCIAO01  |Assistente sanitario 2

Altro Comparto Sanitario SCCCIA02  |Podologo

Altro Comparlo Sanitario SCCCIA03  |Dietista

Altro Comparto Sanitario SCCCIAD4 |lgienista dentale

Altro Comparto Sanitario SCCCIAQ5 |Ostetrica

Altro Comparto Sanitario SCCEATO06 |Tecnico di neurofisiopatologia

Altro Comparto Sanitario SCCETDO1 |Tecnico itario di | i 2

Altro Comparto Sanitario SCCETD02 |Tecnico sanitario di radiologia medica 1

Altro Comparlo Sanitario SCCEATO01 |Odontotecnico

Altro Compario Sanitario SCCEATO02 |Tecnico orlopedico

Altro Comparto Sanitario SCCEATO03 |Otlico

Altro Comparto Sanitario SCCEAT04 |Puericultrice

Allro Comparto Sanitario SCCEATOS _|Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare

Assislente sociale TCCMTSO01 |Assistente sociale 5

Restante Personale Tecnico TDDLDTO1 |Analista 2

Restante Personale Tecnico TDDLDTO02 |[Stalistico

Restante Personale Tecnico TDDLDTO3 [Sociologo

Restante Personale Tecnico TDDLDTO04 |Altro dirigente tecnico

Restante Personale Tecnico TCCMTAO1 |Assistente tecnico 5

Restante Personale Tecnico TCCMTAO02 |Prog e

Restante Personale Tecnico TCCMTAOQ4 |Collaboratore tecnico 11

Restante Personale Tecnico TCCMTAOQS5 |Operatore tecnico 62

Restante Personale Tecnico TCCMTAO06 |Profilo Atipico - Tecnico

Restante Personale Tecnico TCCMTAO9 |Profilo generico

Velerinari SDDAMAQ2 |Velerinario

Dirigente sanitario non medico SDDAMAO1 |O

Dirigente sanitario non medico SDDBAAO1 |Psicologo

Dirigente sanitario non medico SDDBAAQ2 |Biologo

Dirigente sanitario non medico SDDBAAO3  |Chimico

Dirigente sanitario non medico SDDBAAD4  |Fisico

Dirigente sanitario non medico SDDBAAD5 |Pedagogista

Dirigente sanitario non medico SDDBAAD6 |Dirigente delle professioni sanitarie 4

Dirigente sanitario non medico SDDBAAQ7 |Aliro D. Sanitario

Farmacista SDDBAF01 |Farmacista

Amministralivi e Professionali ADDNADO1 |Dirigenti amministrativi 16

Amministrativi e Professionali ACCOACO1 |Assistente amministrativo 34

Amministrativi e Professionali ACCOAC02 [Commesso 23

Amministralivi e Professionali ACCOACO3 |Coadiutore amministrativo 73

Amministrativi e Professionali ACCOAC04 |Collaboratore amministrativo 46

Amministrativi e Professionali ACCOACO05 [Profilo Atipico - Amministrativo

Amministrativi e Professionali ACCOACO09 [Profilo generico

Amministrativi e Professionali PCCIPCO1 Assistente religioso

Amministrativi e Professionali PCCIPC02  [Profilo Atipico - Ruolo Professionale

Amministrativi e Professionali PCCIPC03 |Specialista della comunicazione istituzionale

Amministrativi e Professionali PCCIPC04 [Specialista nei rapporti con i media, giornalista pubblico

Amministrativi e Professionali PCORRRO1 |Personale religioso in convenzione

Amministralivi e Professionali PCCIPC08 |Personale religioso in convenzione 3

Amministrativi e Professionali PCCIPC03 |Profilo generico

Amministrativi e Professionali PDDHPDO1 |Avvocato 3

Amministrativi e Professionali PDDHPDO02 |Ingegnere 5

Amministrativi e Professionali PDDHPDO3 |Architetto 1

Amministrativi e Professionali PDDHPDO04 |Geologo

Amministrativi e Professionali PDDHPDO5 |Altro dirigente professionale

LTotale I I 347 ]
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_._.oﬂm_m nuove dotazioni organiche _ _wooﬂ :

Totale nuove dotazioni organiche al ..
< : ; 2803

netto di amm.vi e prof.li :

TOTALE PERSONALE AMMINISTRATIVO E PROFESSIONALE

CRITERI'LINEE GUIDA

Personale nuova

Amministrativi+Professionali / Tot

dotazione Check criteri linee guida dotazioni organiche
organica AR Bi —
Massimo 10% della dotazione
A organica complessiva
Totale amministrativo e professionale _ _ 204 _ _ .\..L (@) _ ~ .\..x,_ 10%
ADDNADO1 Dirigenti amministrativi 16
ACCOACO01 Assistente amministrativo 34
“.W ACCOACO02 Commesso 23
.m ACCOACO03 Coadiutore amministrativo 73
emu ACCOAC04 Collaboratore amministrativo 46
m ACCOACO05 Profilo Atipico - Ammnistrativo -
M ACCOACO09 Profilo generico -
PCCIPCO01 Assistente religioso -
PCCIPC02 Profilo Atipico - Ruolo Professionale -
PCCIPCO03 Specialista della comunicazione istituzionale -
_ |PCCIPCOo4 Specialista nei rapporti con i media, giornalista pubbl -
.ﬂ.m PCORRRO1 Personale religioso in convenzione -
m PCCIPCO08 Personale religioso in convenzione 3
..m PCCIPCO09 Profilo generico -
a PDDHPDO1 Avvocato 3
PDDHPDO02 Ingegnere 5
PDDHPDO3 Architetto 1
PDDHPDO04 Geologo -
PDDHPDO5 Altro dirigente professionale -

.\yt!\..\\\q

D_Modello A+P

ﬁwr-@



