
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rillevo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 000916 aa 20 LB. 209 be
r 

OGGETTO: Dott.Gaspare Piovana dirigente medico U.O.C.Radiologia P.O. Civico - 

riconoscimento dei benefici legati al passaggio di fascia superiore di esclusivita al 

compimento dell’esperienza ultraquinquennale. 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2021 

N° Conto economico Lo 

N° Conto Patrimoniale J 

Area Risorse Umane 

—
 

Proposta n. 
Budget assegnato anno 2021 

ettat« 
(euro) Prowvedimento non ae tico 

LO Non comporta Spese e/o Oneri a carico del a budget azicn 

Bilancio. 2 F 
es Si riscontra la corretta correlazigfe tra gli 

effetti contabili conseguenti/ alla parte 

II Responsabile del procedimento dispositiva del presente a e i valori 
(sig.ra Angela Marfia ), economici e/o  patrimgniali __registrati 

| ep Pie in LY fic nell’apposito applicativé amministrativo- 
contabile di gestione def Budget Aziendale 

I Dirig inte U.O.s. 
Gestione Giuridica del personale STRUTTURA EGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

Il Direttore U.O.C. Area Risorse Umane darata 

(Dott.ssa Mays Curti) 

Il Responsabile II Direttore dell’U.O.C. 

del ( oyeimento {¢ 

L’anno duemilaventuno il giorno Rewks del he di , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Gerteral ‘¢ Si the to Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da WoL Nye quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della proposta di a asi \ 

14 LUG. 



ll Direttore dell’U.O.C. 

Vista la nota prot.n. 8446 del 13.05.2021 (AIl.A) con la quale il dott.Gaspare Piovana dirigente medico di 

U.O.C. Radiologia P.O.Civico chiede la maggiorazione dell’indennita di esclusivita avendo gia compiuto anni 

15 di servizio; 

Visti gli atti d’Ufficio dai quali risulta che il dott.Gaspare Piovana ha prestato servizio in queste Aziende, nei 

periodi e con le qualifiche di seguito indicate: 

Dal 16.03.2005 al 30.10.2006:(Alll.B) dirigente medico incaricato presso ASP di Trapani P.O. Alcamo ; 

Dal 16.05.2008 al 29.02.2012:dirigente medico di ruolo presso ASP Trapani; 

Dal 01.03.2012 al 28.02.2014:dirigente medico di ruolo presso ASP Palermo P.O. di Corleone; 

Dal 01.03.2014 ad oggi: dirigente medico a tempo indeterminato presso questa Azienda; 

Considerato che alla data del 16.03.2020 il dott.Gaspare Piovana ha maturato l’anzianita di servizio di anni 

quindici e dall’01.04.2020 il diritto alla maggiorazione dell’indennita di esclusivita nella misura di € 1.065,96 

ai sensi dell'art. 57 (comma 2) lett.C ai sensi del CCNL Area Sanita 2016/2018 e dall’01.01.2021 nella 

misura di € 1.353,78 ai sensi della L.178/2020 art.1 (comma 407); 

Visto il giudizio positivo (All.C) espresso dal Collegio Tecnico Area dei Servizi prot. n.11280 del 05.07.2021; 

Ritenuto di pagare al dott.Gaspare Piovana come da prospetto contabile (All.D) le seguenti somme: 

Conto n. 2.04.11.03.0101 ‘“debiti anni precedenti competenze fisse” € 2.554,33 corrispondente alla 

differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per il periodo Aprile-Dicembre 

2020; 

Conto n. 2.04.10.01.0196 “debiti verso INPDAP/CPS” € 607,93 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.10.01.0198 "debiti verso INADEL” € 73,56 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario verso IRAP” € 217,12; 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse “ € 212,86 corrispondente alla differenza X% 

tra la quota di tredicesima mensilita percepita e quella spettategli per il periodo Aprile-Dicembre 2020; 

Conto n. 2.04.10.01.0196 “ debiti verso INPDAP/CPS “ € 50,66 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.10.01.0198 “debiti verso INADEL “ € 6,13 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “ debiti per erario verso IRAP “ € 18,09; 

Ritenuto di pagare al dott.Gaspare Piovana come da prospetto contabile (All.E) le seguenti somme: 

Conto n. 5.05.01.01.0101 “costo del personale dirigente medico a tempo indeterminato competenze fisse” € 

2.523,12 corrispondente alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli 

per il periodo Gennaio-Luglio 2021; 

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INPDAP/CPS’ € 600,50 oneri sociali; 

Conto n. 5.05.01.01.0501”debiti verso INADEL” € 72,67 oneri sociali; 

Conto n. 9.01.01.01.0101 “debiti per erario verso IRAP” € 214,46; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento,sottoscrivendolo,attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L.20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della



prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, 

Dare atto che il dott.Gaspare Piovana ha superato positivamente la verifica ai sensi dell’art. 57 (comma 2) 

lett.C del CCNL Area Sanita anno 2016/2018; 

Corrispondere al dott.Gaspare Piovana a far data dal 01.04.2020 ai sensi dell’art. 89 (comma 4) del CCNL 

Area Sanita anno 2016/2018 la maggiorazione dellindennita di esclusivita nella misura di € 1.065,96 e 

dall’01.01.2021 nella misura di € 1353,78 L.178/2020 art.1 (comma 407); 

Corrispondere al dott.Gaspare Piovana dirigente medico di U.O.C.Radiologia le seguenti somme; 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse” 2.554,33 corrispondente alla differenza 

fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli per il periodo Aprile-Dicembre 2020 ; 

Conto n. 2.04.10.01.0196 “debiti verso INPDAP/CPS” € 607,93 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.10.01.0198 "debiti verso INADEL’” € 73,56 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “debiti per erario verso IRAP” € 217,12 ; 

Conto n. 2.04.11.03.0101 “debiti anni precedenti competenze fisse “ € 212,86 corrispondente alla differenza 

tra la quota di tredicesima mensilita percepita e quella spettategli per il periodo Aprile-Dicembre 2020; 

Conto n. 2.04.10.01.0196 “debiti verso INPDAP/CPS “ € 50,66 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.10.01.0198 “debiti verso INADEL “€ 6,13 oneri sociali; 

Conto n. 2.04.09.01.0501 “ debiti per erario verso IRAP “ € 18,09; 

Corrispondere al dott.Gaspare Piovana dirigente medico di U.O.C. Radiologia le seguenti somme; 

Conto n.5.05.01.01.0101 “costo del personale dirigente medico a tempo indeterminato competenze fisse” € 

2.523,12 corrispondente alla differenza fra le quote di indennita di esclusivita percepite e quelle spettategli 

per il periodo Gennaio-Luglio 2021; 

Conto n. 5.05.01.01.0501 “debiti verso INPDAP/CPS” € 600,50 oneri sociali; 

Conto n. 5.05.01.01.0501”debiti verso INADEL’” € 72,67 oneri sociali; 

Conto n. 9.01.01.01.0101 “debiti per erario verso IRAP” € 214,46; 

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non é@ in atto oggetto di gestione e 

monitoraggio informatico nell’ambito dell’'applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli oneri 

connessi all’esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva programmazione di 

spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri atti di programmazione e 

previsione economica. 

|| Direttore dell’?U.O.C.Area Risorse Umane 

(dott.ssa wage”



Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

D tt, Roberto Colletti 

Ot rio Niet 

aly



Ben. Arm. : A.R.NAS. 

Cod. ADD : BIRAZIE 

N. Prot. : 0008446 

Data Prot. : 13-05-2021 13:54:39 

Tipo Reg. : interno AL DIRETTORE 
Cod. Reg. : REG_INT 191217170702 1 ; ‘ 

U.O.C. Area Risorse Umane 
TRAC SEDE 

nie 
le 

if sottosctitto......... LABEA RE  ovaw a dirigente .... HEKLCO dil tree tee Tee eee een eso ee eee eet nb nek me uaceee Aa ae 6 ewe ae w Om eel ene es 

See Uk SC oe eer ca ar livello in Servizio presso 1'U.O......00........ RA S10 ala. 

In base a — previsto dal vigente CCNL,chiede di essere sottoposto alla verifica prevista per la 

maggiorazione del!’indennita di esclusivita. 

A tale fine dichiara: | - \ 

1) di epbers stato assunto in servizio il iA 208 If , Pe >) dunque...... VA eeeees anni 

di servizio i All. ae 

2) di essere a rapporto esclusivo/nen-esetistvo dal. lb S, LS 
f 

veaaue 

4) di allegare certificato di servizio 

45) di allegare curriculum 

7 6) di allegare reiazione 

Nel porgere distinti saluti; resto in attesa di un cortese risconiro alla presente. 
~ J . 

Palermo, | f. ? Apel Cb 



Den. Amm., : A.R.NA.S. 

Cod. AOO : DIRAZLI 
N. Prot, : 0008695 

f i Data Prot. : 18-05-2021 13:40:59 
Tipo Reg. : Interno z 
Cod. Reg. : REG_INT_ 191217170704 14, 

Bel 

PROT. 

DATA 

infortuni@arnascivico. it 

WEB 

www.arnascivico. it 

Visti gli atti d’ufficio 

CERTIFICA 

Che il Sig dott. Piovana Gaspare,nato a Palermo 07/06/1972 , ha prestato é presta servizio presso questa, 

Azienda Ospedaliera —* Civico” -G. Di Cristina — Benfratelli nei seguenti periodi e con le qualifiche a fianco 

indicate: 

- Dall’01/03/2014 ad oggi: in qualita di Dirigente Medico in radiologia a tempo indeterminato e a tempo 

pieno 

Che il suddetto dipendente é stato trasferito per mobilita dall ‘Azienda provinciale di Palermo Distretto Sanitario 

n.40 di Corleone giusta certificato prot. n. 10 del 16/03/2015 con i periodi e la qualifica accanto riportati 

- Dal 16/03/2005 al 30/10/2006 : Dirigente Medico di Radiodiagnostica incaricato Asp di Trapani P.O. Alcamo 

- Dal 16/05/2008 al 29/02/2012 :Dirigente Medico di Radiodiagnostica di ruolo ASP Trapani 

- Dal 01/03/2012 al 28/02/2014 Dirigente Medico di Radiodiagnostica di ruolo Asp Pa P.O. di Corleone con 

disposizione n. SG2/243 del 17/12/2013 e stato attribuito l’incarico di responsabile di UOS Radiodiagnostica + tac 

del P.O. di Corleone , 

Si Rilascia il presente certificato per gli usi consentiti dalla legge per indennita di esclusivita 

che per il predetto dipendente non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 

20.12.1979 n. 761. 

UOC Risorse Umane 

Avv. Maria ie Curti 

UOC 
Servizio Risorse Umane, 

il Responsabile dell'lstruttoria Giuseppa Alongi (tel. 091.6662421) 

Regione Siciliana - Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale ¢ di Alta Specializzazione “Civico - Di Cristina - Benfratelli” 

~ Sede legale: Piazza Nicola Leotta, 4 — 90127 PALERMO C.F./P.IVA n. 05841770828
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vico Di Cristina Benfratelli 
inda di Rilevo Nazione’s ad Aka Specaliazone 

Dan Arc EZIONE SANITARIA 

Mo Prog: GOLL o Tecnico Area dei Servizi 
Gata Irot. : O5-07 

Tipo Fag. ¢ interno 
cod. Rag. : REG INT 1912171707021 

Al Direttore 

UOC ARU 

Avy. Maria Luisa Curti 

Alla Sig.ra 

Angela Marfia 

UOC ARU 

Responsabile del procedimento 

Oggetto: verti ‘ica dirigente medico ex art. 57 comma 2 lett. C) del CCNL Area Sanita anno 

2016/20'3 - Mets. Gaspare Piovana, dirigente medice presso UOC Servizio di Radiologia del 
p-o. Cisse. 

Il giorno ventots giugno dell’anno duemilaventuno, alle ore undici e trenta, presso i locali della 
Direzione Generale, st é riunito il Collegio Tecnico Area dei Servizi nominato con atto 
deliberative n. 627 del 11 giugno 7920, modificato con successivo aito n. 687 del 26/06/2021. 

Sono presenti: *s 
Il Dott. Sanrere Requirez , Presidente; 

Il Dott Pues Silvano Aronica, componente supplente; 
fh 

La D.ssa ¢atrizis Marrone, componente; 

La Pussa Silvia Valenti, segretaria. 

ViSTi 

1 - la riciiesta del Direttore UOC Area Risorse Umane prot. n. 9470 del 01/06/2021 di verifica, ai 

sensi dell’art 57 comma 2 lett. C) del CCNL Area Sanita anne 2016/2018, del Dott. Gaspare 
Piovane cuigent> medico presso 1’ JOC Servizio di Radiologia del p.o. Civico. 

Jél predetto Dott. Gaspare Piovana; 

3 — Vatiestazions ed il giudizic positivo espressi, in data 28 aprile 2021, dal Direttore 
Amministrativs Jeiv ARNAS Civico, in qualita di Coordinatore f.f UOC Staff, sullattivita svolta 
dal Dott. Gaspare Piovana, dal 01/03/2014 ad oggi. 

li Collegio esprirne 

GLUPIZD FAVOREVOLE /SFAVOREVOLE 

Il Presidente, Dou Sebvaiore Requirez £ {7 PLLLiy 

eT 4 

Ii Componente, Dott. T. Silvano Aronica ai Come b.. . 
¥ 

La Comnoucas, oases 

La segretaria, uz buvia Valenti Aiee 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 2 5 ue 9094 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

esecutiva Q4 AGO 902] 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

(J IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


