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L’anno duemilaventuno giorno Z;jgd o~ del mese di N los D , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Ddtt. Roberto Colletti, nominato con D.P. n.
195/serv.1/S.G. del 04/04/2019 assistito da -0, 4 o k00 quale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera sulla base della proposta di sdguité riportata

12060. 20



Il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti,

PREMESSO che il Direttore Generale dellARNAS Civico di Palermo in qualita di legale rappresentante pro
tempore assume la veste di datore di lavoro ex art. 2 D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii,;

RICHIAMATO lart.17 del D.Lgs 81/2008 ai sensi del quale il datore di lavoro non pud delegare
esclusivamente la valutazione di tutti i rischi, con la conseguente elaborazione del documento dei rischi
aziendale, e la designazione del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;,

RICHIAMATO l'art. 16 del succitato decreto a mente del quale sono invece delegabili le altre funzioni alle
condizioni e con modalita ivi previste, fermo restando I'obbligo di vigilanza in capo al datore di lavoro in
ordine al corretto espletamento da parte del delegato delle funzioni trasferite;

DATO ATTO che con deliberazione del direttore generale pro tempore dellARNAS Civico di Palermo N.
1259 del 22/12/2008 & stato approvato il Regolamento di organizzazione aziendale in materia di prevenzione
e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.;

PRESO ATTO che la complessita e 'ampiezza dell'attivita aziendale, degli ambienti di lavoro, degli impianti
e delle attrezzature utilizzate, richiedono competenze ed adeguate capacita professionali per i numerosi
adempimenti in tema di prevenzione e protezione dei lavoratori, imposti dalla normativa vigente;

CONSIDERATO che il vertice del’Azienda, odierno delegante, non possiede tutte le necessarie risorse di
tempo per I'assolvimento di tutti gli adempimenti prevenzionistici e protezionistici in materia di prevenzione e
protezione da infortuni, malattie professionali ed incendi, necessari per garantire la massima sicurezza
tecnica e/o organizzativa e/o procedurale di tutte le persone presenti negli ambienti di lavoro di pertinenza
dell’Azienda;

RITENUTO di avvalersi della facolta di delega delle funzioni ex art. 16 del D.Lgs 81/2008;

RITENUTO di individuare il soggetto delegato, per i due presidi Civico e Di Cristina, nella persona del
Direttore Amministrativo del’ARNAS, dott. Francesco Paolo Tronca, tanto in considerazione del fatto che in
relazione allincarico rivestito che inevitabilmente comporta competenze manageriali e gestionali, pud
considerarsi soddisfatta la condizione richiesta all'art. 16, comma 1 lett. b) del decreto del possesso del
requisito di professionalita ed esperienza, richiesto dalla specifica natura delle funzioni delegate;

RICHIAMATO il comma 3 bis dellart. 16 succitato secondo il quale il soggetto delegato pué a sua volta,
previa intesa con il datore di lavoro, delegare specifiche funzioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro,
alle medesime condizioni della delega ricevuta dal datore di lavoro;

ACQUISITO il modello di delega trasmesso dal Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
dellARNAS Civico di Palermo Ing. Salvatore Sapienza, che si allega sub lett. A;

RITENUTO che risulta necessario, ai sensi dell'art.16 comma 1 lett. d) del D.Lgs. 81/08, attribuire al
delegato una autonomia di spesa per lo svolgimento delle funzioni delegate;

RITENUTA congrua la somma di € 5.000,00 per I'anno in corso, per il raggiungimento del fine di cui al punto
precedente,nei limiti della quale, il soggetto delegato potra disporre per il reperimento di mezzi
antinfortunistici e per I'attuazione di misure di prevenzione e protezione (acquisizione di DPI, informazione e
formazione, ecc...) con il supporto tecnico, amministrativo e finanziario delle competenti UU.OO.
Amministrative;

DATO ATTO che, per gli anni successivi sara previsto un importo di € 15.000,00, e che in ogni caso, qualora
il "budget" si rivelasse insufficiente, il medesimo potra essere adeguato su formale richiesta scritta del
subdelegato;

RILEVATO che la suddetta somma & da intendersi ricompresa nell’ambito delle disponibilita di budget
assegnate alle UU.OO. amministrative autorizzate ad effettuare gli acquisti;

RICHIAMATI il D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii,, il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii. e il
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii,;



DELIBERA

Per quanto in premessa meglio esplicitato e qui di seguito riportato:

1L,

2.

Di avvalersi della facolta di delega delle funzioni ex art. 16 del D.Lgs 80/2008;

Di individuare il soggetto delegato, per i due presidi Civico e Di Cristina, nella persona del Direttore
Amministrativo del’ARNAS, dott. Francesco Paolo Tronca, tanto in considerazione del fatto che in
relazione all'incarico rivestito che inevitabilmente comporta competenze manageriali e gestionali,
pud considerarsi soddisfatta la condizione richiesta all'art. 16, comma 1 lett. b) del decreto del
possesso del requisito di professionalita ed esperienza, richiesto dalla specifica natura delle funzioni
delegate;

Di dare atto che ai sensi del comma 3 bis dell'art. 16 del D.Lgs. 106/2009 il soggetto delegato puo a
sua volta, previa intesa con il datore di lavoro, delegare specifiche funzioni in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, alle medesime condizioni della delega ricevuta dal datore di lavoro;

Di dare atto che risulta necessario, ai sensi dell'art.16 comma 1 lett. d) del D.Lgs. 81/08, attribuire al
delegato una autonomia di spesa per lo svolgimento delle funzioni delegate;

Di ritenere congrua, per il raggiungimento del fine di cui al punto precedente, la somma di €
5.000,00 per I'anno in corso, nei limiti della quale, il soggetto delegato potra disporre per il
reperimento di mezzi antinfortunistici e per l'attuazione di misure di prevenzione e protezione
(acquisizione di DPI, informazione e formazione, ecc...) con il supporto tecnico, amministrativo e
finanziario delle competenti UU.OO. Amministrative;

Di dare atto che per gli anni successivi sara previsto un importo di € 15.000,00, e che in ogni caso,
qualora il "budget" si rivelasse insufficiente, il medesimo potra essere adeguato su formale richiesta
scritta del delegato;

Di dare atto che la suddetta somma & da intendersi ricompresa nellambito delle disponibilita di
budget assegnate alle UU.OO. amministrative autorizzate ad effettuare gli acquisti;

Di approvare il modello di delega trasmesso dal Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione dellARNAS Civico di Palermo Ing. Salvatore Sapienza, che si allega sub lett. A e fa
parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di dare mandato all'Ufficio Delibere di notificare il presente atto al Dirigente investito dalla
delega, che dovra manifestare espressamente la relativa accettazione entro 5 giorni decorrenti
dalla notifica del provvedimento di delega a firma del Datore di Lavoro, al Medico Competente, ai
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza ed a tutte le UU.OO.CC. Aziendali.

IL DIRETTORE GENERALE



| & “2 IW Sul presente atto viene espresso —
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parere favorevole dal parere favorevole— dal
1 -~
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvatore Requirez

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
tt, Roberto Colletti

Il Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 1 5 AGO 202 l e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e

divenuta
Esecutiva 2 5§ AGO. 2021

O Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

O Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio

Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




