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OGGETTO: Approvazione atti, nomina vincitore e immissione in servizio Dott.ssa MOSA Clara — Figura
MEDICO PEDIATRA dell’ “avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi libero-
professionali, della durata di anni due a: n. 1 Medico Pediatra, n. 1 Psicologo e n. 1 Farmacista per le
finalitd previste dai PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN 2012 — L.P. 10.5, PSN 2014 — L.P. 6.6 per il P.O. “L’Ospedale
va dal paziente. L'esperienza della domiciliarizzazione” da destinare all’U.O.C. di Oncoematologia
pediatrica” (Codice prog. 2011/11.4) - Responsabile scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referente

Aziendale: Dr Ziino Ottavio.
Del. indizione n. 792 del 21/06/2021)
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11 Direttore dell’'U.O.C.

11 Respgnsabile

L’anno duemilaventuno, il giorno ¢, -

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti , hominato con

) del mese di (\,MMHM , nei locali della Sede Legale di

D.P. n.

195/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito daM‘ me Tuh ok quale segretario verbalizzante adotta la

presente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata.
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Il Direttore della U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO CHE:

« con delibera n. 121 dell’ 11/10/2018, sono state definite le modalita attuative dei progetti afferenti ai: PSN 2011
- L.P. 11.4, PSN 2012 — L.P. 10.5, PSN 2014 - L.P. 6.6 per il P.O. “L’Ospedale va dal paziente. L’esperienza
della domiciliarizzazione”, da destinare all’U.O.C. di Oncoematologia pediatrica.

e con delibera n. 792 del 21/06/2021, & stato indetto un: “avviso pubblico per titoli e colloquio per il
conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni due a: n. 1 Medico Pediatra, n. 1
Psicologo e n. 1 Farmacista per le finalita previste dai PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN 2012 - L.P. 10.5, PSN
2014 — L.P. 6.6 per il P.O. “L’Ospedale va dal paziente. L’esperienza della domiciliarizzazione” da destinare
all’u.0.C. di Oncoematologia pediatrica” (Codice prog. 2011/11.4) - Responsabile scientifico: Dr. Carruba
Giuseppe — Referente Aziendale: Dr Ziino Ottavio.

VISTA la deliberazione n. 1026 del 12/08/2021 con cui si & proceduto allammissione dei candidati che hanno
presentato istanza di partecipazione: Dott.ssa Guarina Angela, nata a Castelvetrano (TP) il 23/11/1987, e |l
Dott.ssa Mosa Clara, nata a Palermo il 12/09/1976;

PRESO ATTO CHE, in data 07 del mese di settembre 2021 si & conclusa la relativa procedura concorsuale;

VISTA e riconosciuta la regolarita dei verbali, delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione
Esaminatrice;

PRESO ATTO che lintera documentazione, in originale, compresa la scheda di valutazione, trovasi agli atti
dell'Ufficio concorsi del’'U.O.C. Risorse Umane;

VISTA la seguente graduatoria di merito, formulata dalla relativa Commissione Esaminatrice del concorso:

GRADUATORIA
Fascia Alta : punti da 30,1 fino a 50

N. |COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO PUNTI TOTALI
1 MOSA CLARA 12/09/1976 PALERMO 40
2 GUARINAANGELA 23/11/1987 CASTELVETRANO (TP) 39

RITENUTO di approvare gli atti della selezione sopracitata;
RITENUTO di dover nominare vincitrice la suddetta Dott.ssa MOSA Clara, nata a Palermo il 12/09/1976;

RITENUTO dover conferire alla stessa il relativo incarico libero professionale a decorrere dal 16/09/2021 e sino al
15/09/2023 per 120 ore mensili per anni due;

PRESO ATTO che il compenso orario onnicomprensivo & pari ad € 22,42 da corrispondere alla suddetta vincitrice
per il monte ore previsto dal bando e come sopra riportato;

PRESO ATTO che detto importo sara pagato dall’ U.O.C. Economico — Finanziario, su presentazione della fattura
elettronica emessa dalla stessa, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese,
vidimata dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione della fattura da parte
dell’'U.O.C Risorse Umane e che eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali dovranno
essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dellA.R.N.A.S., atteso che il progetto & finanziato tramite fondi afferenti al : PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN
2012 — L.P. 10.5, PSN 2014 — L.P. 6.6 per il P.O. “L'Ospedale va dal paziente. L'esperienza della
domiciliarizzazione”, da destinare all’'U.O0.C. di Oncoematologia pediatrica, ed incide, per un costo
complessivo totale presumibile come sotto specificato, sul seguente conto: n. 2.02.04.01.0208;



; Durata Costo
importo x n. n.

Professionisti .. .| Costi mensili mesi Costi totali complessivo
ora ore | professionisti L
24 presumibile
n. 1 MEDICO PEDIATRA | € 22,42 | 120 1 £€ 2.690,40 24 | € 64.569,60 | € 64.569,60

COMPETENZA PER ANNO

anno 2021 mesi 3 e giorni

15 3 22,42 | 120 1 € 2.690,40 35| € 9.416,40 | € 9.416,40
anno 2022 mesi 12 € 22,42 | 120 1 € 2.690,40 12| € 32.284,80 | € 32.284,80
anno 2023 mesi 8 e giorni

15 € 22,42 | 120 1 € 2.690,40 8,5| € 22.868,40 | € 22.868,40

TOTALE| € 64.569,60

DATO ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione &€ di € 64.569,60e trova capienza
nel totale dei costi previsti di € 409.744,00 per la realizzazione del progetto, come da delibera n. 121
dell’11/10/2018 (VEDI SCHEDA ALLEGATA dell'applicativo contabile aziendale C4H);

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53, punto
7, L.R. 30/93;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione —
nonché nell’'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021;

PROPONE DI
Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) APPROVARE i verbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice, per il
profilo di MEDICO PEDIATRA della selezione pubblica indetta con ““avviso pubblico per titoli e colloquio per
il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni due a: n. 1 Medico Pediatra, n. 1
Psicologo e n. 1 Farmacista per le finalita previste dai PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN 2012 - L.P. 10.5, PSN 2014
- L.P. 6.6 per il P.O. “L’Ospedale va dal paziente. L’esperienza della domiciliarizzazione” da destinare
al’'u.0.C. di Oncoematologia pediatrica” (Codice prog. 2011/11.4) - Responsabile scientifico: Dr. Carruba
Giuseppe — Referente Aziendale: Dr Ziino Ottavio.

2) DARE ATTO che tutti i verbali e gli allegati, citati in premessa, fanno parte integrante del presente
provvedimento e che lintera documentazione, in originale comprese le schede di valutazione, trovasi agli atti
dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

3) APPROVARE la seguente graduatoria finale, formulata dalla rispettiva Commissione Esaminatrice;

GRADUATORIA
Fascia Alta : punti da 30,1 fino a 50
N. |COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO PUNTI TOTALI
1 MOSA CLARA 12/09/1976 PALERMO 40
2 GUARINAANGELA 23/11/1987 CASTELVETRANO (TP) 39

4) NOMINARE vincitrice la suddetta Dott.ssa MOSA Clara, nata a Palermo il 12/09/1976, risultata idonea al
CONCOrso;

5) CONFERIRE alla stessa il relativo incarico libero professionale a decorrere dal 16/09/2021 e sino al
15/09/2023 per 120 ore mensili per anni due;

6) DARE ATTO che il compenso orario onnicomprensivo & pari ad € 22,42 da corrispondere alla suddetta vincitrice
per il monte ore previsto dal bando e come sopra riportato;

7) DARE ATTO che detti importi saranno pagati dall’ U.O.C. Economico — Finanziario, su presentazione della
fattura elettronica emessa dagli stessi, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni
mese, vidimata dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione della fattura da
parte dellU.O.C Risorse Umane e che eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali




dovranno essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;

8) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che il progetto & finanziato tramite fondi afferenti al : PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN
2012 — L.P. 10.5, PSN 2014 - L.P. 6.6 per il P.O. “L’Ospedale va dal paziente. L’esperienza della
domiciliarizzazione”, da destinare all’U.0.C. di Oncoematologia pediatrica, ed incide, per un costo
complessivo totale presumibile come sotto specificato, sul seguente conto: n. 2.02.04.01.0208;

TGS n n Durata Costo
Professionisti P ) " . .| Costi mensili mesi Costi totali complessivo
ora ore | professionisti o
24 presumibile
n. 1 MEDICO PEDIATRA € 22,42 | 120 1 € 2.690,40 24 | € 64.569,60 | € 64.569,60
COMPETENZA PER ANNO
anno 2021 mesi 3 e giorni
15 € 22,42 | 120 1 € 2.690,40 3,5| € 9.416,40 | € 9.416,40
anno 2022 mesi 12 € 22,42 | 120 1 € 2.690,40 12| € 32.284,80 | € 32.284,80
anno 2023 mesi 8 e giorni
15 € 22,42 | 120 1 € 2.690,40 8,5| € 22.868,40 | € 22.868,40
TOTALE| € 64.569,60
9) DARE ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione e di € 64.569,60 e trova

capienza nel totale dei costi previsti € 409.744,00 per la realizzazione del progetto, come da delibera n. 121
dell’11/10/2018 (VEDI SCHEDA ALLEGATA dell'applicativo contabile aziendale C4H);

10) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 53, punto 7, L.R. 30/93,

11) NOTIFICARE il presente provvedimento allU.O.S. S.LR.S. e allU.O.C. Economico - Finanziario per le
annotazioni contabili di competenza;

12) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione sul sito_web aziendale
http://lwww.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”;

13) CURERA’ I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane;

11 Direttore della U.O.C.
Dott.ssa M?ZLuisa Curti

40




L1p | euibeg 0°0 :910 3|je 1Z0Z 21quWanas p) Ipapew : || ojeioqe|d

OWJ,
>~
AN

1°bpng Ip m:ﬁmcmmmmx\ mﬁsbw e||lop ajiqesuodsay ||

ov‘9Ly’6 OLV1ON3¥d 3TV.LOL
0v'9LY'6 LGS
0%'€0€°€92 0€'v89'€CL 00'G90" LY 00'6.9'89¢ linu ek
ajiqiuodsiq opodu “au eieqiieq eiaqiiag "doid  ojezziIOINY jebpng ojeubassy einpnisg 0921WOU09T 0}UOT
19b6png ojeubaduwi) 32bpng 1ebpng juoizelle\ 19b6png oloe 3

(¥"L1L/110Z oneboud 921po9) esujeipad eibojojewaoduo Ip

"0"'0’N.lIe aJeunsap ep ,,2uoizezzilel|Id2iwop e|jop ezudladss,T "sjuaized [ep eA djepadsQ,T., 'O'd I' 418d 9°9 "d™1 " #10Z NSd '6°0} "d™1- 20T
NSd ‘v'LL "d™1- LL0Z NSd I! 4ad 1uue anp 1p ejeinp ejjap ‘ileuoissajoid-oiaqi] [ysiesul Ip ojuswiiajuod |1 1ed oinbojjoo o 11033 Jad od1jqqnd
OSIAAE,[[9P VHLYIA3d O2Ia3N einbi4 - YHV1D VSO BSS10( OIZIAISS U] SUOISSIWW] d 310}IDUIA BUlWwoOU ‘Bje duoizeaolddy 03660

09°695°¥9 ejsodoid opodu 1202/60/80 I8P LGS Ju eysodoud ejje ojeba||y

8280.L1#850 YAI'd
LLLL99Y/LEO 6E+ ‘(81 Al OOINOSBUIE MMM//STYY (O}IS
ouLsied /ZL06U/p 'e)j0aT EJOOIN B2ZEld

L Ip | euibed
ljjeyeuag - eunsud I - 09N 'SYN'Y'Y



7
/\5 Sul presente atto viene espresso

qp@\ ) i
parere 4;,”\ JOALTOAA  dal parere @U@"Q"A’}f dal

(
DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE

Dott. Francesco Paolo Tronca Dott. Salvatore/Requirez

IL DIRETTORE GENERALE
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

r
/Doﬂ\R berto Colletti
{
J

— W\

egretario verbalizzante



PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’ orlil_rfale ¢,sfata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal

giorno e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[ Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬂz’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
y

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio , il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




