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Ai sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita con la L.R.10/91, la sottoscritta attesta lareysnaats Geng 
procedura seguita e la legalita del presente atto, nonché I’esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza 
ai contenuti esposti. 

J] Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti 

L’anno duemilaventuno il giorno YENTOTO del mesedi_ ONORAE , nella sede dell’U.O.C. Risorse Umane 
dell’azienda A.R.N.A.S. Civico G. Di Cristina Benfratelli di Palermo 

II Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane — Dott.ssa Maria Luisa Curti 

in forza delle funzioni delegate espressamente attribuite con deliberazione del Direttore Generale n.172 del 23/05/2019 
assistito dal Collab. Amm.vo LUCIA ODSDSoO , quale segretario verbalizzante adotta la seguente determina: 



DATO ATTO che la dipendente matricola 389 ha denunciato un infortunio sul lavoro in data 18/09/2018; 
VISTI i seguenti elencati prospetti di liquidazione pervenuti dall’inail: 

- 20/10/2018 Euro 1.383,68 

- 21/11/2018 Euro 1.985,28 
- 11/05/2019 Euro 1.564,16 

- 14/05/2019 Euro 180,48 

PRESO ATTO con nota prot. n.15372 del 04/10/2021 del servizio economico finanziario dei seguenti 
avvenuti incassi: 

e n.1629 del 24/10/2018 di Euro 1.383,68 

e n.5794 del 26/11/2018 di Euro 1.985,28 

e n.2173 del 15/05/2021 di Euro 1.564,16 

e n.2190 del 16/05/2021 di Euro 180,48 

per una somma complessiva di Euro 5.1 13,60 relativa all’infortunio citato; 

VISTA la diffida di pagamento ricevuta dall’Inail (Allegato 1), relativa all’infortunio occorso al dipendente 

matricola 389, nella quale viene chiesto di restituire la somma di Euro 5.113,60 e di rimborsare anche 

Pindennizzo in capitale del danno biologico pari a Euro 5.599,43 e le spese sostenute pari a Euro 63,49 in 

quanto dalla dinamica dell’evento lesivo emergono elementi di responsabilita a carico di questa Arnas; 
RITENUTO di versare la somma richiesta dall’Inail di Euro 10.776,52 

RITENUTO di DARE MANDATO al Servizio Economico Finanziario di provvedere al versamento di 

Euro 10.776,52 all’inail tramite bonifico bancario, codice iban IT 54 L 03069 03201 100000300041 intestato 

a: “Inail Direzione Regionale Sicilia” e indicando la causale come previsto nella diffida; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 
stesso, a seguito della regolarita della istruttoria nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed 

utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 
n.543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n.639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto 

della L.6 novembre 2012 n.190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale 
della prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

1. DARE MANDATO al Servizio Economico Finanziario di provvedere al versamento di Euro 10.776,52 

all’inail tramite bonifico bancario, codice iban IT 54 L 03069 03201 100000300041 intestato a: “Inail 

Direzione Regionale Sicilia” e indicando la causale come previsto nella diffida; 

2. DARE ATTO che la spesa complessiva derivante dal presente atto é di Euro 10.776,52 e grava sul 

conto di costo 8.02.02.03.1801 “altre sopravvenienze passive verso terzi”; 
DARE ATTO che gli allegati non sono oggetto di pubblicazione. 
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