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CHE 
COS’E’ 

LA 
RETE 

E
U
R
O
P
E
A
 
H
O
P
E
?
 

HOPE, 
la 

Federazione 
europea 

degli 
ospedali 

e 
della 

sanita, 
6 un'organizzazione 

europea 
senza 

scopo 
di 

lucro, 

creata 
nel 

1966 
che 

rappresenta 
le 

associazioni 
nazionali 

pubbliche 
e 

private 
di 

ospedali 
e 

sanita 
e 

| 

proprietari 
di 

servizi 
ospedalieri, 

sanitari 
e 

sociali. 
Con 

36 
organizzazioni 

provenienti 
dai 

27 
Stati 

m
e
m
b
r
i
 

dell'Unione 
europea, 

dal 
Regno 

Unito, 
dalla 

Svizzera 
e 

dalla 
Repubblica 

di 
Serbia, 

H
O
P
E
 

copre 
quasi 

|'80% 

dell'assistenza 
ospedaliera 

ed 
é 

attiva 
anche 

nel 
c
a
m
p
o
 

dell'assistenza 
sanitaria 

e 
sociale. 

La 
missione 

di 
HOPE 

é 
quella 

di 
p
r
o
m
u
o
v
e
r
e
 

il 
miglioramento 

della 
salute 

dei 
cittadini 

e 
uno 

standard 

u
n
i
f
o
r
m
e
m
e
n
t
e
 

elevato 
di 

assistenza 
ospedaliera 

da 
parte 

dell'Unione 
Europea, 

favorendo 
l'efficienza, 

l'efficacia 
e 

l'umanita 
nell'organizzazione 

e 
nelle 

operazioni 
dei 

servizi 
ospedalieri 

e 
sanitari. 

H
O
P
E
 
rappresenta 

i suoi 
m
e
m
b
r
i
 

nel 
contesto 

europeo 
coprendo 

tutte 
le 

politiche 
che 

hanno 
un 

impatto 
sugli 

ospedali 
e 

i 
servizi 

sanitari. 
HOPE 

contribuisce 
all'agenda 

legislativa 
ma 

anche 
alle 

attivita 
non 

legislative, 
in 

particolare 
attraverso 

la 
partecipazione 

a 
progetti 

europei 
e 

azioni 
congiunte. 

Dalla 
sua 

creazione, 
HOPE 

ha 
prodotto 

informazioni 
comparative 

sui 
modi 

in 
cui 

i 
sistemi 

sanitari 
sono 

organizzati 
e 

finanziati. 
Include 

anche 
un 

p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

di 
scambio 

annuale 
unico 

per 
i 
professionisti 

della 

salute, 
insieme 

a 
viaggi 

di 
studio, 

w
o
r
k
s
h
o
p
 

e 
conferenze. 
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COS’E’ 

IL 
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R
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A
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DI 
S
C
A
M
B
I
O
 
H
O
P
E
 
2022? 

Un 
esclusivo 

p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

formativo 
multiprofessionale 

di 
alta 

specializzazione 
incentrato 

sullo 
scambio 

di 

personale 
appartenente 

ai 
servizi 

sanitari 
dei 

Paesi 
partner 

tra 
le 

Strutture 
ospedaliere 

dei 
diversi 

m
e
m
b
r
i
 

di 

HOPE, 
specificatamente 

valutate 
e 
selezionate 

dal 
Comitato 

di 
gestione 

del 
P
r
o
g
r
a
m
m
a
.
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L
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T
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IN 
PIU’? 

Il 
p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

di 
scambio 

HOPE 
propone 

un 
periodo 

di 
formazione 

di 
4 
settimane 

destinato 
a 
m
a
n
a
g
e
r
 

e 
altri 

professionisti 
con 

responsabilita 
manageriali. 

Devono 
lavorare 

in 
ospedali 

e 
strutture 

sanitarie, 
avere 

un'adeguata 
esperienza 

nella 
loro 

professione 
con 

un 
minimo 

di 
tre 

anni 
di 

esperienza 
e 
possedere 

una 
conoscenza 

della 
lingua 

accettata 
dal 

paese 
ospitante. 

Il 
p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

di 
scambio 

HOPE 
non 

é 
un 

p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

medico 
o 

tecnico. 
E 

un 
p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

multi 
professionale. 

Si 
rivolge 

a 
professioni 

e 
professionisti 

che 
sono 

direttamente 
o 

indirettamente 
coinvolti 

nella 
gestione 

dei 
servizi 

sanitari 
e 

degli 
ospedali 

europei. 

La 
partecipazione 

dei 
candidati 

e 
delle 

organizzazioni 
ospitanti 

@ 
organizzata 

attraverso 
la 

distribuzione 
di 

informazioni 
(moduli 

di 
d
o
m
a
n
d
a
,
 

calendario, 
schede 

informative...) 
da 

parte 
dei 

coordinatori 
nazionali 

e 
dipende 

dalla 
disponibilita 

dell'autorita 
d'impiego 

a 
concedere 

un 
congedo 

speciale 
con 

retribuzione 
ai 

candidati 
che 

si 
recano 

all'estero. 
Le 

organizzazioni 
ospitanti 

sono 
tenute 

a 
fornire 

alloggio 
gratuito 

e 
pasti 

ad 
un 

prezzo 
ragionevole. 
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31.10.2021 
Scadenza 

per 
l’iscrizione 

Scadenza 
per 

i partecipanti 
accettati 

del 
2020 

per 
confermare 

la 
partecipazione, 

e 
per 

tutti 
i nuovi 

candidati 
per 

restituire 
due 

copie 
dei 

loro 
moduli 

di 
d
o
m
a
n
d
a
 
(Modulo 

P1 
per 

e-mail 
e Modulo 

P2 
per 

posta 
normale) 

al 
loro 

coordinatore 
nazionale. 

Gli 
ospitanti 

dovrebbero 
anche 

inviare 
il 
modulo 

H1 
al 

coordinatore 
nazionale 

prima 
di 

questa 
data. 

10.11.2021 
S
c
a
d
e
n
z
a
 

per 
l’invio 

delle 
d
o
m
a
n
d
e
 

ad 
A
G
E
.
N
A
.
S
.
 

2
5
.
1
1
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tra 

i 
Coordinatori 

Nazionali 

| 
{ in il 
* 
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Prova 
di 

c
o
n
o
s
c
e
n
z
a
 

della 
lingua 

Il 
candidato 

DEVE 
aver 

contattato 
telefonicamente 

il 
coordinatore 

nazionale 
del 

paese 
ospitante 

per 
dimostrare 

la 

sua 
conoscenza 

della 
lingua. 

Scadenza 
per 

la 
conferma 

della 
partecipazione 

Termine 
ultimo 

per 
i candidati 

selezionati 
per 

confermare 
la 

loro 
partecipazione 

al 
p
r
o
g
r
a
m
m
a
 

(il 
coordinatore 

nazionale 
del 

paese 
d'invio 

e 
quello 

del 
paese 

ospitante 
devono 

essere 
informati). 

P
r
o
g
r
a
m
m
a
 

individuale 

P
r
o
g
r
a
m
m
a
 

individuale 
del 

professionista 
elaborato 

insieme 
al 

suo 
ospite 

da 
inviare 

al 
coordinatore 

nazionale 
del 

paese 
ospitante. 

A
G
E
N
Z
I
A
 
N
A
Z
I
O
N
A
L
E
 

PER 
| SERVIZI 

SANITAR!I 
R
E
G
I
O
N
A
L
I
 

agenas. \ 



a weer, 
Dy 

pycr 
r
a
r
 

L
o
w
s
 
N
e
e
 

e feee 
¢ 
o
e
 
S
e
e
 

L
e
v
e
n
a
l
 

C
R
O
N
O
L
O
G
I
A
 

DELLE 
S
C
A
D
E
N
Z
E
 
S
C
A
M
B
I
O
 
H
O
P
E
 

0
9
.
0
5
.
2
0
2
2
-
0
5
.
0
6
.
2
0
2
2
 

P
r
o
g
r
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m
a
 

di 
s
c
a
m
b
i
o
 
H
O
P
E
 
2022 

03.06.2022-05.06.2022 
HOPE 

Agora 
2022 

L'HOPE 
Agora 

2022 
avra 

luogo 
a 

Bruxelles 
(Belgio) 

e 
trattera 

il tema 
"Using 

Evidence 
in 

Healthcare 
M
a
n
a
g
e
m
e
n
t
"
.
 

31.07.2022 
Scadenza 

per 
le 

relazioni 

Scadenza 
per 

le 
relazioni 

finali 
dei 

professionisti 
(Modulo 

P3) 
e 

degli 
ospitanti 

(Modulo 
H2): 

da 
inviare 

a 
HOPE, 

all'ospitante 
e 

ai 
coordinatori 

nazionali 
(sia 

del 
paese 

ospitante 
che 

di 
quello 

d'invio). 

fine 
s
e
t
t
e
m
b
r
e
 

fi m
e
t
a
 

o
t
t
o
b
r
e
 

! certificati 
sono 

inviati 
da 

HOPE 
ai coordinatori 

nazionali 
che 

li diffonderanno. 
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Dove 
trovare 

tutte 
le 

info 
utili 

e 
scaricare 

i form 
da 

c
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m
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https://hope.be/programme-2022/ 

HOPE 
EXCHANGE 

PROGRAMME, 
FOR 

HOSPITAL 
AND! 

HEALTHCARE 
PROFESSIONALS| 

2020 - FOr 

F
O
R
M
 

Pa 
- A
P
P
L
I
C
A
T
I
O
N
 
F
O
R
M
 
F
O
R
 
C
A
N
D
I
D
A
T
E
S
 

S
u
r
n
a
m
e
 

and 
first 

name 

Sex 
(male 

— female) 

H
o
m
e
 
country 

Profession 

Job 
title 

Country 
choice 

Type 
of hospital 

C
O
M
M
E
N
T
S
 
N
A
T
I
O
N
A
L
 
C
O
O
R
D
I
N
A
T
O
R
 

ast 

2nd 

This 
is 
NOT 

a 
medical 

or 
technical 

programme. 
This 

is 
a 

multi 
professional 

programme. 
It 

is 
aimed 

at 
professions 

and 
professionals 

who 
are 

directly 
or 

indirectly 
involved 

in 
the 

management 
of 

European 
health 

care 
services 

and 
hospitals. 

HOPE 
cannot 

guarantee 
your 

choices 
or indeed 

that 
your 

application 
will 

find 
a 
placement. 

Failure 
to 

complete 
this 

d
o
c
u
m
e
n
t
 

in full 
will 

reduce 
your 

chances 
of 

being 
allocated 

a place. 

European 
Hospital 

and 

H
O
P
E
 
E
X
C
H
A
N
G
E
 
P
R
O
G
R
A
M
M
E
 

F
O
R
 
H
O
S
P
I
T
A
L
 
A
N
D
 

H
E
A
L
T
H
C
A
R
E
 
P
R
O
F
E
S
S
I
O
N
A
L
S
 

F
O
R
M
 

P2 
- 
D
E
C
L
A
R
A
T
I
O
N
 

OF 
THE 

C
A
N
D
I
D
A
T
E
 
A
N
D
 
C
O
M
M
I
T
M
E
N
T
 

THE 
A
P
P
L
I
C
A
T
I
O
N
 
F
O
R
M
 

P2 
IS 

O
N
L
Y
 
V
A
L
I
D
 

IF 
A
C
C
O
M
P
A
N
I
E
D
 

BY 
F
O
R
M
 

P2 

D
E
C
L
A
R
A
T
I
O
N
 
A
N
D
 
C
O
M
M
I
T
M
E
N
T
 

Applicants 
and 

their 
employers 

must 
be 

fully 
aware 

of 
the 

legal 
and 

administrative 
implications 

of 
the 

Exchange 
as 

they 
are 

m
e
n
t
i
o
n
e
d
 
below 

and 
also 

a
c
k
n
o
w
l
e
d
g
e
 

that 
they 

have 
discussed 

and 
planned 

the 
content 

and 
objectives 

of the 
applicant's 

programme 
so 

that 
its benefits 

are 
enhanced. 

By 
signing 

this 
joint 

declaration, 
the 

applicant 
and 

employer 
acknowledge 

this 
commitment 

1. 
Employer's 

and 
applicant’s 

c
o
m
m
i
t
m
e
n
t
 

Please 
explain 

what 
you 

and 
your 

organisation 
would 

like 
to 

gain 
from 

participating 
in 

this 
exchange 

p
r
o
g
r
a
m
m
e
 

(e.g, 
outline 

the 
agreed 

specific 
areas 

of 
interest/projects/ 

objectives). 
Any 

statements 
have 

to 
be 

approved 
by 

the 
employer. 

few} 
i} 

H
O
S
P
I
T
A
L
 

{ 
J
}
F
O
R
M
 

Ha 
- 
I
N
F
O
R
M
A
T
I
O
N
 

O
N
 
H
O
S
T
I
N
G
 
O
R
G
A
N
I
S
A
T
I
O
N
S
 

The 
host 

organisations 
are 

kindly 
requested 

to 
complete 

this 
information 

form 
legibly 

in 
English, 

French 
or 

G
e
r
m
a
n
 

and 
to 

send 
it by 

email 
to 

the 
national 

co-ordinator 
before 

31 
O
c
t
o
b
e
r
 

2022 
at 

the 
latest. 

The 
following 

should 
also 

be 

The 
a
c
c
e
p
t
a
n
c
e
 

of 
two 

c
a
n
d
i
d
a
t
e
s
 

can 
have 

several 
a
d
v
a
n
t
a
g
e
s
 

for 
the 

hosts 
t
h
e
m
s
e
l
v
e
s
 

and 
for 

the 

professionals 
who 

In that 
case 

should 
p 

y 
have 

different 

Following 
with 

the 
5), 

the 
host 

agrees 
on 

sending 
by 

email 
to 

the 

Participant(s) 
a 
written 

and 
detailed 

draft 
version 

of 
the 

individual 
p
r
o
g
r
a
m
m
e
 

before 
the 

deadline 
set 

up 
by 

HOPE. 

G
E
N
E
R
A
L
 

INFORMATION 

Organisation 

N
a
m
e
 

of t
h
e
 
Chief 

E
x
e
c
u
t
i
v
e
y
 

General 
Director 

H address 
and 

short 
description 

of 
Jocation 

in t
e
r
m
s
 of 

country/region/major 
cities 
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P
E
R
S
O
N
A
 

DI 
R
I
F
E
R
I
M
E
N
T
O
 

C
o
o
r
d
i
n
a
t
o
r
e
 
nazionale 

A
n
t
o
n
i
o
 
Maritati 

A
G
E
N
A
S
 

+39 
339 

8
5
1
5
1
2
3
 

Indirizzo 
di 

posta 
elettronica 

a 
cui 

trasmettere 
la 

d
o
c
u
m
e
n
t
a
z
i
o
n
e
 

regioni@agenas.it 
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