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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

001530 
OGGETTO: Riapertura termini - “Selezione pubblica per titoli e prova orale per per il conferimento di 

incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza medica della 

07 BIC. 2021 

disciplina di CHIRURGIA PLASTICA per la stessa U.O.C.” (Del. indizione n. 1134 del 15/09/2021) 
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Proposal Si Ines) 0 2 DIC. 202 

yd Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. 
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Il Dirigente dell’U.O.S. 
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II Direttore della U.O.C. 

Dott.ssa me Curti 
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U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2021 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2021 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valori 
economici e/o  patrimoniali __registrati 
nell’apposito applicative amministrativo- 

contah‘le.d’. zestione del Eit~ + Azienda's 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’?U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventuno, il giorno NHe del mese aidy Rg 572 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Geng 

195/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito da\ Wf no q 

, nei locali della Sede Legale di 

ale Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n. 

at O deo RAS) quale segretario verbalizzante adotta la 

presente delibera, sulla base della proposta di sepuito riportata. 

pe vc.



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO che, in esecuzione della deliberazione n. 1134 del 15/09/2021 é stato indetto una “Selezione 

pubblica per titoli e prova orale per per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o 

sostituzione di personale assente della dirigenza medica della disciplina di CHIRURGIA PLASTICA per 
la stessa U.O.C. ” e, contestualmente, approvato il relativo bando; 

DATO ATTO che: 
e alla procedura é stata data pubblicita mediante pubblicazione del bando integrale all’Albo aziendale e 

sul sito Internet Aziendale http://www.arnascivico. it. 

e indata 14/10/2021 é scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione; 

PRESO ATTO che sono pervenute n. 4 istanze di partecipazione; 

VISTA la nota, prot. n. 18799 del 29/11/2021 con cui il Direttore F.F. di Chirurgia Plastica richiede la riapertura 
dei termini di scadenza, data l’esiguita delle domande pervenute; 

PRESO ATTO del bando, gia reso pubblico dal 25/09/2021 al 14/10/2021, riaprendo i termini per la 

presentazione delle domande per ulteriori giorni 15 mediante pubblicazione all’albo aziendale e sul sito Internet 
dell’Azienda www.arnascivico.it, a cura della U.O.C. Risorse Umane, dell’ “AVVISO DI RIAPERTURA 

TERMINI”, allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

RITENUTO, inoltre, di far salve le domande gia pervenute, consentendo ai candidati la possibilita di presentare 
eventuale documentazione integrativa; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il _bilancio 
economico corrente dell’A.R.N.A.S., né per i bilanci a seguire; 

PRESO ATTO che ['intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti 

dell’'Ufficio Concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 53, punto 
7, L.R. 30/93, al fine di procedere celermente all’espletamento della procedura de qua anche per la figura 
professionale di Logopedista, atteso la rilevanza del progetto nel potenziare l’attivita assistenziale e di ricerca 

clinica come centro Hub di secondo livello della rete regionale; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso @ stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 

— Dispesizioni per la prevenzione e larepressions della corruzione @ delPillegalita sella Pubbiica Amministrazicne 
— none) «clfosservanz: cei comtenuti del Piano Auiendaie della (es. snzione della 7 sruzicne 2019-2021, 

PROPONE DI 

1) PRENDERE ATTO del bando relativo alla “Selezione pubblica per titoli e prova orale per per il 

conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza 

medica della disciplina di CHIRURGIA PLASTICA per la stessa U.O.C. ” , indetto in esecuzione della 

deliberazione n. 1134 del 15/09/2021; 

2) DARE ATTO di dover dare pubblicita a detto bando, riaprendo i termini per la presentazione delle domande 

per ulteriori giorni 15 mediante pubblicazione all’albo aziendale e sul sito Internet dell’Azienda 

www.arnascivico.it, dell’ “AVVISO DI RIAPERTURA TERMINI”, allegato, parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

3) FARE SALVE le domande gia pervenute, consentendo ai candidati la possibilita di presentare eventuale 
documentazione integrativa; 

4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva n per il bilancio 
economico corrente dellA.R.N.A.S 

5) DARE ATTO che Iintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti 

dell’Ufficio Concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane;



6) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di 

avviare la procedura concorsuale in tempi celeri; 

7) CURERA l'esecuzione del presente provvedimento UOC Risorse Umane 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

D.ssa Maria ve. 

06 we 
V Sul presente atto viene espresso 

EVOLE dal 
INISTRATIVO 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 
- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal Segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente. 

IL "pate Rober GENERALE 
Dott. [Roberto ne 
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PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 0 8 DIC. 2021 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

- [J] Nonsono pervenute opposizioni 

- LJ Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

LJ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

\ 
Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 
ae 

“erpe auunciato Vay provazione comatton. “>? de! : come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


