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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE | 

w, 901540 ai 07 DIC. 2021 
OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI - Selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una 

graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della 

dirigenza medica per la disciplina di CARDIOLOGIA, da assegnare alla UOC Cardiologia del PO Civico (Delibera 

di ind. n. 867 del 01/07/2021). 
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? VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane -— 

Esercizio 2021 
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Coll. Prof.le Amm.vo 

$s J DI BUD I! Dirigente/gel?U.O.S. STRUTTURA ASSEGNATARIA. UDGET 

Dott. 

Scheda BUDGET allegata 

II Direttore della U.O.C. 

datata 
Dott.ssa Maria Luisa Curti 

« 

Olle Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventuno il giorno ARQ del mese di p) YA C02 L;W __, nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore aT Dow Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da \H no: ™X a cy equate segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della ontposta di seguito riportata 

QD 
06 DIC MW. 



Il Direttore dell’U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO che: 

econ la deliberazione n. 867 del 01/07/2021 é stata indetta una : “Selezione pubblica per titoli e prova orale 

per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o 

sostituzione di personale assente della dirigenza medica per la disciplina di CARDIOLOGIA , da 

assegnare alla UOC Cardiologia del PO Civico’; 

econ la deliberazione n. 1068 del 26/08/2021 sono stati ammessi i candidati e, contestualmente, é stata 

nominata la relativa Commissione esaminatrice; 

e della deliberazione n.1347 del 03/11/2021 con la quale si € proceduto alla sostituzione del Segretario della 

Commissione, individuato nella delibera n. 1068 del 26/08/2021, citata; 

PRESO ATTO che in data 23/11/2021 si é conclusa la procedura concorsuale e che l’intera documentazione, 

compreso le schede di valutazione, in originale, sara trasmessa per la conservazione agli atti dell’Ufficio 

concorsi dell’U.0.C. Risorse Umane; 

VISTI i verbali, dal n. 1 al n. 3, ed i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice ; 

PRESO ATTO del verbale n. 1 del 04/11/2021, con cui la Commissione, in seguito alla disamina delle istanze 

per una successiva e pil approfondita verifica dei requisiti generali e specifici posseduti da ciascun candidato, 

ha proceduto all’ esclusione del Dott. Sabatino Francesco, che non risulta in possesso del requisito 

essenziale e specifico previsto dal bando: “Diploma di specializzazione nella disciplina o in disciplina 

equipollente o in disciplina affine”, in quanto specializzando iscritto al IV anno della Scuola di specializzazione in 

“Malattie cardiovascolari”; 

VISTA la nota assessoriale n. 0052130 del 25/06/2019 che dispone, in riferimento alla partecipazione dei medici 

in formazione specialistica, per l’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario del SSN - Art. 1, commi 547 e 548 

della legge 30/12/2018, n. 145, la non applicabilita di detti commi alle procedure di selezione del personale a 

tempo determinato; 

RITENUTO, pertanto, di dare atto all’ esclusione dalla procedura concorsuale del Dott. Sabatino Francesco 

per il mancato conseguimento, alla data della presentazione della domanda dei partecipazione, del titolo di 

Specializzazione, requisito specifico richiesto dal Bando; 

PRESO ATTO che _ i seguenti candidati: non essendosi presentati alla prova orale, sono stati dichiarati 

rinunciatari; 

Elenco CANDIDATI ASSENTI ; 

N° COGNOME E NOME : DATA DI NASCITA | LUOGODINASCITA | 

{ Romano Giuseppe — 13.02.1981 Paleimc "4 

2 Capritti Elvia 01.12.1974 = \itazzo 

3 Mignano Antonino 21.02.1988 Palermo 

4 Lupo Ambra 12.09.1986 Palermo 

5 Levantino Piero 25.02.1989 Palermo 

6 Sansone Angela 26.09.1984 Palermo 

7 La Fata Benedetta 03.08.1980 Carini 

8 Luparello Mirko 08.12.1989 Palermo 

9 Rubino Marianna 24.11.1987 Caserta 

10 Carvelli Alessandra 01.12.1988 Crotone 

11 Spoto Maria Stellina 06.02.1977 Agrigento 

12 Priolo Luigi 24.03.1986 Palermo 

13 D'Angelo Claudio 03.09.1989 Trebisacce (CS) 

14 Bellini Federica 21.11.1988 Vicenza 

15 Immordino Federico Angelo 12.06.1990 Palermo 

16 Leone Giuseppina 27.07.1982 Reggio Calabria 

17 Principato Giovanni 25.10.1987 Agrigento 

18 Castellano Fabiana 10.01.1985 Palermo 

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente 

graduatoria, di cui al verbale n. 3 del 23/11/2021:



GRADUATORIA - Dirigenti medici CARDIOLOGI 

POSIZIONE COGNOME E NOME DATA LUOGO DI NASCITA | PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTI 
DI NASCITA TITOLI PROVA ORALE | TOTALI 

1° Cosentino Fabiola 18.04.1985 |Palermo 11,44 30 41,44 
2° Bonomo Vito 21.07.1988 |Palermo 8,33 30 38,33 
3° Mauceri Agnese 01.04.1991 |Palermo 3,51 30 33,51 
4° Di Gesaro Gabriele 11.11.1980 |Palermo 17,29 16 33,29 
5° Vicari Claudia 22.10.1987 |Partinico (PA) 6,64 26 32,64 
6° Minacapelli Angelo Alberto | 28.10.1988 |Palermo 4,48 28 32,48 
7° Parrinello Rossella 02.01.1987 |Ashton Under Lyne (GB) 8,19 24 32,19 
8° Macaione Francesca 18.11.1985 |Palermo 5,81 26 31,81 
9° Zambelli Giulia 17.07.1988 |Palermo 5,66 26 31,66 
10° Lo Voi Annamaria 11.10.1989 |Palermo 3,28 28 31,28 
11° Nogara Angela 08.03.1988 |Palermo 3,80 27 30,80 
12° Lo Presti Myriam 26.04.1985 |Palermo 11,36 19 30,36 
13° Trovato Rosaria 29.10.1985 |Partinico (PA) 9,12 21 30,12 
14° Pensabene Gabriele 19.03.1988 {Palermo 2,99 24 26,99 
15° Schembri Giuseppe 22.12.1989 |Palermo 2,86 24 26,86 
16° Zarcone Antonino 16.11.1991 |Seriate (BG) 2,84 24 26,84 
17° Bracco Antonio 30.03.1987 |Petralia Sottana (PA) 6,85 18 24,85 

18° Leggio Giuseppe 16.04.1988 |Cefalu 4,64 18 22,64 
19° Guarneri Maria Concetta 05.09.1988 |Palermo 4,57 16 20,57 
20° Alibani Luciano 13.12.1987 |Palermo 4,09 16 20,09 

CONSIDERATO che alla suddetta graduatoria é stata data pubblicita mediante affissione alla porta dell’aula 

d’esame e nella bacheca aziendale; 

DATO ATTO che detta graduatoria di merito sara pubblicata sul sito internet istituzionale; 

RITENUTO di dover approvare gli atti della selezione de qua; 

RITENUTO di riservasi di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati: 

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di esecutivita immediata, attesa la necessita di 

reperire nel piu breve tempo le unita mediche necessarie e al fine di assicurare l’assolvimento dei LEA e 
Yoiferta assistenziale, Su, 7 

PRESO ATTO che l’intera documentazione citata nella présente proposta, in originale, é custodita agli atti 

dell Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 

190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica 

Amministrazione — nonché nellosservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della 
Corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato: 

1) APPROVARE gli atti della: “Selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una 
graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della 

dirigenza medica per la disciplina di CARDIOLOGIA , da assegnare alla UOC Cardiologia del PO Civico’; 
e la relativa graduatoria, cosi formulata: 



GRADUATORIA - Dirigenti medici CARDIOLOGI 

POSIZIONE COGNOME E NOME DATA LUOGO DI NASCITA PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTI 
i DI NASCITA TITOLI PROVA ORALE | TOTALI 

1° Cosentino Fabiola 18.04.1985 |Palermo 11,44 30 41,44 

z Bonomo Vito 21.07.1988 |Palermo 8,33 30 38,33 

3° Mauceri Agnese 01.04.1991 |Palermo 3,51 30 33,51 

4° Di Gesaro Gabriele 11.11.1980 |Palermo 17,29 16 33,29 

5° Vicari Claudia 22.10.1987 |Partinico (PA) 6,64 26 32,64 

6° Minacapelli Angelo Alberto | 28.10.1988 |Palermo 4,48 28 32,48 

7° Parrinello Rossella 02.01.1987 |Ashton Under Lyne (GB) 8,19 24 32,19 

8° Macaione Francesca 18.11.1985 |Palermo 5,81 26 31,81 

9° Zambelli Giulia 17.07.1988 |Palermo 5,66 26 31,66 

10° Lo Voi Annamaria 11.10.1989 |Palermo 3,28 28 31,28 

11° Nogara Angela 08.03.1988 |Palermo 3,80 27 30,80 

12° Lo Presti Myriam 26.04.1985 |Palermo 11,36 19 30,36 

13° Trovato Rosaria 29.10.1985 |Partinico (PA) 9,12 21 30,12 

14° Pensabene Gabriele 19.03.1988 |Palermo 2,99 24 26,99 

15° Schembri Giuseppe 22.12.1989 |Palermo 2,86 24 26,86 

16° Zarcone Antonino 16.11.1991 |Seriate (BG) 2,84 24 26,84 

17° Bracco Antonio 30.03.1987 |Petralia Sottana (PA) 6,85 18 24,85 

18° Leggio Giuseppe 16.04.1988 |Cefalu 4,64 18 22,64 

19° Guarneri Maria Concetta 05.09.1988 |Palermo 4,57 16 20,57 

20° Alibani Luciano 13.12.1987 |Palermo 4,09 16 20,09 

2) PRENDERE ATTO del verbale n. 1 del 04/11/2021 con cui la Commissione ha verificato il mancato 

conseguimento, alla data della presentazione della domanda dei partecipazione, del titolo di Specializzazione, 

requisito specifico richiesto dal Bando, del Dott. Sabatino Francesco che, pertanto, é€ stato escluso dalla 

procedura concorsuale; 

3) RISERVARSI di effettuare i controlli previsti in ordine alle autocertificazioni prodotte dai candidati; 

4) DARE ATTO che [lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 

dell’'Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del 

b.e.p. corrente; 

6) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubdblicazione della presente detibera sul 

sito.web aziendale 

7) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 del 

30/11/1993) attesa la necessita di reperire nel pil breve tempo le unita mediche necessarie e al fine di 

assicurare l’assolvimento dei LEA e l’offerta assistenziale; 

8) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane. 

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane 

Dott.ssa ake oe 



MAL Sul presente atto viene espresso 

Parere favorevole del Parere favorevole del 
ff 

DIRETTORE SANITARIO 
Dott. I, hl 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

IL DIRETTORE GENERALE 
: re Roberto Colletti 

(xe 
“ger MUNSTER 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere 

dal giorno 0 8 Dif 2021 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L-R. 30/93 art. 53 comma 7, 

my IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Le 

\ 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che l’Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato P-approvazione con atto n. del come da allegato 

_ha pronunciato |’annullamento con atto n. woe dei come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


