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Il Responsabile del procedimento nell’apposito applicativo amministrativo- 
(Dott.ssa Paola Vitale ) contabile di gestione del Budget Aziendale 

ola Vitale 
STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventuno il giorno _O\, oll owe. del mese di Browku , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore ene le Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito day me, ‘Yoo VVeky , quale segretario verbalizzante 
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

44 WC. nil 



I! Direttore Amministrativo 

Vista la deliberazione n. 1317 del 26.11.2020 con la quale oltre a prendere atto: 

© del DA. del 15.12.2010 “Interventi a supporto della plasma produzione e tariffe di trasferimento degli 

Emoderivati. 

e della Nota Assessoriale prot. n. 20250 del 29.05.2020, con la quale il Direttore del DASOE, ha 

precisato taluni punti del decreto suddetto meglio evidenziati nella parte motiva. 

e della nota prot. n. 14670 del 16.10.2020 trasmessa al Presidente del Collegio Sindacale ed al 

Presidente dell’Organismo Indipendente di valutazione, (OIV) con la quale e stato chiesto il parere. 

e della nota prot. n.16084 del 09.11.2020 trasmessa dal Collegio Sindacale, e della nota prot. n. 16388 

del 13.11.2020 trasmessa dall’OlV, nelle quali hanno manifestato il loro parere. 

Si é proceduto all’approvazione dell'ipotesi progettuale per la raccolta del plasma da destinare all’industria 

per la trasformazione in farmaci emoderivati per l’anno 2020; 

Dato atto che il secondo quadrimestre dell’anno 2020 é stato investito fortemente dalla pandemia COVID- 

19 che ha avuto ripercussioni negative in tutte le attivita che interessano la produzione del plasma destinato 

alla lavorazione industriale, in modo particolare i lockdown, previsti dai D.P.C.M/.2020 , hanno di fatto inciso 

sulla quantita della materia prima (sangue da donatori) raccolta dalle Associazioni, diminuendo in tutta la 

Regione Siciliana, risultando, pertanto inferiore alla media annuale, con conseguente diminuzione del 

plasma da destinare all’industria per la trasformazione in farmaci emoderivati, in tutti i Centri Trasfusionali 

Regionali; 

Ritenuto, pertanto di non tenere conto del parametro relativo alla quantita di plasma prodotto per la 

lavorazione industriale, in considerazione del fatto che la quota che l’Azienda riceve extra-badget € 

direttamente proporzionale alla quantita di plasma inviato all’industria per la lavorazione; 

Vista la nota trasmessa dalla UOC Economico Finanziario che comunica che per l’'anno 2020 la Regione 

Siciliana ha assegnato a questa Azienda la somma pari ad € 997.075,00 a titolo “incentivazione produzione 

Plasma ex D.A. 15/12/2010" ; 

Accertato che il costo delle Associazioni non pud essere sottratto in toto, dalla quota extra budget che la 

Regione Sicilia assegna all’Arnas per l'incentivazione alla produzione Plasma, poiché le Associazioni 

forniscono sacche intere di sangue i cui elementi: globuli rossi, globuli bianchi, piastrine e plasma vengono 

utilizzati per l'attivita istituzionale, soltanto il plasma inutilizzato viene inviato allindustria per la lavorazione 

in emoderivati; 

Accertato che allo stesso modo il costo dei Kit separatori non pud essere sottratto in toto, alla quota di cui 

sopra,poiché il kit viene usato prevalentemente per I'attivita istituzionale e in parte per la separazione del 

plasma; 

Vista la nota prot. 605/2021, con la quale il direttore dell’UOC Medicina Trasfusionale ha trasmesso |’elenco 

nominativo del personale che ha svolto il progetto; 

Vista la nota prot. 16088/2021 con la quale si é chiesto al direttore dell’ARU, la trasmissione del plus-orario 

dei nominativi indicati da direttore UOC Centro Trasfusionale; 

Vista la nota di riscontro trasmessa dalla UOC Risorse Umane con la quale si comunica il plus orario 

effettivamente svolto da ciascuno dei partecipanti al progetto; 

Accertato che il Direttore della UOC Medicina Trasfusionale é stato collocato a riposo da Maggio 2020 e 

che le funzioni sono state assegnate al Direttore della UOC Patologia Clinica, pertanto la quota del Direttore 

di Medicina Trasfusionale sara liquidata ad entrambi in proporzione ai mesi effettivamente svolti;



Ritenuto di destinare una somma pari al 20% della quota finanziata, quale ristoro dei costi e delle spese 

sostenute dall’Azienda per la lavorazione del plasma da conferire all'industria per la lavorazione; 

Accertato che la quota da attribuire all’incentivo previsto dal progetto é pari al 17%, ai sensi dell’art.4 del 

D.A. 15/12/2010, della quota assegnata al netto del 20%, ovvero pari ad € 135.602,00; 

Accertato il raggiungimento dell’obiettivo e verificato il numero delle ore di surplus effettivamente svolto da 

ciascuno dei partecipanti al progetto, approvato con la deliberazione gia citata, ovvero tutto il personale 

afferente 'UOC Medicina Trasfusionale; 

Ritenuto di applicare la formula Qd = I/Cxcp dove qd = quota di incentivazione spettante al dipendente 

preso in considerazione, | = l’importo annuale disponibile da distribuire ai partecipanti al progetto, C = 

sommatoria delle competenze economiche mensili di tutti i partecipanti al progetto, cp = competenze 

economiche mensili spettanti al profilo professionale del dipendente preso in considerazione; e di 

proporzionare la somma ottenuta, attribuendo il 100% della quota ai professionisti che hanno un surplus di 

lavoro, effettivamente svolto, pari o superiore an. 20 ore, mentre al contrario si procedera ad effettuare una 

riduzione proporzionale alle ore svolte; 

Dato atto che la quota spettante a ciascuno dei partecipanti al progetto sara liquidata per intero con un 

massimo di ore 20 ore surplus di lavoro e ridotta in misura direttamente proporzionale, qualora le ore di 

lavoro svolto in surplus siano inferiori di ore 20, mentre nessun compenso aggiuntivo sara liquidato se il 

surplus di lavoro svolto superi le 20 ore; 

Dare atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla legge 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190 — “ Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione” nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione 

della corruzione 2019-2021: 

PROPONE di 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte 

Dare Atto che la quota extra-baget, assegnata questa Azienda dalla Regione Siciliana con nota 

prot.40821 del 15/09/2021 é pari ad € 997.075,00 (proporzionale alla quantita di plasma prodotto) 

“Interventi a supporto della plasma produzione e tariffe di trasferimento degli Emoderivati. 

e Dare atto che la quota da ripartire al progetto pari al 17% della quota assegnata (ai sensi dell’art.4 

del D. A. 15/12/2010), epura del 20% a ristoro dei costi e delle spese sostenute dall'Azienda per la 

lavorazione del plasma da conferire all'industria per la trasformazione, é pari ad € 135.602,00. 

e Dare atto che per determinare la quota da assegnare a ciascun partecipante al progetto sara 

applicata la formula di cui in premessa, proporzionalmente al plus orario, effettivamente svolto. 

®@ Dato atto la quota del Direttore di Medicina Trasfusionale sara liquidata ai due Direttori di cui in 

premessa in proporzione ai mesi effettivamente svolti: 

e Approvare |’ elenco che riporta i numeri delle matricole e i nominativi dei soggetti individuati dal 
direttore dell'UOC Medicina Trasfusionale che hanno svolto ore di lavoro in surplus, la formula 

utilizzata per determinare le quote da assegnare a ciascun individuo, il numero delle ore svolte e la



somma da liquidare; 

e Dare atto che il plus orario massimo previsto di 20 ore non é stato svolto da tutti i partecipanti, e che 
la somma non assegnata sara destinata Bilancio Corrente 

e Dare mandato alla UOC Risorse Umane di procedere alla liquidazione delle spettanze con il 
prossimo emolumento stipendiale 

* Notificare il presente atto al Direttore della UOC Economico finanziario e al Direttore della UOC 
Risorse umane per gli adempimenti consequenziali. 

Cll Funzionarig Vide, | 

Bola Vi Wa \ 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Roberto-Colletti 

Jl Segretario verbalizzante 
h Shy mi LV An f\ 

X00 Q. WA. 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 1 g Dit 2021 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

esecuriva 29 DIC. W2I 
L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. n.5/2009 art. 16 comma 1 

[] ‘IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


