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00 158 8 DELIBERA DEL DIRETTORE oD 

N. 4) 46-2021 
OGGETTO: INDIZIONE - Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di n. 6 incarichi libero- 

professionali della durata di sei mesi di cui n. 1 Fisioterapista, n. 2 Infermieri, n. 1 Farmacista, n. 1 

Nutrizionista e n. 1 Statistico Data Manager per la realizzazione del Programma di Rete NET-2018- 

12367032 “Palliative care needs and prognostic factors assessment for appropriate referral to specialize 

palliative care services. Impact on quality of care in oncological and non-oncological terminally ill 

patients” da destinare alla U.O.C. Medicina ll — Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - 

Referente Aziendale: Dott. Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018-12367032). 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane Esercizio 2021 

N° Cento economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta n tt y a) 7 DIC 21 
Budget assegnato anno 2021 

(euro) 

LJ Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e 1 valori 

economici e/o  patrimoniali _ registrati 

nell’apposito applicativo amininistrativo- | 
ft : . : — 

/ contabile di gestione del Bude. .aziendale 

il Dirigente dell’U.O.S. 

rete STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

/ 

Scheda BUDGET allegata 

Il Direttore della U.O.C. datat 

Dott.ssa IN atata 

‘ 1 uy Pesponsabile Tl Direttore del?U.O.C. ' . 

de] procedimento 

{ ee \ - 

L’anno duemilaventuno, il giorno \ ) Dod. del mese di Pp Cora , nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito datygoil me “ote VV eR; quale segretario verbalizzante adotta la 

presente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata. 

17 DIC.



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO che, con delibera n. 933 del 21/07/2021, sono state definite le modalita attuative per la 

realizzazione del Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care needs and prognostic factors 

assessment for appropriate referral to specialize palliative care services. Impact on quality of care in 

oncological and non-oncological terminally ill patients” da destinare alla U.O.C. Medicina || — Responsabile 

Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018- 

12367032); 

ATTESO che, in detta delibera n. 933 del 21/07/2021 citata, € stato indicato il costo complessivo per il 

reclutamento delle figure professionali richieste nel relativo progetto; 

ATTESO che con nota prot. n. 42916 del 09/08/2021 sono state specificate le voci di spesa per il reclutamento 

del personale sopra specificato, a fronte di un impegno previsto di ore mensili , come di seguito trascritto, per 

limporto complessivo di € 421.246,80: 

Figura 

professionale 

Importo 

per ora 

Durata 

n. ore n.ore n. Costo Costo 

. . aye li ge . progetto | Costo totale 

settimanali | mensili figure mensile annuale in mest 
i 

— 

€ 22,42 Fas | oo | 2 | €1.345,20| €16.142,40 | 27 | €36.320,40 

€ 18,00 20 | 80 | 1 |€1.440,00 | €17.280,00 | _36 € 51.840,00 

Infermiere € 18,00 20 | 80 | 1 |€1.440,00| €17.280,00| 36 € 51.840,00 

Infermiere € 18,00 [1 | €1.440,00| €17.280,00| 36 __| € 51.840,00 

| Infermiere Case 

Manager € 22,42 
1 | €1.793,60 | €21.523,20| 36 _|_ €64.569,60 

Farmacista €22,42 |. 15 1 | €1.345,20 | €16.142,40| 36 _| € 48.427,20__ 

‘Fisioterapista_ | € 18,00 20 80 1 |€1.40,00| €17.280,00| 36 | €51.840,00 

Nutrizionista | € 22,42 80 € 1.793,60 | € 21.523,20 € 64.569,60 

putes [ene |e 8 ee 
€ 421.246,80 

VISTA la nota prot. n. 12982 del 18/09/2020 con cui il Dr. Salvatore Corrao, Direttore U.O.C. Medicina II di 

questa ARNAS, chiede l'attivazione delle procedure concorsuali per il conferimento di incarichi libero 

professionali alle seguenti figure professionali: n. 1 Fisioterapista per la durata di tre anni, n. 2 Infermieri per 

la durata di tre anni, n.1 Psicologo per la durata di 27 mesi, n. 1 Infermiere Case Manager per la durata di 

tre anni, n. 1 Farmacista per ia durata di tre anni, n. 1 Nutrizionista per la durata di tre anni e n. 1 

Statistico Data Manager per la durata di tre anni; 
- 

VISTA la nota del Direttore del Servizio Economico Finanziario prot. n. 45104 del.29/09/2021 che conferma la 

disponibilita parziale della somma, ricevuta a titolo di acconto, pari ad € 450.000,00 a fronte del complessivo 

costo previsto di € 421.246,80 e, conseguentemente, Vimpossibilita di attivare lintero progetto cosi come 

descritto nella deliberazione n. 933 del 21/07/2021; 

VISTA, altresi, la nota prot. n. 49745 del 14/12/2021 con cui il Dr. Salvatore Corrao richiede limmediato 

reclutamento di n. 1 Fisioterapista, n. 2 Infermieri, n. 1 Farmacista, n. 4 Nutrizionista e n. 1 Statistico Data 

Manager in considerazione del termine di scadenza del progetto medesimo, per un periodo di sei mesi 

eventualmente prorogabili; 

RITENUTO di accogliere listanza del responsabile del progetto cosi come formulata nella nota citata prot. n. 

49745 del 14/12/2021; 

DATO ATTO che gii incarichi di cui trattasi potranno essere prorogati in esito allavvenuto finanziamento 

dell'intero progetto; 

RITENUTO, dunque, di dovere disciplinare la relativa procedura selettiva mediante indizione di n° 5 Avvisi 

pubblici (all.ti n. 4—-2-3-4 —5) per soli titoli per il conferimento di n. 6 incarichi libero-professionali, della 

durata di sei mesi di cui n. 1 Fisioterapista, n. 2 Infermieri, n. 1 Farmacista, n. 1 Nutrizionista e n. 1 

Statistico Data Manager per la realizzazione del Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care 

needs and prognostic factors assessment for appropriate referral to specialize palliative care services. 

Impact on quality of care in oncological and non-oncological terminally ill patients” da destinare alla 

U.O.C. Medicina Il - Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. 

Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018-12367032). 

RITENUTO di dovere dare pubblicita ai predetti bandi mediante pubblicazione all’albo aziendale e sul sito 

2 



Internet dell Azienda www.arnascivico.it per giorni 15, a cura della U.O.C. Risorse Umane; 

PRESO ATTO che il compenso orario da corrispondere a ciascun professionista, omnicomprensivo di tutte le 
ritenute erariali € quello a fianco di ciascuna figura professionale indicata nella tabella soprastante; 

RITENUTO, altresi, di determinare in € 53.392,80 il compenso per Iattivita espletata da detti professionisti 
nell’arco temporale di sei mesi: 

Figura Importo per us ore mere _ | a figure | Coste mensite Costo 

professionale ora settimanali mensili semestrale 

Data Manager € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 | 

Infermiere € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Infermiere € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Farmacista € 22,42 15 60 1 € 1.345,20 € 8.071,20 

Fisioterapista € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Nutrizionista € 22,42 20 80 1 € 1.793,60 € 10.761,60 

Totale incarico semestrale €53.392,80 

DATO ATTO che il presente provwvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio 
economico corrente dell’A.R.N.A.S., né per i bilanci a seguire; 

PRESO ATTO che Iintera dacumentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 
del’ Ufficio Concorsi dell’U.0.C. Risorse Umane; ; 

RITENUTO opportuno munire } presente atte della clausola di.immediata see ne) ‘ai seusi dellart 53. punto 
7, L.R. 30/93, al fine Gi assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso la riievanza de! progetto nel notenziare 
Pattivita assistenziale e di ricerca clinica come centro Hub di secondo livello detia ete regionale; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a- 
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente ‘iegittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e del’illegalita nella Pubblica Amministrazione 
— nonche nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021: 

PROPONE DI 

1) INDIRE una: Selezione pubbiica per soli titoli per il conferimento di n. 6 incarichi. ibera-professionali, della 
durata ¢'i sei mesi di cui n. 7 Fisioierapista, n. 2 infermieri, n. 4 Farrnacista, n. 1 Nutrizionista e 1. 4 
Statistico Data Manager per la realizzazione del Programma di-Rete NET-2618-12367022 “Palliaiive care 
needs and prognostic factors assessment for appropriate referral to specialize palliative care services. 
Impact on quality of care in oncological and non-oncological terminally ill patients” da destinare alla 
U.O.C. Medicina Il - Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. 
Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018-12367032). 

2) APPROVARE, per ciascuna figura professionale, gli allegati Avvisi pubblici (all.tin. 1 - 2-3-4 —5) per soli 
titoli per il conferimento di detti incarichi libero-professionali della durata di sei mesi, che saranno pubblicati a 
cura dell’U.0.C. Risorse Umane; 

3) DARE ATTO che il compenso orario da corrispondere a ciascun professionista, omnicomprensivo di tutte le 
ritenute erariali é quello a fianco di ciascuna figura professionale indicata nella tabella sottostante: 
ea SE aaa a il Tee T meee ee T ee | 

igura | rt . .U Figura mporto per i ore n an n. fieure | Coste menstle Costo 
professionale ora settimanali mensili semestrale 

Data Manager € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Infermiere € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Infermiere € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Farmacista € 22,42 15 60 1 € 1.345,20 € 8.071,20 

Fisioterapista € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00 

Nutrizionista € 22,42 20 80 1 € 1.793,60 € 10.761,60 

Totale incarico semestrale € 53.392,80 



4) DARE ATTO di determinare in € 53.392,80 il compenso per lattivita espletata da detti professionisti per il 

periodo di sei mesi; 

5) DARE ATTO che gli incarichi di cui trattasi potranno essere prorogati in esito all’avvenuto finanziamento 

dell’intero progetto; 

6) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio 

economico corrente dell’A.R.N.A.S. né peri bilanci a seguire, atteso che: il progetto é finanziato dall’Assessorato 

della Salute, i fondi disponibili sono allocati sul conto n. 2.02.05.05.0116 ed i costi relativi al conferimento degli 

incarichi libero professionali saranno successivamente imputati nell’apposito sistema C4H; 

7) DARE ATTO che il conferimento dei predetti incarichi libero professionali non comporta l’instaurazione di un 

rapporto di lavoro dipendente con l’Azienda; 

8) DARE ATTO che Iintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti 

dell’ Ufficio Concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane; 

9) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di 

assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso che i contratti relativi alle varie figure che hanno garantito il 

raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto sono in parte scaduti e in parte prossimi alla scadenza; 

10) Curera l’esecuzione del presente provvedimento l'UOC Risorse Umane 

ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

D.ssa Maria seme 

wy s eee : ; = pean 

WS Sul presente atto viene espresso 

parere FAVOREVOLE dal _ parere FAVOREVOLE dal 

DIRETT INISTRATIVO DIRETTORE TARIO 

Dott. France aolo Tronca Dott. Salva quirez 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta d: deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal Segretario verbalizzante, 

. DELIBERA 

- di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritia, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott: erto Colletti 
— Mam 

i 1 

WD , dl Ségretario verbalizzante 

Saas NUNS 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’ originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’ A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 2 5 DIC. 2021 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

- [ Nonsono pervenute opposizioni 

- [J Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[1] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

u 

/ . 

ay IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 
/ 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

 Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha p. wunciato l’app: ovazione con atto n. del come da allegaio 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il R«.,-onsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


