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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Aziende di Rlievo Nazionale ad Alta Seecialzzazione 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

yn 001596 2 0 BIC. 2021 
OGGETTO: INDIZIONE — Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico 

libero-professionale, per mesi 30 ad un Laureato Magistrale in Psicologia, per le finalita di ricerca 

previste dal FSN 2008-2012 per la realizzazione del progetto dal titolo : “Qualita del legame 

genitoriale e nell’ambito della prevenzione e cura della Fibrosi Cistica, legge 548/1993. 

Responsabile centro HUB regionale : Dott.ssa Collura Mirella 

(Codice Progetto 2016/3.22 FSN per la fibrosi cistica) 

U.O.C. PROPONENTE 
U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCiO 

Risorse Umane Esercizio 2021 

N° Conto economico _ 

‘N° Conto Patrimoniale 

proposta n.£P//* aet 1 6 DIC, 2021 
Budget assegnato anno 2021 

(euro) 

C] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valor 

economici e/o pairimoniali _registrati 
Il Responsabile 

del procedimento nell’ apposito applicativo amministrativo- 

Coll. Prof.le Amm.vo contabile di gestione del Budget Aziendale 

G., Mondello . 

“AS L vere j STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Dirigente dell’U.O.S. 
=“ 

Scheda BUDGET allegata 

y datata 

Il Direttore della U.O.C. Il Responsabile Il Direttore del’U.O.C. 

Dott.ssa wre 
del procedimento 

\ \_- 

L’anno duemilaventuno, il giorno \ lous. del mese di PACQuv'y Ve _,, nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale _Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito dak m2 ODL \AWquale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata. 

20 DIC. nD 



ll Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO CHE: 

econ delibera n. 380 del 12/10/2017, sono stati definiti i finanziamenti del FSN dal 2008 al 2012, destinati 

alla Ricerca nell’ambito della prevenzione e la cura della Fibrosi Cistica, disponendo il trasferimento del 

70% delle quote vincolate di FSN_ in favore del Centro Regionale specializzato di riferimento (HUB 
Reginale); 

econ delibera n. 659 del 19/05/2021 é€ stata autorizzata la rimodulazione del progetto in questione al fine di 
utilizzare proficuamente il residuo economico esistente, in conformita a quanto richiesto dalla D.ssa Collura 
con nota prot. n. 7756 del 03/05/2021 

VISTA la richiesta prot. n. 18681 del 26/11/2021 , con la quale la D.ssa Collura Mirella, Responsabile 

centro HUB regionale per la Fibrosi Cistica dell’ARNAS. Civico. richiede Il’attivazione della procedura 
concorsuale, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero-professionale, per mesi 30 ad 

un Laureato Magistrale in Psicologia, per le finalita di ricerca previste dal FSN 2008-2012 nell’ambito 

della prevenzione e cura della Fibrosi Cistica, legge 548/1993. (Codice Progetto 2016/3.22 FSN per la 
fibrosi cistica) 

ATTESO CHE la D.ssa Collura Mirella, nella nota prot. prot. n. 18681 del 26/11/2021 sopra menzionata, 

richiede di indicare nel bando di selezione il seguente requisito di accesso: 

“Documentata esperienza lavorativa almeno triennale nella gestione di bambini e ragazzi affetti 
dalla malattia rara Fibrosi Cistica in Istituti pubblici o privati, escluso volontariato e/o tirocinio presso 

strutture o enti di gestione delle malattie croniche e/o rare in pediatria con particolare riferimernito alla 

malattia rara: Fibrosi Cistica.” ; re a i 

RITENUTO di accogliere tale richiesta, attesa la finalita.de! progetto la pecuiliarita dell attivita richiesta: — 

VISTO il regolameénto Aziendale in materia di ircarichi libero-professionale, giusta deiivera n. 517/2016; 

RITENUTO, per quanto sopra, di dovere disciplinare la relativa procedura selettiva mediante indizione 

di: “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico libero-professionale, 

per mesi 30 ad un Laureato Magistrale in Psicologia, per le finalita di ricerca previste dal FSN 2008- 

2012 nell’ambito della prevenzione e cura della Fibrosi Cistica, legge 548/1993”. 

Responsabile centro HUB regionale : Dott.ssa Collura Mirella; 

RITENUTO di dovere dare massima pubblicita al relativo bando, mediante pubblicazione sul sito Internet 

dell Azienda, sezione “Concorsi”, e mediante affissione all’albo aziendale per giorni 15; 

PRESO ATTO che il compenso orario da corrispondere a! professi:nisia, a fronte di un impegno di nm. 110. 

ore nmensili, omnicomprensivo di tutte le ritenute erariali @ di € 22,42/ora per un importo complessivo di € 
73.986,00 quale compenso per I’attivita espletata da detto professionista nell’arco di trenta mesi; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio 
economico corrente dell’A.R.N.A.S. ., atteso che: 

- il progetto € interamente finanziato dall’Assessorato della Salute, con l’assegnazione alla Regione Sicilia 
della quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale 2008-2012 vincolata 
-che la somma é€ disponibile ed allocata sul conto SP_n. 2.02.05.01.0102 
- che i costi relativi al conferimento degli incarichi libero professionali saranno successivamente imputati 
nell’apposito sistema C4H; 

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 53, 
punto 7, L.R. 30/93, al fine di aesegnare detto incarico in tempi celeri, atteso che il contratto-dello Psicologo 

che ha garantito li raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto é scaduto:. 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 

a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 
novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della 
Prevenzione della Corruzione 2019-2021; 

PROPONE DI



1) INDIRE un : “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico libero- 
professionale, per mesi 30 ad un Laureato Magistrale in Psicologia, per le finalita di ricerca previste 
dal FSN 2008-2012 nell’ambito della prevenzione e cura della Fibrosi Cistica, legge 548/1993”. 
Responsabile centro HUB regionale : Dott.ssa Collura Mirella; 
(Codice Progetto 2016/3.22 FSN per la fibrosi cistica) 

2) DARE ATTO che nel relativo bando deve essere previsto il seguente requisito di accesso: 
“Documentata e specifica esperienza Documentata esperienza lavorativa almeno triennale nella gestione di bambini e ragazzi affetti dalla malattia rara Fibrosi Cistica in Istituti pubblici o privati, 
escluso volontariato e/o tirocinio presso_ strutture o enti di gestione delle malattie croniche e/o rare in pediatria con particolare riferimento alla malattia rara: Fibrosi Cistica.” ; 

3) DARE ATTO che il compenso orario da corrispondere al professionista, a fronte di un impegno di n. 
110 ore mensili, omnicomprensivo di tutte le ritenute erariali é di € 22,42/ora per un importo complessivo di 
€ 73.986,00 quale compenso per I’attivita espletata da detto professionista nell’arco di trenta mesi; 
4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio 
economico corrente dell’A.R.N.A.S., atteso che: 
- il progetto @ interamente finanziato dall’Assessorato della Salute, con l'assegnazione alla Regione Sicilia della quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale 2008-2012 vincolata 
- che la somma é disponibile ed allocata sul conto SP_ n. 2.02.05.01.0102 
- che i costi relativi al conferimento degli incarichi libero professionali saranno successivamente imputati 
nell’apposito sistema C4H; 
5) DARE ATTO che il conferimento del predetto incarico libero professionale non comporta l’instaurazione di un rapporto di lavoro dipendente con l’Azienda: m 
6) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 53; punto 7, LR. 30/93, al fine di assegnare detti incarichi in tempi celeri, atieso che i contratti relativi alle varie figure- che hanno-garantito i raggiungimento degli oviettivi previsti ne! progetto sono in parte scaduti-e in parte prussimi-alla.scadenza;> >» 7) Curera l’esecuzione del presente provvedimento "UOC Risorse Umane..: hd a PULA ee we ge 

H Direttore deila U.O.C. Risorse Umane 
0 we D.ssa Maria a Hi 

© gs 
Yo Vv Sul presente atto viene espresso 

parere FAVOREVCi.E dal parere FAVOREVOLE dal 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTOR¢ SANITARIO 
Dott. Saly; ¥ equirez 

[ 
IL DIRETTORE GENERALE \ 

- . Vista la proposta di deliberazione che precede @ che qui si inten:ie riportata ¢ trascritta’ 
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 
- ritenuto di condividerne il contenuto; 
- assistito dal Segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

- di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente. 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Roberto Colletti 

C sy 

a



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale @ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dellA.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 2 5 DIC 2021 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

[.] Sono pervenute opposizioni da 

ll Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-]. Delibera non soggetta al controllo e, val. sensi della L.R. 30/93 art. 83 comma 7, 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’Assessorato Sanita il__ Prot. n. 

Si attesta che.'Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

hap pronunciato I rannullamento c con atto n. — del . come aa allegato 

ll Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

ll Responsabile Ufficio Atti Deliherativi 

Dott.ssa Paola Vitaie 

Altre annotazioni 


