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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilieve Nazianale ad Alta Specializzazion

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 001628 @ 23D1C. 2021

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza medica
disciplina ostetricia e ginecologia da assegnare alla UOC ginecologia oncologica. Ammissione candidati e
nomina Commissione. (delibera di indizione n.1466 del 23.11.2021)
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(Dott. FaBie”Marussich)

N
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del procedimento
L’anno duemilaventuno il giorno i N VY del mese di 1<) @0 bW, nei locali della Sede

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale DottL’IBOberto Colletti, nominato con D.P.
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dal Oy ~o & ‘QL \[ .1, ) , quale segretario verbalizzante
adotta la presente delibera sulla base della propOsta di seguito riportata
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Il Direttore dell’UOC Risorse Umane Avv. Maria Luisa Curti

Vista la deliberazione n. 1466 del 23.11.2021 con la quale ¢ stata indetta, la selezione pubblica per
titoli e prova orale per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo
determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza medica disciplina ostetricia e
ginecologia da assegnare alla UOC Ginecologia Oncologica;

Preso atto che la procedura & stata pubblicizzata mediante la pubblicazione del bando, sul sito web
istituzionale, e affissione del testo integrale all’ Albo Aziendale dal 01.12.2021 al 20.12.2021;

Preso atto che sono pervenute, a mezzo pec, n.6 (sei) istanze di partecipazione entro i termini
previsti dal bando di seguito elencate:

n. | Cognome e nome Data di nascita | Luogo di nascita
1 Accardi Giammarco 12/08/1990 Palermo
2 Carrillo Laura 20/04/1974 Erice TP
3 Celesia Daniele 18/01/1991 Palermo
4 Di Gesaro Luca 27/07/1985 Palermo
5 Gambino Giulia 21/08/1991 Palermo
6 Lo Gerfo Daniele 28/11/1988 Palermo

Ravvisato che dall’esame della documentazione trasmessa, risulta che tutti i candidati posseggono 1
requisiti generali e specifici richiesti, pena esclusione, dal bando;

Accertato che il bando prevede che la Commissione esaminatrice sara nominata dal Direttore
Generale secondo lo schema indicato nel medesimo bando, ovvero:

e Presidente - Direttore della UOC interessata

e Componenti - due dirigenti medici - designati dal Direttore Generale

e Segretario — un funzionario amministrativo —

Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri, a carico del Bilancio Economico
Aziendale;

Ritenuto, di munire il presente atto della clausola di immediata esecutivitd, considerata
I’emergenza di reperire figure professionali necessarie;

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23
ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla legge 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato
predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — ¢ Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione € dell’illegalita nella pubblica amministrazione” nonché
nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021;




PROPONE di
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte

DARE ATTO che entro i termini previsti dal bando sono pervenute a mezzo pec n.6 le seguenti
istanze di partecipazione

n. Cognome e nome Data di Luogo di nascita
nascita
1 Accardi Giammarco 12/08/1990 Palermo
2 Carrillo Laura 20/04/1974 Erice TP
3 Celesia Daniele 18/01/1991 Palermo
4 Di Gesaro Luca 27/07/1985 Palermo
5 Gambino Giulia 21/08/1991 Palermo
6 Lo Gerfo Daniele 28/11/1988 Palermo

AMMETTERE tutti i candidati alla selezione in questione poiché dall’esame della
documentazione trasmessa, risulta che tutti i candidati posseggono i requisiti generali e specifici
richiesti, pena esclusione, dal bando;

INDIVIDUARE i componenti della Commissione di valutazione secondo la tipologia di
professionisti indicati nel bando:
Presidente — Prof. Vito Chiantera - Direttore UOC —
Componenti — Dott. Antonino Abbate — dirigente medico —
- Dott.ssa Ilaria Pitruzzella — dirigente medico-
DOTARE il presente atto della clausola di immediata esecutivitd, ai sensi
dell’art.53  c. 2 della L.R. n.30/93.

Il Funzionario Amministrativo Il Direttore dell’UOC Risorse Umane

it.ssa Paola Vitgle Avv. Maria Lyigh Curti
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- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei 1 pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, formulata dal dirigente responsabile della UOC Risorse Umane,
che si intende integralmente trascritta, Nominando e Costituendo la Commissione di valutazione
della selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza
medica disciplina ostetricia e ginecologia da assegnare alla UOC Ginecologia Oncologica;
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a
decorrere dal giorno :Z 5 ml ' 2!,2] e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[C] Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. n.5/2009 art. 16 comma I

% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

\

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




