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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N 001634 - 2301C.2021

Sospensione cautelare dal servizio — dipendente matricola n. 3428

OGGETTO:

U.0.C. RISORSE UMANE
U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO '
Esercizio 2021 !
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: , il Direttore Generale -Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P.
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da \ﬁ Par ‘;2292@_ \. T, Q(q i i

presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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ATTESO che da notizie di stampa pubblicate in internet in data 21/12/2021, questa Amministrazione ¢ venuta
a conoscenza dell’arresto del CPS Infermiere matricola n. 3428, in servizio presso questa Azienda, coinvolta
nel “giro delle false vaccinazioni” presso la Fiera del Mediterraneo;

VISTA la nota PEC di questa ARNAS trasmessa in data 22/12/2021 alla Procura della Repubblica —
Tribunale di Palermo - con la quale si € chiesta conferma sulle notizie di stampa succitate, le ipotesi di reato a
carico della dipendente nonché ogni ulteriore altra notizia utile a questa Amministrazione al fine di porre in
essere i consequenziali atti;

VISTO il comma ! deli’art. €8, del C.C.N.I.. del Comparto sottoscritto il 21/05/2018, rubricato “scspensione
cautelare in caso di procedimento penale, che testualmente recita: “Il dipendcnie che sia celpito da iisura
restrittiva della (iberia personale é sospesc d'ufficio dal servizio con privazione della refribuzione per la
durata dello stato di detenzione o, comunque, deilo stato restrittivo della liberta’;

RITENUTO, nelle more che la Procura della Repubblica riscontri la sopracitato nota, dover sospendere la
dipendente matr. n. 3428, in servizio presso questa Azienda;

PRECISATO che al dipendente sospeso dal servizio sono corrisposti, ai sensi del comma 7 del succitato art.
68, un'indennita pari al 50% dello stipendio tabellare, nonché gli assegni del nucleo familiare e !a retribuzione

individuale di anzianita, ove spettanti;

VISTA ia normativa in materia richiamata dagli artt. 68 ¢ 69'del CCNL 2016-2018;

ivie da

“ ... {omissis;, nata il 17/03/1969 a Faierme, matric. 3428, CP.C. Infermierc otg. D, corn
tale data ¢ por tutia la d,ﬂq-a delia misura cantelare, un'indennitd part ai 30% dello stipendio iabeitar:, nonché
gli assegni del nucleo familiarc ¢ la retribuzione incividuale di anzianita, ove spcttanti cosicome previsto
dall’art. €8, comina 7 del CCNL del 21/05/2018, se'vo diverse e sixccessive doierminazioni conseguenti all’
eventuale apeitura del pfocedlmenfo disciplinare nei confront: doli’interessata;

RITENUTO di procedere al recuperc deile :ventuaii somme gia pagate alla dipendente per il mese di
Dicembre 2021, a decorrere dal 21/12/2021

" RITENUTO di darne comunicazione all’U.0.S. Trattamento. ‘Economice del Per Jonalu - ali’lU.O Affarl

‘Legali ed all’Ufficio procedimenti disciplinari del Comparto. per. i provvedimenti consequenziali: velti-all: ¢

eventuale apertura del procedimento disciplinare nei confronti-della dipendente;
RITENUTO di munire il presente provvedimento di clausola di esecutivita immediata;

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione
della corruzione 2019-2021;

PRUPONE di

Procedere alla sospensione cautelare dal servizio di cui al comma 1 dell’art. 68 del C.C.N.L. del Comparto
sottoscritto il 21/05/2018, rubricato (sospensione cautelare in caso di procedimento penale) ed ai sensi della
normativa di riferimento, a decorrere dal 21/12/2021, della dipendente “...... (omissis), nata il 17/03/1969 a
Palermo, matric. 3428, C.P.S.- Infermiere ctg. D, in servizio a tempo indeterminato presso questa Azienda
Ospedaliera;

-RITENU' [‘0 di dover dlsporre a far data da‘ 21/12/2021  "la sospensione da] SErVizZIo della dlper'dentej



Dare Atto che alla dipendente matric. n. 3428 sospesa dal servizio sono corrisposti a decorrere dal
21/12/2021, ai sensi del comma 7 del succitato art. 68, un'indennita pari al 50% dello stipendio tabellare,
nonché gli assegni del nucleo familiare e la retribuzione individuale di anzianita, ove spettanti, salvo diverse e
successive determinazioni conseguenti all’eventuale apertura del procedimento disciplinare nei confronti della
dipendente;

Procedere al recupero delle eventuali somme gia pagate alla dipendente matric. n. 3428 per il mese di
Dicembre c.a., a decorrere dal 21/12/2021;

Trasmettere copia della presente deliberazione al Trattamento Ecénomico del Peisonale, -all’U.O. Affari.

¥

Legali od ail’Ufficio Procedienti Disciplinari per i provvedimenti consequenziali volit ='I’eventuale apertura
del procedimento disciplinare aiei confronti della dipendente iii quUeSLIoNE;

Munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivitd, considerata 1’imminente
decorrenza del comando ( L.R. n. 30/1993 art. 53 comma 7).
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- vista i proposia di deliberazioae che piccede e che yul s intende riportata e trageriita;
- prso atto dei i pareri favoreveli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; & @'+

“oo tenuio di condivigerne il conienuio:

assistito dal segretario verbaiizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere

dal giorno 2_ 5 D‘C 202' e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

~+ [ Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

- ESECUTIVA
] Per decorrenza del termine di cui aila L.R. n. 30/93 art. 53 romma 6.

[} -Delibera:non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R.39/93 art:53 comma 7, . :

v ey IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

- Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il__ Prot.n.__

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente del:berazione . - . -

- ha pronunciato I’approvazione con atto n. del = -~ come da allegato
ha pronunciato I’annuilamento-con atto n. del come da allegato

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio i - Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




