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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Hieve fonale ad Alte Specializzazione Azienda di Riieva Nazionale ad Al 2ZBzZONe 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

nN. 000029 dl 146 

OGGETTO: “...Selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una graduatoria per il 

conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza medica per la 

disciplina di Ostetricia e Ginecologia da assegnare alla UOC di Ginecologia Oncologica indetta con 

deliberazione n.1466 del 23 novembre 2021...” Approvazione Atti. 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

: VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane . 

Esercizio 2022 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

_
 

4 lady 19 GEN. 202 
Propes nae / Ae Budget assegnato anno 2022 

| (euro) 

LA Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 
dispositiva del presente atto e i valori 

' PS Y economici e/o  patrimoniali _ registrati 
Teote Vite da nell’apposito applicativo amministrativo- 

contabile di gestione del Budget Aziendale 

I] Responsabile del procedimento 

(Dott.ssa Paola Vitale ) 

Il Dirigent dell’ UOS 

Gestione giui e\personale STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

(Dott. Fabio Marussich) 

Il Direttore UOC 

(Awy. Maria Lifisa Curti ) Scheda BUDGET allegata 

" datata 

Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventidue il giorno Quoted NG del mese di Your o 2 __, nei locali della Sede 
Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. /Roberto Colletti, nominato con D.P. 

, n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da\U moe omke War , quale segretario verbalizzante 
x adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



Il Direttore dell’ UOC Risorse Umane Avv. Maria Luisa Curti 

Vista la deliberazione n. 1466 del 23/11/2021 con la quale, é stata indetta Selezione pubblica per 

titoli e prova orale per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo 

determinato e/o sostituzione di personale assente della dirigenza medica per la disciplina di 

Ostetricia e Ginecologia da assegnare alla UOC di Ginecologia Oncologica Interna; 

Dato atto che la procedura é stata pubblicizzata mediante pubblicazione sul sito ed il bando 

integrale é stato anch’esso pubblicato sul sito web istituzionale; 

Vista la nota delibera n.1628 del 23.12.2021con la quale ¢ stata nominata la Commissione 

Esaminatrice; 

Preso atto che in data 10.01.2022, é stato sostituito il componente della Commissione: Dott.ssa 

Ilaria Pitruzzella per indisponibilita per motivi di salute, con il Dott. Giuseppe Paci, individuato dal 

Direttore Generale con nota prot. n.452 del 10.01.2022, al fine di procedere lo svolgimento della 

selezione, in questione; 

Preso atto che la selezione si ¢ conclusa il 10.01.2022, e che i relativi verbali sono stati trasmessi al 

Direttore Generale con 728/2022; 

Accertato che |’intera documentazione: verbali, schede di valutazione individuali, punteggi e 

quant’altro inerenti l’iter per lo svolgimento della procedura,, in originale ¢ custodita agli atti 

dell’ Ufficio Concorsi della UOC Risorse Umane, 

Preso atto che i candidati ammessi alla prova risultano i seguenti: 

N nominativo candidato data di luogo di nascita 

nascita 

1 |Accardi Giammarco 12.08.1990 |Palermo 

2 |Carrillo Laura 20.04.1974 |Erice TP 

3 |Celesia Daniele 18.01.1991 |Palermo 

4 |Di Gesaro Luca 27.07.1985 |Palermo 

5 |Gambino Giulia 21.08.1991 |Palermo 

6 |Lo Gerfo Daniele 28.11.1988 |Palermo 

Preso atto che sulla base delle valutazioni dei titoli e della prova orale la Commissione 

Esaminatrice ha formulato la seguente graduatoria consacrata nel verbale n.2 del 10.01.2022;



n | Cognome e nome Titoli | Prova Orale Poneggie 
| finale 

1 | Accardi Gianmarco 5,129 24 29,129 

2 | Carrillo Laura 3,350 assente 

3 | Celesia Daniele 2,652 assente 

4 | Di Gesaro Luca 3,615 Non idoneo | Non idoneo 

5 | Gambino Giulia 9,179 28 37,179 

6 | Lo Gerfo Daniele Francesco 2,800 assente 

Precisato che la graduatoria sara pubblicata sul sito internet dell’ Azienda; 

Ritenuto di procedere all’approvazione di tutti gli atti della selezione in argomento custoditi, in 

originale, presso gli Uffici della UOC Risorse Umane; 

Ritenuto di effettuare i dovuti controlli in ordine alle autodichiarazioni rese dai candidati; 

Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri, a carico del Bilancio Economico 

Aziendale; 

Ritenuto di munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, considerata l’emergenza 

rappresentata per le vie brevi dal Direttore della UOC Ginecologia Oncologica; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo ed 

utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 

ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla legge 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato 

predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “ Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” nonché 

nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE di 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e 
trascritte 

Approvare gli atti della Selezione pubblica per titoli e prova orale per la formulazione di una 

graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato e/o sostituzione di personale 

assente della dirigenza medica per la disciplina di Ostetricia e Ginecologia da assegnare alla UOC 

di Ginecologia Oncologica Interna, indetta con deliberazione n.1466/2022 



Approvare la graduatoria seguente: 

n | Cognome e nome Titoli Prova Orale Punteggto 
finale 

1 | Accardi Gianmarco 5,129 24 29,129 

2 | Carrillo Laura 3,350 assente 

3 | Celesia Daniele 2,652 assente 

4 Di Gesaro Luca 3,615 Non idoneo Non 

idoneo 

5 | Gambino Giulia 9,179 28 37,179 

6 | Lo Gerfo Daniele Francesco 2,800 assente 

Dare atto che la documentazione citata, comprese le istanze pervenute é custodita agli atti 

dell’ Ufficio Concorsi in seno alla UOC Risorse Umane. 

Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri, a carico del Bilancio Economico 

Aziendale. 

Pubblicare la presente deliberazione sul sito internet nella sezione concorsi -Esiti Concorsuali- al 

fine di notificare a tutti gli interessati la conclusione dell’iter selettivo indetto con deliberazione 

n.1446/2021. 

Dotare il presente atto della clausola di immediata esecutivita, ai sensi dell’art.53c. 2della L.R. 

0.30/93. 

rail Funzionario Amm/Vo 

Dott. Paola Vitale 
VOD Vi OW 

Il Direttore dell’? UOC Risorse Umane 

Avy. Maria “tie 



BeY Sul presente atto viene espresso 

parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR} | ITARIO 

= J l 
IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, formulata dal dirigente responsabile della UOC Risorse Umane, 

che si intende integralmente trascritta. 

IL DIRETTORE GENERALE 
0 

co Colletti 

C Dieta Aye Oe



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A:S. a 

decorrere dal giorno 6 GEN. 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L-R. n.5/2009 art. 16 comma 1 

WK IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


