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OGGETTO: Rettifica e riapertura termini “Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di n. 6
incarichi libero-professionali della durata di sei mesi di cui n. 1 Fisioterapista, n. 2 Infermieri, n. 1
Farmacista, n. 1 Nutrizionista e n. 1 Statistico Data Manager per la realizzazione del Programma di Rete
NET-2018-12367032 “Palliative care needs and prognostic factors assessment for appropriate referral to
specialize palliative care services. Impact on quality of care in oncological and non-oncological terminally
ill patients” da destinare alla U.O.C. Medicina II” — Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba -
Referente Aziendale: Dott. Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018-12367032).
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Scheda BUDGET allegata
11 Direttore della U.O.C.
Dott.ssa Ma@\j\JTsQCurt&& datata
11 ResponsaBile 11 Direttore dell’U.O.C.
del procedimento
T D) _
L’anno duemilaventidue, il giorno \Qg 4)\;«&‘ ﬁ){del mese di "Dy a0 | nei locali della Sede Legale di

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direﬁore‘Geneg_el’le Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n.
195/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito da\\‘ﬁmu V:‘L\, \ (),321 , quale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata.




Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che, .

e con delibera n. 933 del 21/07/2021, sono state definite le modalita attuative per la realizzazione del
Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care needs and prognostic factors assessment for
appropriate referral to specialize palliative care services. Impact on quality of care in oncological and
non-oncological terminally ill patients” da destinare alla U.O.C. Medicina Il — Responsabile Scientifico: Dr.
Gluseppe Carryba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018-12367032);

e con nota prot n. 15104 del 29/09/2021 il Direttore del Servizio Economico Finanziario ha confermato la
d|spon|b|||ta parziale della somma, ricevuta a titolo di acconto, pari ad € 150.000,00 a fronte del complessivo
costo previsto di € 421.246,80 e, conseguentemente, l'impossibilita di attivare l'intero progetto cosi come
descritto nella deliberazione n. 933 del 21/07/2021

e con nota prot. n. 19745 del 14/12/2021 i| Dr. Salvatore Corrao ha richiesto 'immediato reclutamento di n. 1
Fisioterapista, n.. 2 Infermieri, n. 1 Farmacista, n. 1 Nutrizionista e n. 1 Statistico Data Manager in
considerazione del termine di scadenza del progetto medesimo, per un periodo di sei mesi eventualmente
prorogabili in esito all’avvenuto finanziamento dell'intero progetto, per un impegno come di seguito specificato:

Figura Importo per n. ore n.ore ' . . Costo
professionale ora settimanali mensili . figore | Rostomensiie semestrale
Data Manager € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00
Infermiere € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00
Infermiere € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00
Farmacista €22,42 15 60 1 € 1.345,20 €8.071,20
Fisioterapista € 18,00 20 80 1 € 1.440,00 € 8.640,00
Nutrizionista €2242 20 80 1 € 1.793,60 €10.761,60

Totale incarico semestrale €53.392,80

PRESO ATTO che con delibera n. 1588 del 20/12/2021 ¢ stato indetto “Avviso pubblico per soli titoli per il
conferimento di n. 6 incarichi libero- professionali della durata di sei mesi di cui n. 1 Fisioterapista, n. 2
Infermlen n. 1 Farmacista, n. 1 Nutrizionista e n. 1 Statistico Data Manager per la realizzazione del
Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care needs and prognostic factors assessment for
appropriate referral to specialize palliative care services. Impact on quality of care in oncological and
non-oncological terminally ill patients” da destinare alla U.O.C. Medicina II” - Responsabile Scientifico:
Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Corrao (Codice progetto: NET - 2018-
12367032);

PRESO ATTO che, relativamente al reclutamento delle predette figure professionali sono stati pubblicati
sul sito Aziendale www.arnascivico.it, sezione Concorsi, n. 5 avvisi pubblici per il conferimento, per soli titoli, di
incarichi libero-professionali a n. 1 Fisioterapista, n. 2 Infermieri, n. 1 Farmacista, n. 1 Nutrizionista e n. 1
Statistico Data Manager della durata di sei mesi eventualmente prorogabili;

ATTESO che nei suddetti avvisi, per mero errore materiale, & stato indicato alla voce “Modalita di espletamento
del concorso” il punteggio attribuibile al candidato per la valutazione mediante colloquio;

VISTO che, come da delibera di indizione n. 1588 del 20/12/2021, trattasi di concorso per soli titoli e che,
pertanto, non verra effettuata una valutazione in sede di colloquio;

RITENUTO, dunque, di dover rettificare gli avvisi in parola pubblicati sul sito Aziendale www.arnascivico.it,
sezione Concorsi, procedere alla riapertura del termine per la presentazmne delle istanze, per ulteriori 7 giorni,
fatte salve le istanze sinora presentate;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio
economico corrente dellA.R.N.A.S., né per i bilanci a seguire;

PRESO ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio Concorsi dellU.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 53, punto
7, L.R."30/93, al fine di assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso la rilevanza del progetto nel potenziare
I'attivita assistenziale e di ricerca clinica come centro Hub di secondo livello della rete regionale;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio

2



pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione
— nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione: della Corruzione 2019-2021;

PROPONE DI

1) RETTIFICARE gli avvisi pubblici relativi alla selezione per soli titoli, indetta con delibera n. 1588 del
20/12/2021, per il conferimento di n. 6 incarichi libero-professionali, della durata di sei mesi di cui n. 1
Fisioterapista, n. 2 Infermieri, n. 1 Farmacista, n. 1 Nutrizionista e n. 1 Statistico Data Manager per la
realizzazione del Programma di Rete NET-2018-12367032 “Palliative care needs and prognostic factors
assessment for appropriate referral to specialize palliative care services. Impact on quality of care in
oncological and non-oncological terminally ill patients” da destinare alla U.0.C. Medicina Il -
Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Corrao (Codice
progetto. NET - 2018-12367032);

2) RIAPRIRE | TERMINI per la presentazione delle istanze relativamente agli avvisi pubblici indetti con
deliberazione n. 1588 del 20/12/2021, per ulteriori 7 giorni, attraverso espressa comunicazione che sara
pubblicata a cura dellU.O.C. Risorse Umane sul sito Aziendale www.arnascivico.it, facendo salve le istanze
sinora presentate;

3) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio
economico corrente dellA.R.N.A.S. né per i bilanci a seguire, atteso che: il progetto & finanziato dall’Assessorato
della Salute, i fondi disponibili sono allocati sul conto n. 2.02.05.05.0116 ed i costi relativi al conferimento degli
incarichi libero professionali saranno successivamente imputati nell’apposito sistema C4H;

4) DARE ATTO che il conferimento dei predetti incarichi libero professionali non comporta I'instaurazione di un
rapporto di lavoro dipendente con I'Azienda;

5) DARE ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio Concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

6) RENDERE il presénte atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di
assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso che i contratti relativi alle varie figure che hanno garantito il
raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto sono in parte scaduti e in parte prossimi alla scadenza;

7) Curera I’esecuzione del presente provvedimento 'UOC Risorse Umane

Il Direttore della U. O
D.ssa Maria

|sorse Umane
Cu

2«/ L’f/’w,

Lo Sul presente atto viene espresso ‘
parere FAVOREVOLE dal parere FAVOREYOLE dal
DIRETI'ORE AMMINISTRATIVO DIRETTOR

[1]

Dott. Salvg,to
(/ ‘

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal Segretario verbalizzante,
DELIBERA

- di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL DIREJTORE GENERALE
Dott! Roberto Colletti

—F y Ilv§gretari0 ve‘r‘balizzante

~\ s X




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal
giorno 3 O ﬁEN 2!!22 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

- [ Non sono pervenute opposizioni

- [ Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

/

v IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
A

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato ’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




