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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
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OGGETTO: Sostituzione Componente della Commissione esaminatrice 1 (candidati dalla lett. A alla lett. 

L) Procedura finalizzata alla stabilizzazione a tempo indeterminato del personale della 
Dirigenza e del Comparto del S.S.N. in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2 del 

D. Lgs. 75/2017 ss.mm.ii. — Profilo del Comparto : Operatore Socio Sanitario ctg. Bs. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE — BILANCIO 

U.O.C. PROPONENTE Esercizio 2022 

RISORSE UMANE 
N° Conto economico 

Proposta n. df Zh lon acid 1 FEB 02 2 N° Conto Patrimoniale 

; ; Budget assegnato anno 2022 

Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 
(euro) 

Bilancio. 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente 

atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati 

i Responsable = ae nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di 

Graz gestione del Budget Aziendale 

[. STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

irigente UOS 

Gestione giurifiica ersonale Scheda BUDGET allegata 
Dott. abioMarusgich 

datata 

IL Direttore VOC 

Risorse Umane 
Dott.ssa “eH y sa Curti I] Responsabile del procedimento I] Direttore dell’U.O.C. 

f 2 

L’anno duemilaventidue il giorno Uo kwre del mese di feb ble. Oo __, nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott, Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dad. Q, - a, No.0, quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

2.1 FEB nf 



Il Direttore dell?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso e richiamate : 
¢ le deliberazioni n. 850 del 29/07/2020 e n. 883 del 07/08/2020, con cui si & proceduto ad indire ’Avviso della procedura di Selezione per la copertura, fra l’altro, di n. 20 posti di operatore socio sanitario ctg. Bs, ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 e della Legge n. 160/2019 che modifica ed integra il decreto Legislativo su menzionato, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento ed indicati nell’Avviso pubblico di indizione: e la deliberazione n.1315 del 26/11/2020 con cui, sono state nominate anche le due Commissioni Esaminatrici della procedura selettiva oggetto del presente provvedimento che risultano cosi composte : 

| componenti della Commissione n. 1 (candidati dalla A alla L): 
PRESIDENTE: I! Dirigente Dirigente Medico del P.O. Civico - Dott.ssa Rosa Mancuso; COMPONENTI: gli Operatori Socio Sanitari -Sig. Salvatore Brancatello e Sig. Modesto Clemente Giuseppe Graffeo; 

| componenti della Commissione n. 2 (candidati dalla M alla 2): 
PRESIDENTE: I! Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche del P.O. Di Cristina - Dott. Vincenzo Gargano; 
COMPONENTI : gli Operatori Socio Sanitari - Sig. Domenico Ventimiglia e Sig.ra D'Angelo Giuseppa; 

SEGRETARIO di entrambe le due Commissioni : fassistente amministrativo ctg. C la sig.ra Grazia Anna Maria Lo Nobile. 

e la deliberazione n.0058 del 20/01/2022 con cui il componente della Commissione n. 2 (candidati dalla M alla Z), la Sig.ra D'Angelo Giuseppa é stato sostituito dall’operatore socio sanitario ctg. Bs, il Sig. BARBERA Giorgio; 

Dato Atto che la procedura selettiva é in fase di definizione in quanto i candidati ammessi e che hanno superato la prova pratica sono stati convocati per la prova orale, fissata per i candidati della Commissione 1 per il giorno 22/02/2022 mentre per i candidati della Commissione 2 per il giorno 23/01/2022: 

Atteso che il componente della Commissione 1, il Sig. Modesto Clemente Giuseppe Graffeo ha informato, con E-mail del 19/02/2022 il segretario della Commissione, che per sopraggiunti motivi legati all’Epidemia Covid-19 non pud presenziare alla imminente prova orale e continuare i lavori concorsuali; 

Dato atto dell’impossibilita del Sig. Modesto Clemente Giuseppe Graffeo di continuar a far parte della Commissione Esaminatrice 1 (candidati dalla lett A alla lett. L) quale componente della Commissione esaminatrice nominata con deliberazione n.1315 del 26/1 1/2020, per sopraggiunti motivi personaii: 

Attesa la necessita di procedere all'espletamento delle procedure di selezione €, pertanto, alla nomina del nuovo componente della Commissione Esaminatrice n. 1 : 

Ritenuto di dover provwedere alla sostituzione del Sig. Modesto Clemente Giuseppe Graffeo, quale componente della Commissione Esaminatrice 1 (candidati dalla lett. A alla lett. L), @ nominare in sostituzione l’operatore socio sanitario ctg. Bs, il Sig. Chiarello Salvatore — matric. 286; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a Seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso @ stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e delrillegalita nella pubblica amministrazione” — nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 1. Prendere atto: 

e dell'impossibilita, per Sopraggiunti motivi personali, del Sig. Modesto Clemente Giuseppe Graffeo, di continuar a far parte della Commissione Esaminatrice 1 (candidati dalla lett. A alla lett. L) quale componente, nominato con deliberazione n.1315 del 26/11/2020, per la procedura di selezione per la copertura di n. 20 postl di operatore socio sanitario ctg. Bs, ai sensi del 



comma 2 dell’art. 20 del D. Lgs.vo n. 75/2017 e della Legge n. 160/2019 che modifica ed integra 

il decreto Legislativo su menzionato; 

e della necessita di procedere all'espletamento della procedura oggetto del presente 

provvedimento; 

e dell’urgenza, pertanto, di procedere alla nomina del nuovo componente della Commissione 

Esaminatrice n. 1, essendo i lavori delle Commissioni 1 e 2 in fase di definizione (espletamento 

della prova orale); 

2. Nominare quale componente della Commissione Esaminatrice 1 (candidati dalla lett. A alla lett. L) in 

sostituzione del Sig. Modesto Clemente Giuseppe Graffeo, l'operatore socio sanitario ctg. Bs, il Sig. 

Chiarello Salvatore — matric. 286; 

3. Precisare che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa. 

4. Curera l'esecuzione del presente provvedimento I'U.0.C. Risorse Umane.. 

5. Munire il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 

30/93, attesa l'approssimarsi delle date delle prove di esame a cui verranno sottoposti i candidati della 

Selezione de qua”. 

ll Direttore UOC Risorse Umane 

Dott.ssa mete 

oS 
dA by Sul presente atto viene espresso 

U¥ parere ae dal parere / np oll dal 

ple = IL DIRETTORE SANJTARIO 
dott. Sdlvatore Require 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

oberto Colletti 

Tl i retario verbalizzante 
, _— “Se 

Nal us je 

(o
e)



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/1 1/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere 

dal giorno 9 7 FEB. 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

CL] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[-] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

oH IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


