AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Spedializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N. 0‘00356' s 1 8 MAR. 2022

OGGETTO: Approvazione atti, nomina vincitore e immissione in servizio: Dott.ssa BERTOLINO
Marcella , Psicologa per I' “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico libero-
professionale, per mesi 30, ad un Laureato Magistrale in Psicologia, per le finalita di ricerca previste dal FSN
2008-2012 per la realizzazione del progetto dal titolo - Qualita del legame genitoriale e nelllambito della
prevenzione e cura della Fibrosi Cistica, legge 548/1993". (Codice Progetto 2016/3.22 FSN per la fibrosi cistica)
Responsabile centro HUB regionale : Dott.ssa Coliura Mirella
(Del. indizione n. 1596 del 20/12/2021)
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L’anno duemilaventidue, il giorno 0o C-gfn del mese dVY W(\’@/)VO , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Qenerale Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n.

195/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito daQ‘ AR o , quale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera, sulla base/Qella proposta di seguito'riportata.
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Il Direttore della U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO CHE:

- con delibera n. 380 del 12/10/2017, sono stati definiti i finanziamenti del FSN dal 2008 al 2012, destinati alla
Ricerca nell’ambito della prevenzione e la cura della Fibrosi Cistica, disponendo il trasferimento del 70% delle
quote vincolate di FSN in favore del Centro Regionale specializzato di riferimento (HUB Reginale);

- con delibera n. 659 del 19/05/2021 é stata autorizzata la rimodulazione del progetto in questione al fine di
utilizzare proficuamente il residuo economico esistente, in conformita a quanto richiesto dalla D.ssa Collura con
nota prot. n. 7756 del 03/05/2021

- con la deliberazione n. 1596 del 20/12/2021 ¢ stata indetto un : “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il
conferimento di un incarico libero-professionale, per mesi 30, ad un Laureato Magistrale in Psicologia, per le
finalita di ricerca previste dal FSN 2008-2012 per la realizzazione del progetto dal titolo : “Qualita del legame
genitoriale e nellambito della prevenzione e cura della Fibrosi Cistica, legge 548/1993”. (Codice: Progetto
2016/3.22 FSN per la fibrosi cistica) Responsabile centro HUB regionale : Dott.ssa Collura Mirella;

- con la deliberazione n. 113 del 28/01/2022 ¢é stato preso atto delle istanze pervenute e, contestualmente, &
stata nominata la Commissione esaminatrice che ha proceduto, in data 15/02/2022, alla verifica dei requisiti di
ammissione;

- con la deliberazione n. 258 del 21/02/2022 si & proceduto al’ammissione e non ammissione dei candidati
prendendo atto del verbale n. 1 del 15/02/2022, redatto da detta Commissione, da cui si evince che l'unica
candidata in possesso del requisito specifico previsto dal bando "Documentata esperienza lavorativa almeno
triennale nella gestione di bambini e ragazzi affetti dalla malattia rara Fibrosi Cistica in Istituti pubblici o
privati, escluso volontariato e/o tirocinio presso strutture o enti di gestione delle malattie croniche e/o rare in
pediatria con particolare riferimento alla malattia rara: Fibrosi Cistica” e, che, dunque, & stata ammessa alla
procedura concorsuale, € la seguente:

Candidata Ammessa

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA

1 BERTOLINO MARCELLA 05/05/1982 PALERMO

- che i candidati non in possesso del suddetto requisito specifico previsto dal bando e che, pertanto, devono
essere esclusi dalla procedura concorsuale, sono i seguenti:

Candidati NON ammessi
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA
1 LATTUCA MARTA 30/11/1993 AGRIGENTO
2 SCARINCI MONIA 08/06/1975 AUGUSTA (SR)

PRESO ATTO CHE in data 08/03/2022 si € conclusa la relativa procedura concorsuale;
VISTI i verbalidal n. 1 al n. 2 ed i relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice ;

PRESO ATTO che l'intera documentazione, in originale, comprese le schede di valutazione, trovasi agli atti
dell’'Ufficio concorsi dellU.O.C. Risorse Umane;

VISTA la seguente graduatoria di merito, formulata dalla relativa Commissione Esaminatrice del concorso :

GRADUATORIA PSICOLOGO
Fascia Alta: punti da 30,1 fino a 50

PUNTI
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO TOTALI
1 BERTOLINO MARCELLA 05/05/1982 PALERMO 43,000

RITENUTO di approvare gli atti della selezione sopracitata;
RITENUTO di dover nominare vincitrice la Dott.ssa BERTOLINO Marcella, nata a Palermo il 05/05/1982;

RITENUTO di conferire, alla citata professionista I'incarico libero professionale, oggetto della selezione, per un
impegno mensile pari a n. 10 ore, per mesi 30 con decorrenza dal 16/03/2022 e sino al 16/09/2024 con un
compenso omnicomprensivo pari a € 22,42 l'ora;

PRESO ATTO che detto importo sara pagato dall' U.O.C. Economico — Finanziario, su presentazione della fattura .
elettronica emessa dalla stessa, con allegata documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese,
vidimata dal Responsabile di riferimento progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione della fattura da parte
dell’'U.O.C Risorse Umane e che eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali dovranno
essere autorizzati preventivamente dalla Direzione Sanitaria;




DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dell’A.R.N.A.S. ., atteso che:

- il progetto & interamente finanziato dall’Assessorato della Salute, con Iassegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale 2008-2012 vincolata

_che la somma & disponibile ed allocata sul conto SP n.2.02.05.01.0102

- che i costi relativi al conferimento dell' incarico libero professionale, saranno successivamente imputati

nell'apposito sistema C4H;

Durata Costo

Professionisti importo x ora | n. ore | n. professionisti | Costi mensili mesi Costi totali complessivo

30 presumibile
1pPsicoLoGo - . |.€ 22,42 | 110 1 € 2.466,20 30| € 73.986,00 | € 73.986,00

COMPETENZA PER ANNO

anno 2022 mesi9,5 | € 22,42 1110 1 € 2.466,20 95| € 23.428,90 | € 23.428,90
anno 2023 mesi 12 3 22,42 110 1 € 2.466,20 12| € 29.594,40 | € 29.594,40
anno 2024 mesi 8,5 |€ 22,42 | 110 1 € 2.466,20 8,5| € 20.962,70 | € 20.962,70
TOTALE | € 73.986,00

DATO ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione € di € 73.986,00 e trova capienza
nel totale dei costi previsti di € 73.986,00 per la realizzazione del progetto, come da delibere n. n. 380 del
12/10/2017¢e n. n. 659 del 19/05/2021;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190
— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione —
nonché nellosservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021;

PROPONE DI

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) APPROVARE i verbali delle relative sedute e gli atti allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice, di cui
all*Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico libero-professionale, per mesi 30, ad un
Laureato Magistrale in Psicologia, per le finalita di ricerca previste dal FSN 2008-2012 per la realizzazione del
progetto dal titolo : “Qualita del legame genitoriale e nellambito della prevenzione e cura della Fibrosi Cistica,
legge 548/1993". (Codice Progetto 2016/3.22 FSN per la fibrosi cistica) Responsabile centro HUB regionale :
Dott.ssa Collura Mirella;

2) DARE ATTO che lintera documentazione, in originale comprese le schede di valutazione, trovasi agli atti
dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

3) APPROVARE la seguente graduatoria, formulata dalla rispettiva Commissione Esaminatrice;
GRADUATORIA PSICOLOGO

Fascia Alta: puntida 30,1 fino a 50

PUNTI
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGQ TOTALI
1 BERTOLINO MARCELLA 05/05/1982 PALERMO 43,000

4) NOMINARE vincitrice la Dott.ssa BERTOLINO Marcella, nata a Palermo |l 05/05/1982, unica candidata
ammessa in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;

5) CONFERIRE alla suddetta il relativo incarico libero professionale con decorrenza dal 16/03/2022 e sino al
16/09/2024 con un compenso omnicomprensivo pari a € 22,42 l'ora per un impegno mensile di 110 ore, per mesi
trenta;

6) DARE ATTO che il compenso orario omnicomprensivo & pari ad € 22,42 l'ora € che detti importi saranno pagati
dall' U.O.C. Economico — Finanziario, su presentazione della fattura elettronica emessa dagli stessi, con allegata
documentazione attestante le ore effettivamente svolte ogni mese, vidimata dal Responsabile di riferimento
progettuale, previa autorizzazione alla liquidazione della fattura da parte del’'U.0.C Risorse Umane e che




eventuali giustificati sforamenti, per improrogabili esigenze progettuali dovranno
preventivamente dalla Direzione Sanitaria;

essere autorizzati

7) DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente dellA.R.N.A.S. ., atteso che:

- il progetto e interamente finanziato dal’Assessorato della Salute, con I'assegnazione alla Regione Sicilia della
quota proveniente dal Fondo Sanitario Nazionale 2008-2012 vincolata

- che la somma é disponibile ed allocata sul conto SP n. 2.02.05.01.0102 4

- che i costi relativi al conferimento dell’ incarico libero professionale, saranno. successivamente imputati
nellapposito sistema C4H;

Durata Costo

Professionisti importo x ora | n. ore | n. professionisti | Costi mensili mesi Costi totali complessivo

30 ‘presumibile
1 PSICOLOGO € 22,42 110 1 3 2.466,20 30| € 73.986,00 € 73.986,00

; COMPETENZA PER ANNO

anno 2022 mesi9,5 | € 22,42 1110 1 € 2.466,20 95| € 23.428,90| € 23.428,90
anno 2023 mesi 12 € 22,42 1110 1 € 2.466,20 12| € 29.594,40| € 29.594,40
anno 2024 mesi 8,5 |€ 22,42 (110 1 € 2.466,20 8,5| € 20.962,70| € 20.962,70
TOTALE | € 73.986,00

8) DARE ATTO che il costo complessivo presumibile della presente deliberazione & di €
capienza nel totale dei costi previsti di € 73.986,00
del 12/10/2017e n. n. 659 del 19/05/2021:

73.986,00 e trova
per la realizzazione del progetto, come da delibere n. n. 380
(VEDI SCHEDA ALLEGATA dell'applicativo contabile aziendale C4H);

9) NOTIFICARE il presente provvedimento allU.O.S. SIR.S. e al’lu.0.C. Economico - Finanziario per le
annotazioni contabili di competenza;

10) NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati mediante pubblicazione sul sito web aziendale
http://iwww.arnascivico.it alla sezione “Concorsi”, categoria “ESITI CONCORSI”;

11) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane;

11 Direttore della U.O.C.

Dott.ssa Marixﬁmﬁ
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DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE SANITARIO
Dott. Krancesco Paolo Tronca Dott. Salvato

quirez

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
- ritenuto di condividerne il contenuto:

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente
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PUBBLICAZIONE

Si certifica, che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia

conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a decorrere dal

giorno 2 () &AR :Z“ZZ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[0 Non sono pervenute opposizioni

[l Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi - . .
Dott.ssa Paola Vitale -

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta

esecuTiva 3 0 MAR. 2022

[J Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

O IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

1l Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




