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DETERMINA n. 430 /ARU de1 27 IR 2022,

OGGETTO: | Recesso D.ssa MOSA Clara.da incarico L.P. su progetto: PSN 2011 - L.P. 11.4,
PSN 2012 - L.P. 10.5, PSN 2014 - L.P. 6.6 per il P.O. "L'Ospedale va dal
paziente. L'esperienza della domiciliarizzazione" da destinare all'U.O.C. di
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Ai sensi della Legge 15/68 e della Legge 241/90, recepita con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta la regolarita della procedura
seguita ¢ ]a legalita del presente atto, nonché I’esistenza della documentazione citata e la sua rispondenza ai contenuti esposti.

11 Direttore dell’U.0.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

L’anno duemilaventidue il giorno & Ol w2 del mese di A(P’\A/@( , nella sede della U.O.C. Risorse
Umane dell’Azienda A.RN.A.S. Civico Di Cristina Benfratelli di Palermo in forza delle funzioni delegate
espressamente attribuite con deliberazione del Direttore Generale n. 172 del 23/05/2019 , assistito dal Collab.
Amministrativo Odgho [eig,

, quale segretario verbalizzante adotta la seguente determina:




PREMESSO CHE:

e con deliberazione n. 792 del 21/06/2021 & stato indetto un: “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il
conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni due, a: n. 1 MEDICO PEDIATRA, n. 1
PSICOLOGO n. 1 FARMACISTA per le finalita previste dai PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN 2012 - L.P. 10.5,
PSN 2014 - L.P. 6.6 per il P.O. : "L'Ospedale va dal paziente. L'esperienza della domiciliarizzazione" da
destinare all'U.O.C. di Oncoematologia pediatrica.

(Codice progetto 2011/11.4) Responsabile scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referente
Aziendale: Dr Ziino Ottavio.

e con deliberazione n. 1131 del 15/09/2021 si & provveduto ad approvare gli atti e la graduatoria delle
corrispettiva procedura concorsuale e, contestualmente, si & disposto il conferimento dellincarico libero
professionale alla Dr.ssa Mosa Clara, nata a Palermo il 12/09/1976, per 120 ore mensili con decorrenza
dal 16/09/2021 al 15/09/2023 ,presso I' U.O.C. di Oncoematologia Pediatrica;

VISTA la nota del 27/04/2022, inviata in allegato per e-mail in pari data, con cui la D.ssa Mosa Clara ha comunicato di
voler recedere dal contratto libero professionale a far data dal 01/05/2022 (ultimo giorno di lavoro il 30/04/2022), per
conferimento incarico a tempo indeterminato presso questa stessa Azienda;

PRESO ATTO della cessazione anticipata delle attivita svolte dalla stessa presso I'U.O.C di Oncoematologia Pediatrica di
questa Azienda e relative al progetto de quo;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico corrente;

RITENUTO, altresi, di munire il presente atto della clausola di esecutivita immediata, atteso che lo stesso ha interrotto
anticipatamente le proprie prestazioni;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito della
istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e
che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell'osservanza dei contenuti del
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono tutti integralmente riportati e trascritti :
1) PRENDERE ATTO della nota del 27/04/2022, inviata in allegato per e-mail in pari data, con cui la D.ssa Mosa
Clara, nata a Palermo il 12/09/1976, titolare di un contratto libero-professionale per 120 ore mensili, con decorrenza
dal 16/09/2021 al 15/09/2023 compreso, presso I' U.0.C Oncoematologia Pediatrica di questa Azienda, ha
comunicato di voler recedere da detto contratto, a far data 01/05/2022, (ultimo giorno di lavoro il 30/04/2022), per
conferimento incarico a tempo indeterminato presso questa stessa Azienda;

2) DARE ATTO del recesso dallincarico L.P. della D.ssa Mosa Clara e della cessazione anticipata delle attivita svolte
dallo stesso presso I' U.0.C Oncoematologia Pediatrica. di questa Azienda per la realizzazione del progetto finanziato
dallAssessorato della Salute relativo dai PSN 2011 - L.P. 11.4, PSN 2012 - L.P. 10.5, PSN 2014 - L.P. 6.6 per il P.O. :
"L'Ospedale va dal paziente. L'esperienza della domiciliarizzazione™ da destinare all'U.0.C. di Oncoematologia
pediatrica. (Codice progetto 2011/11.4) - Responsabile scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referente Aziendale: Dr
Ziino Ottavio.

3) PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale nella sezione “Determine
Dirigenziali”; '

4) NOTIFICARE il presente provvedimento all’'Ufficio Delibere che provvedera all’archiviazione ed alla trasmissione al

Collegio Sindacale;

IL DIRETTORE U.O.C,Risorse Umane
Dott.ssa Maria\WuisaCurti

Il Segretario Verbalizzante




