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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

v, 000601 s 05 MAG, 2022

OGGETTO: Proroga della convenzione con la Fondazione lIstituto G. Giglio di Cefalu, per
leffettuazione di prestazioni specialistiche da parte di dirigenti medici di pediatria e neonatologia di
quest’ ARNAS, fino al 31.05.2022 .
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Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali, Ing. Vincenzo Spera

PREMESSO che:

e ai sensi del D.L. n. 18/2020 e dei relativi DPCM, nonché dell’art. 12 dellAccordo quadro tra
Regione ed AIOP Sicilia, sono state sospese le incompatibilita del personale delle Aziende
Sanitarie pubbliche ad eseguire prestazioni in favore degli ospedali privati accreditati, in quanto
anch’essi coinvolti nella rete ospedaliera regionale della gestione delle emergenze Covid-19,

ela sospehsiéne di tale incompatibilita & stata fissata per tutto il periodo di durata del’emergenza,
e comunque fino a quando la Regione Sicilia non dichiarera terminata questa fase,

e con atto deliberativo n. 78 del 26.01.2021, a seguito della difficolta rappresentata dalla di reperire
specialisti in Neonatologia/Pediatria, & stata approvata una convenzione con la Fondazione G.
Giglio di Cefalu per I'esecuzione di prestazioni specialistiche da parte di dirigenti medici di pediatria
e neonatologia di quest ARNAS, con validita fino al 31.03.2022;

e che con atto deliberativo n. 440 del 31.03.2022, ¢ stata approvata una proroga della suddetta
convenzione, fino al 30.04.2022;

e con nota prot. 7032 del 24.03.2022, tenuto conto che il Governo nazionale ha fissato la fine dello
stato di emergenza al 31.03.2022, sono state richieste allAssessorato della Salute - Serv. 4
“Programmazione ospedaliera”, specifiche direttive in merito alla possibilita di proseguire i rapporti
convenzionali con gli ospedali privati accreditati, anche dopo il termine dellemergenza covid,

VISTA la nota prot. Presidenza n. 2022/188 del 07.04.2022, con la quale la Fondazione, nel
comunicare di avere in corso la definizione degli adempimenti amministrativi per il reclutamento di
personale medico specializzando in Pediatria dell’Universita di Palermo, richiede la proroga del
suddetto rapporto convenzionale fino al 30.06.2022, impegnandosi a comunicare l'eventuale
riduzione dell’ impegno orario e di risorse umane da parte dei sanitari di quest’/Azienda, qualora
riusciranno a reclutare altro personale, prima della scadenza.

PORESO ATTO che con nota prot. n. 9748/u del 2/5/2022, sono state sollecitate al Dipartimento
Pianificazione Strategica - Serv. 4 “Programmazione Ospedaliera”, le direttive in merito alla
possibilita di proseguire i rapporti convenzionali con le Case di Cure private accreditate e con la
Fondazione G. Giglio di Cefalu;

RITENUTO opportuno, stante, fra I’ altro, che il Dipartimento Pianificazione Strategica non si &
ancora espresso in ordine alla richieste di parere di cui sopra, di prorogare il rapporto
convenzionale con la Fondazione G. Giglio di Cefalu, fino al 31.05.2022, secondo lo schema
approvato con I'atto deliberativo n.,78 del 26.01.2022, che costituisce parte integrante del presente
provvedimento;

PRESO ATTO che le prestazioni saranno espletate al di fuori dellorario di servizio, senza

nocumento alcuno per le attivita istituzionali e nel rispetto delle linee Guida Regionali e dal

Regolamento Aziendale ALPI;

PRESO ATTO che la Fondazione si impegna a corrispondere i compensi omnicomprensivi indicati

all'art. 2 della convenzione, che quest’ ARNAS attribuira ai consulenti che ne hanno diritto,
“previa trattenuta del 26%, a copertura degli oneri correlati alla gestione;

PRESO ATTO che la proroga avra validita fino al 31.05.2022;

PRESO ATTO, altresi, che la Fondazione provvedera, con oneri a proprio carico, alla copertura
assicurativa per i rischi R.C.T. nonché per gli infortuni dei professionisti, compresi quelli in itinere;,

PRENDERE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per 'Azienda;



DATO ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento & custodita presso I'Ufficio
proponente;

VISTI gli artt. 115 e 117 del CCNL dell’area della Dirigenza Sanitaria vigente;

VISTO il D.A. n. 337/2014 relativo all'approvazione delle Linee Guida di indirizzo regionale per
I'attivita libero professionale;

VISTA la L. 161/2014;
VISTO iI.c.omma 7 dell’art. 53 della L. R. 30/93;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e totalmente legittimo ed
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre
1996 n. 543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190- “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” — nonché
nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di

APPROVARE la proroga della convenzione con la Fondazione lIstituto G. Giglio di Cefalu, per
I'effettuazione di prestazioni specialistiche da parte di dirigenti medici di pediatria e neonatologia
di questARNAS, fino al 31.05.2022, secondo lo schema approvato con I'atto deliberativo n. 78 del
26.01.2022, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

DARE ATTO che le attivita convenzionali per come meglio descritte all’art. 1 della convenzione,
saranno espletate al di fuori dellorario di servizio, senza nocumento alcuno per le attivita
istituzionali dalle D.sse Difrancisca Elvira e Catania Maria Valentina, nonché dal dottore Amella
Giuseppe;

DARE ATTO che la Fondazione si impegna a corrispondere i compensi omnicomprensivi indicati
allart. 2 della convenzione, che quest’ ARNAS attribuira ai consulenti che ne hanno diritto,
previa trattenuta del 26%, a copertura degli oneri correlati alla gestione;

DARE ATTO che le prestazioni saranno espletate al di fuori dell'orario di servizio, senza
nocumento alcuno per le attivita istituzionali e nel rispetto delle linee Guida Regionali e dal
Regolamento Aziendale ALPI,

DARE ATTO che la proroga della convenzione avra validita fino al 31.05.2022;

DARE ATTO, altresi, che la Fondazione provvedera, con oneri a proprio carico, alla copertura
assicurativa per i rischi R.C.T. nonché per gli infortuni dei professionisti, compresi quelli in itinere;

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per 'Azienda;

DARE ATTO che la documentazione citata nel presente provvedimento & custodita presso I'Ufficio
proponente;

DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante I'imminente scadenza
della proroga della convenzione;

TRASMETTRE a cura dellUOC proponente, il presente provvedimento:




- alla Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalu,

- alle D.sse Difrancisca Elvira e Catania Maria Valentlna al dottore Amella Giuseppe ed ai
Direttori delle UU.OO presso le quali gli stessi prestano servizio,

- alle Direzioni Mediche del P.O. Civico e del P.O. G. Di Cristina,

- al Direttore dell’ U.O.C Economico Finanziario,

- all'Ufficio ALPI.
IL DIRETTORE
UOC Affari Generali
(Ing. Vincenzo Spera)
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Sul presente atto viene espresso
parere favorevole dal parere favorevole dal

IL DIRETTO _ SANITARIO
Dott. Sa ‘mi@%

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRET’IiORE GENERALE
, Dott. B{oberto Collettl
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno- 0 8 HAG 20?2 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[ Non sono pervenute opposizioni

[0 Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,
| IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

L

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




