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presente delibera sulla base della proposta di >guito riportata
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Ii'i)irettore dell’U.0.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso clie
e con deliberazione n. 720/2021 ¢ stato indetto avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per
il conferimento di n 1 incarico di dirigente avvocato a tempo determinato da destinare alla UOS
Servizio Legale;
e tra i requisiti specifici di ammissione all’avviso di cui trattasi ¢ stato previsto “scrizione all'ordine
professionale, attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando”

dato atto che il .Consig]io di Stato con sentenza n. 947 del 2/2/2021 ha dichiarato Iillegittimita dei bandi di
concorso pubblico ‘per dirigente avvocato delle aziende del SSN nella parte in cui tra i requisiti specifici di
ammissione richiedono ai candidati ’iscrizione all’albo degli avvocati; ;

Ritenuto, per quanto sopra, di:

1. prendere atto di quanto statuito dal Consiglio di Stato con sentenza n. 947 del 2/2/2021 ;

2. rettificare I’avviso pubblico di cui alla deliberazione n. 720/2021 prevedendo i seguenti requisiti
specifici di ammissione:

a) laurea Vecchio Ordinamento, Specialistica o Magistrale in Giurisprudenza;

b) titolo di avvocato;

¢) Anzianita di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalita
prestato in enti del Servizio Sanitario Nazionale ovvero in Enti pubblici che applicano il contratto della
Sanita, ovvero in posizione funzionale di settimo, ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di
settimo, ottavo, nono livello di altre pubbliche amministrazioni. L’ammissione €, altresi, consentita ai
candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale o di attivita
coordinata e continuativa presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivita documentate presso
studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello previsto per il
profilo professionale di Avvocato, per la durata di cinque anni;

3. approvare I’avviso di riapertura termini della selezione pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 1 incarico di dirigente avvocato a tempo determinato da destinare alla UOS
Servizio legale di questa Azienda;

4. pubblicare I’Avviso di cui trattasi sul sito internet dell’Azienda, www.arnascivico.it e all’albo
aziendale;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione
della corruzione 2019-2021;

PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Rettificare 1’avviso pubblico di cui alla deliberazione n. 720/2021 prevedendo i seguenti requisiti
specifici di ammissione:

d) laurea Vecchio Ordinamento, Specialistica o Magistrale in Giurisprudenza;

e) titolo di avvocato;

f) Anzianita di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalita
prestato in enti del Servizio Sanitario Nazionale ovvero in Enti pubblici che applicano il contratto della
Sanita, ovvero in posizione funzionale di settimo, ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di
settimo, ottavo, nono livello di altre pubbliche amministrazioni. L’ammissione ¢, altresi, consentita ai
candidati in possesso di esperienze lavorative con rapporto di lavoro libero-professionale o di attivita
coordinata e continuativa presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di attivitd documentate presso
studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello previsto per il
profilo professionale di Avvocato, per la durata di cinque anni;



W

2. Approvare 1’avviso di riapertura termini della selezione pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 1 incarico di dirigente avvocato a tempo determinato da destinare alla UOS
Servizio legale di questa Azienda;

3. Dare al suddetto concorso pubblicita mediante pubblicazione del relativo avviso all’Albo
dell’ Azienda e sul sito internet all’indirizzo www.arnascivico.it;

4. Dare atto che dal presente provvedimento non scaturisce alcuna spesa per il BEP corrente.

5. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93,
attesa 1’urgenza di reperire in tempi brevi il personale dirigente di cui trattasi

11 Direttore UOC Risorse Umane
Dott.ssa Mari#{ 1sa Curti
1 e
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P :
” Sul presente atto viene espresso /
arere dal parere /,‘/Ou.wj( dal
IL DIRE ORE \MMINISTRATIVO IL DIRE TO SANITARIO
dott. Fr olo Tronca dott. Salvat quirez

IL DIRETTORE GENERALE
vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Roberto Colletti

N

1 Segretario verbalizzante

Kowkg. NRN




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno ”g 5 ‘{‘AG 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della LR. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

} IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




