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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

\ 000668 f 13 MAG. 2022

OGGETTO: Esecuzione Sentenza Giudice del Lavoro Tribunale di Palermo. Riammissione
istanze Dott.sse Claudia Lo Presti e Alessia Salli procedura di- mobilita di bacino
occidentale dirigenza medica disciplina di neonatologia e contestuale presa d’atto
scelta sedi di lavoro.

U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2022

U.0.C. RISORSE UMANE N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Budget assegnato anno 2022

Proposta ngf? 3)/ / d@LqQ) 1l ? W AG :’_‘322 (euro)

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente
atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati
nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di
gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

datata

IL Direttore UOC
Risorse Umane 11 Responsabile 11 Direttore dell"U.O.C.

Dott.ssa Marj a Curti .
del procedimento

0D , nei locali della Sede Legale di
erto Colletti, nominato con D.P. n.

P Iy 2/
L’anno duemilaventidue giorno ,‘X_Q’g{ O~ del mese di _// E
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Gengrale Dott.

{2

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da~y U, . A j7~ VU M quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della proposta di s}bguito iportata |
A /
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II' Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che con deliberazione n. 254 del 28/02/2019/19 I’Azienda ARNAS Civico Di Cristina Benfratelli
(Azienda Capofila) ha indetto contestualmente Avviso pubblico di mobilita volontaria e concorso pubblico
per la copertura di posti della dirigenza Medica di varie discipline tra cui la neonatologia - per il Bacino
Sicilia Occidentale;
Dato atto per la disciplina di neonatologia con deliberazioni n. 626 del 20/09/2019 e n. 968 del 5/12/2019 si
& approvata la graduatoria di mobilita;
Dato atto che per effetto delle summenzionate deliberazioni le Dott.sse Claudia Lo Presti nata a Palermo il
29/10/1982 e Alessia Salli nata ad Agrigento 16/06/1979 sono state escluse;
Dato-atto del ricorso dalle stesse presentato avverso le summenzionate deliberazioni;
Considerato che il ricorso ¢ stato accolto con sentenza del Giudice del Lavoro del Tribunale di Palermo del
18/03/2022; '
Dato atto che nella summenzionata sentenza ¢ disposto che le Dott.sse Lo Presti e Salli vengano riammesse
alla procedura di che trattasi con conseguente inserimento nella relativa graduatoria;
Ritenuto, per quanto attiene all’inserimento in graduatoria , di poter rimandare -ad un provvedimento
successivo a seguito di istruttoria sui titoli illo tempore presentati atteso 1’elevato numero dei posti
disponibili per la disciplina di che trattasi all’interno del bacino occidentale;
Dato atto che, per I’effetto, con pec inviate in data 03/05/2022 alle Dott.sse Lo Presti e Salli ¢ stato richiesto
di effettuare la scelta della sede di lavoro indicando i posti di ciascuna azienda del bacino interessato;
Dato atto che con pec del 4/05/2022 e del 05/05/2022 entrambe hanno riscontrato indicando le seguenti
sedi:

- Dott.ssa Claudia Lo Presti - Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

- Dott.ssa Alessia Salli — ASP di Agrigento
Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto. disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021; ‘

Ritenuto di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 del
03/11/1993);
PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1. Prendere atto che, in esecuzione della sentenza Giudice del Lavoro del Tribunale di Palermo del
18/03/2022 le Dott.sse Claudia Lo Presti nata a Palermo il 29/10/1982 e Alessia Salli nata ad
Agrigento 16/06/1979, entrambe escluse dalla graduatoria di mobilitd di bacino occidentale
disciplina di neonatologia, sono riammesse alla procedura di che trattasi con conseguente
inserimento nella relativa graduatoria ;

2. Demandare ad un successivo provvedimento ’inserimento in graduatoria atteso 1’elevato numero
dei posti disponibili per la disciplina di che trattasi all’interno del bacino occidentale;

3. Prendere atto della scelta delle sedi di lavoro effettuata dalle dirigenti di che trattasi e di seguito
riportata:

- Dott.ssa Claudia Lo Presti - Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello

- Dott.ssa Alessia Salli — ASP di Agrigento

4. Notificare il presente provvedimento alle Aziende del Bacino interessato in ottemperanza alle
previsioni dell’avviso pubblico, oltre che alle dirigenti interessate;

5. Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per il BEP corrente;

6. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p. 7 L.R. n.
30/93

11 Direttore UOC Risorse Umane
Dott.ssa Mari%s(a}?urti
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Sul presente atto viene espresso 7

parere _J dal parere ;’,‘,, A AL u( dal
IL DIRE'UTORE SANI ARIO
dott. SalvatQLeJ&eﬁ
\U \,
IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dot\t, Roberto Colletti

Il Segretario verbalizzante

e M/f oo Mool 4




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 1 5 MA{I ?022 e che, nei 1§ giorni consecutivi successivi:

L1 Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 ¢
divenuta

ESECUTIVA
[J Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬂ' IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
v

\

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




