AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratelli

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N 000744 27 MRG. 2022

OGGETTO: Delibera n. 672 del 1 8/05/2022 ad oggetto “Incarichi di funzione Personale del Comparto.
Presa d’atto accordo decentrato e istituzione incarichi di Funzione” — Integrazione

; ]
U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO
RISORSE UMANE VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2022
N° Conto economico
N° Conto Patrimoniale
denl ) ) h MAG 022
Budget assegnato anno 2022
(euro)
Non comporta Spese e/o Oneri a carico del
Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti

contabili conseguenti alla parte dispositiva del
presente atto e i valori economici e/o patrimoniali
11 Responsabile dell’UOS registrati nell’apposito applicativo

amministrativo-contabile di gestione del Budget

Trattamento Economico del Personale .
Dott. SST@ﬁ@Qﬁnia QGrazia Aziendale
4
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\ \( STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

IL Direttore UOC datata
Risorse Umane
Dott.ssa Maria L 1‘,5\? Curti i Responsabile 11 Direttore dell’'U.O.C.
del procedimento
\ B 8 A A ‘1/ )
L’anno duemilaventidue il giorno \/‘:qulr\ Allg  delmesedi /|| @0 , nei locali della Sede

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Djreﬁorg Generale Dott. R'oﬁp‘rto Colletti, nominato con D.P.
1.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito day i wo ? Ao (L, L¢ |, quale segretario verbalizzante

el

adotta la presente delibera sulla base della proj)-gsjté di seguito riportata

'l 6 \’ \M!



11 Direttore della UOC Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che il CCNL del comparto sanita, sottoscritto in data 21 maggio 2018, ha introdotto agli artt. 14 -
23 una nuova disciplina in merito agli incarichi attribuibili al personale del comparto, denominati incarichi di
funzione, per lo svolgimento di funzioni con assunzione diretta di elevate responsabilita aggiuntive e/o
maggiormente complesse rispetto alle attribuzioni proprie della categoria e del profilo di appartenenza;

dato atto che nella seduta del 30/03/2022, le OO.SS. del comparto hanno concordato di destinare al
finanziamentodegli  incarichi di Funzione di cui sopra la quota di € 708.200,00 nell’ambito del Fondo
Condizioni di Javoro e Incarichi ex. Art 80;

dato atto che con Delibera 672 del 18/05/2022 questa Amministrazione ha preso atto dell’accordo in oggetto;

dato atto che, con la medesima delibera 672 del 18/05/2022 questa Amministrazione ha istituito gli incarichi
di funzione di cui agli art. 14 —23 CCNL, come da regolamento approvato con Delibera 212/2021 ad oggetto
“Approvazione Regolamento per I’istituzione, il conferimento, la graduazione e la revoca degli incarichi di
organizzazione”,;

dato atto altresi che, per mero errore materiale, relativamente agli incarichi n. 77 e n.78 I’allegato di cui alla
precedente delibera 672 del 18/05/2022 presenta un inversione nei contenuti di Colonna tra “Struttura di
Riferimento “ e “Denominazione” ovvero un refuso nella valorizzazione della “Struttura di riferimento”, per
cui si rende necessario dover procedere a una rettifica puramente formale degli incarichi n. 77 e 78 di cui
all’allegato 1 della delibera 672/2022

PROGRESSIVO | STRUTTURA DI RIFERIMENTO DENOMINAZIONE
RESPONSABILE SERVIZIO INFERMIERISTICO ED OSTETRICO PO
77 INFERMIERITSTICO DI CRISTINA
DIPARTIMENTO DI PEDIATRIA
78 RESPONSABILE INFERMIERITSTICO AREA RESPONSABILE GESTIONE RISORSE
ASSISTENZIALE PEDIATRICA INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

come di seguito riportato:

PROGRESSIVO | STRUTTURA DI RIFERIMENTO DENOMINAZIONE
77 SERVIZIO INFERMIERISTICO ED RESPONSABILE INFERMIERITSTICO
OSTETRICO PO DI CRISTINA DIPARTIMENTO DI PEDIATRIA
73 SERVIZIO INFERMIERISTICO ED OSTETRICO PO DI | RESPONSABILE GESTIONE RISORSE
CRISTINA INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

Rilevato altresi che, per mero errore. materiale, nella Delibera n. 672 del 18/05/2022 di istituzione degli
Incarichi di Funzione non ¢ stato riportato I’incarico di Organizzazione senza Coordinamento denominato
“Ufficio Relazioni con il Pubblico”, afferente lo STAFF;

ritenuto, per quanto sopra esposto, dover integrare la sopracitata Delibera 672 del 18/05/2022, inserendo
nell’allegato 1 I’incarico di Organizzazione senza Coordinamento. denominato “Ufficio Relazioni con il
Pubblico”, afferente lo STAFF;

IMPORTO IN
STRUTTURA TIPOLOGIA DI
PROGR | MACROSTRUTTURA DI RIFERIMENTO DENOMINAZIONE INCARICO RUOLO 13 .

MENSILITA

DI

. UFFICIO RELAZIONI | ORGANIZZAZIONE
155 STAFF STAFF CON IL PUBBLICO - sonzi AMMINISTRATIVO 7.800,00
coordinamento




evidenziato che questa Amministrazione provvedera ad attribuire incarichi nel limite massimo di cui alla
quota concordata con le OO.SS. e destinata alla retribuzione degli incarichi di che trattasi, ovvero €
708.200,00;

richiamato I’art. 22 del CCNL del 21.05.2018, in base al quale gli incarichi di posizione e coordinamento
attribuiti alla data di sottoscrizione del nuovo CCNL restano in vigore fino al completamento del processo di
istituzione ed assegnazione degli incarichi di funzione;

dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte,

1. dare atto altresi che, per mero errore materiale, relativamente agli incarichi n. 77. e n.78 ’allegato di
cui alla precedente delibera 672 del 18/05/2022 presenta un inversione di Colonna tra “Struttura di
Riferimento ““ e Denominazione” ovvero un refuso nella valorizzazione della “Struttura di riferimento”,

2. procedere, per quanto sopra esposto, a una rettifica puramente formale degli incarichi n. 77 ¢ 78 di
cui all’allegato 1 della delibera 672/2022

PROGRESSIVO | STRUTTURA DI RIFERIMENTO DENOMINAZIONE
RESPONSABILE SERVIZIO INFERMIERISTICO ED OSTETRICO PO
77 INFERMIERITSTICO e
DIPARTIMENTO DI PEDIATRIA
- RESPONSABILE INFERMIERITSTICO AREA RESPONSABILE GESTIONE RISORSE
ASSISTENZIALE PEDIATRICA INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

Come di seguito riportato:

PROGRESSIVO | STRUTTURA D1 RIFERIMENTO DENOMINAZIONE
77 SERVIZIO INFERMIERISTICO ED RESPONSABILE INFERMIERITSTICO
OSTETRICO PO DI CRISTINA DIPARTIMENTO DI PEDIATRIA
73 SERVIZIO INFERMIERISTICO ED OSTETRICO PO DI | RESPONSABILE GESTIONE RISORSE
CRISTINA INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
3. Integrare I’allegato 1 di cui alla Delibera n. 672 del 18/05/2022, prevedendo I’incarico di

Organizzazione senza Coordinamento denominato “Ufficio Relazioni con il Pubblico™, afferente lo STAFF

IMPORTO IN
STRUTTURA TIPOLOGIA DI
PROGR | MACROSTRUTTURA | o cr oo | DENOMINAZIONE INCARICO RUOLO

MENSILITA'

DI

UFFICIO RELAZIONI | ORGANIZZAZIONE
155 STAFF STAFF CONTLPUBHLICO | -serza AMMINISTRATIVO 7.800,00
coordinamento
4. Dare atto che le modifiche di cui sopra vengono recepite nell’Allegato 1 di cui alla Delibera 672 del

18/05/2022 , Allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;



5. precisare che I’Amministrazione provvedera ad attribuire incarichi nel limite massimo di cui alla
quota concordata con le OO.SS. e destinata alla retribuzione degli incarichi di che trattasi, ovvero €
708.200,00;

6. precisare altresi che, nelle more dell’espletamento degli adempimenti connessi all’assegnazione
degli incarichi di funzione restano attribuiti i precedenti Tncarichi di posizione organizzativa e gli Incarichi di
coordinamento, assegnati con i relativi Provvedimenti;

7. . dare atfo che i costi connessi al presente provvedimento trovano copertura nel Fondo Condizioni di
lavoro e Incarichi ex. Art 80 del CCNL del Comparto siglato in data 21.05.2018;
8. notificare la presente Deliberazione alle OO.SS. del Comparto

9. curera I’esecuzione del presente provvedimento I"UOC risorse umane

11 Direttore della UOC Risorse Umane

Dott.ssa Maria Lu&f@ini
A\J’
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. Sul presente atto viene espresso (/
parere _ dal parere Wu w’ dal

IL DIRETTORE E{ANITARIO

dott.) Salva e(;;gi

IL DIRETTORE GENERALE \, :
<~ vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto; |

- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dgtt. %{ berto Colletti

=g/

egretario verbalizzante




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale € stata pub.blicata iﬁ formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.IN.A.S. a
decorrere dal giomé :2 9 MA(} 2“22 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni "

[J Sono pervenute opposizioni da

i
£

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

esecutiva 08 G4 2022
[ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

] IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




