
| AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelh 

- DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

ny, 990820 del 1 .) G1U. 2022 

- OGGETTO: Concorso pubblico di bacino occidentale per titoli ed esami concorso per la copertura a 
tempo indeterminato di n. 5 posti per il profilo di Dirigente Medico di Neuroradiologia. Immissione in ruolo 

Dott.ri Abrignani Sergio, Nicola Casamassima, Arezia Di Martino, Laura Geraci e Francesca Incandela. 

U.O.C. PROPONENTE U.O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

RISORSE UMANE VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2022 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Proposta ny = > . wm) 09.6 2022 Budget assegnato anno 2022 

(euro) 

| Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 

dispositiva del presente atto e i valori 
economici e/o_ patrimoniali _ registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo- 

Il “oyear del procedimento contabile di gestione del Budget Aziendale 
(O. Névatra Tramontana ) 

ws Lax STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Diriggnte UOS 

Gestione giuriflica del personale 

Dott. Falffo,Marussich 

yh Scheda BUDGET allegata 

IL Direttore VOC datata 

Risorse Umane 

Dott.ssa Maria Sa Curti I] Responsabile I] Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventidue il giorno Oued Q del mese di (Qivrg_9 , nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott! Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dane Ouse Alor ouhe~2 quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

09 GU. 22?



2 € 

“Tl Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che: : 
- con propria deliberazione n. 685 del 19/05/2022 sono stati approvati gli atti del concorso pubblico di 

bacino occidentale per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti per il 

profilo di Dirigente Medico di neuroradiologia da destinare alla relativa UOC del PO Civico ; 

- con deliberazione n. 743 del 27/05/2022 si é provveduto alla rettifica della suddetta deliberazione; 

-  gulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato, giusta previsione 
del bando di concorso, la seguente graduatoria: . 

NOME E COGNOME | :LUOGO E DATA PUNTEGGIO - PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

yy Yas DI NASCITA TITOLI PROVA PROVA PROVA 

_ SCRITTA PRATICA ORALE 

Sergio Abrignani_ Erice (TP) 3,5/20 28/30 30/30 20/20 81,50/100 

: a 21/01/1984 
Nicola Casamassima |. Terlizzi (BA) 2/20 29/30 30/30 19/20 

15/01/1989 , 
Arezia Di Martino Palermo 1,9/20 28/30 30/30 —z. 19/20 

17/05/1987 

Laura Geraci Petralia Sottana 1,3733/20 26/30 30/30 19/20 76,3733/100 

(PA)30/06/1985 

Francesca Incandela | Palermo 1,2367/20 26/30 30/30 19/20 76,2367/100 

25/01/1988 

Valentina Bova Petralia Sottana 2,3/20 23/30 25/30 17/20 

(PA)12/03/1982 

Claudia Lupo Palermo 0,32/20 22/30 21/30 14/20 57,32/100 

12/12/1987 

Elisa Oddo Palermo 0,6417/20 21/30 21/30 14/20 56,6417/100 

31/10/1988 

ATTESO che: 

i Dott.ri Abrignani e Casamassima, erano gia in servizio a tempo determinato presso la UOC 

Neuroradiologia con incarico in scadenza al 31/12/2022 e che pertanto agli stessi verra trasformato il 

rapporto di lavoro da determinato a indeterminato con decorrenza 16/06/2022; 

le Dott. sse Laura Geraci e Francesca Incandela erano gia in servizio presso la UOC 
Neuroradiologia con incarico libero professionale in scadenza il 30/06/2022 e che pertanto le stesse, 

previa formalizzazione di dimissioni dal suddetto incarico, verranno immesse in ruolo con 

decorrenza 16/06/2022; 

la Dott.ssa Di Martino, in riscontro ad apposita comunicazione inviatale nel merito ha riscontrato 

fornendo propria disponibilita alla immissione in ruolo con decorrenza 16/09/2022 nel rispetto dei 

termini di preavviso dell’ azienda di appartenenza; 
DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 

a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita 

nella pubblica amministrazione’ — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della 
prevenzione della corruzione 2019-2021; 
RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n®° 
30 del 03/11/1993); 

PROPONE 

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, 
1. IMMETTERE in servizio a tempo indeterminato presso la UOC Neuroradiologia del P.O. Civico n.5 

unitaé mediche di cui alla graduatoria per titoli ed esami di dirigente medico di neuroradiologia 

(deliberazione n. 743 del 27/05/2022) e precisamente: 

e Dott.ri Abrignani Sergio, Casamassima Nicola , Laura Geraci e Francesca Incandela dal 
16/06/2022; 

e Dott. ssa Di Martino Arezia dal 16/09/2022 
2. DARE ATTO che la spesa connessa al presente provvedimento non é in atto oggetto di gestione e 

monitoraggio informatico nell’ambito dell’applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che 

gli oneri connessi all’esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva 
programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei 

propri atti di programmazione e previsione economica; 
3. DARE MANDATO alla UOC Risorse Umane di provvedere agli adempimenti conseguenti;



4. DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p. 7 L.R. n. 

30/93 

Il Direttore dell’U.O.C. 

Avy. M. b i 

Uh 
49 / | 

Sul presente atto viene espresso 

 " parere favorevole dal parere favorevole dal 

IL DIRETTORE AM NISTRATIVO IL DIRETTORE/SANITARIO 
: Dott. Sa irez 

_ IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

peeps Colletti 

j Xa 
F om 

Il Segretario verbalizzante 

PUBBLICAZIONE



Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’ A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno, 1 9 GIU. 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

[1 Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[1 Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 
. 

ESECUTIVA 

[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[1] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

iP IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni_ 


