.AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

: E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N, 000838 e 17610, 2022

OGGETTO: ‘Utilizzazione graduatoria in urgenza, finalizzata allassunzione a tempo determinato di
unita di personale con il profilo di C.P.S. - Infermiere ctg. D, Presa d’atto conferimento n.
14 incarichi, decorrenza e durata.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2022
U.0.C. RISORSE UMANE \
N° Conto economico \
r ' N° Conto Patrimoniale \

Proposta n.

Budget assegnato anno 2022 \
Provvedimento non assoggettato

[:I Non comporta Spese e/0 Oneri a carico del (euro) a budget aziendale informatico

Bilancio.

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti
contabili conseguenti alla parte dispositiva del
presente atto e i valori economici e/o patrimoniali
II Responsabile del P ced1m registrati nell’apposito applicativo
amministrativo-contabile di “gestione del Budget
Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

IL Direttore UOC

datata

Risorse Umane
Dott.ssa Mari;\qﬁ@%furti

11 Responsabile del procedimento

Direttore déll’ C;)‘Cm,
|

L'anno duemilaventidue giorno g &¢ Zbo del mese di (dj‘m OO , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale E"ott \iRoberto Colletti, nominato con D.P. n.
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da Uy Ortdlo T aXg.p quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della propostadi seguito riportata

~\
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11 Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che: __ . |
v con deliberazione n. 1087 del 03/09/2021, & stato indetto il nuovo Awviso pubblico, straordinario, in

urgenza, per la formulazione di una graduatoria, finalizzata all'assunzione a tempo determinato di
unita di personale con il profilo di C.P.S. - Infermiere ctg. D, per far fronte alla nuova Emergenza
epidemiologica COVID 19; - :

v con deliberazione n. 1144 del 17/09/2021 si & proceduto allapprovazione della graduatoria formulata
mediante procedura telematica secondo ordine cronologico di presentazione istanza da parte dei
partecipanti,-da utilizzare per I'assunzione a tempo determinato di unita di personale con il profilo di

*.C.,P.S. :lInfermiere ctg. D, al fine di far fronte al’lEmergenza epidemiologica COVID19, previa
autorizzazione da parte della Direzione Aziendale che stimera le esigenze tenendo conto della
necessita di far fronte allemergenza epidemiologica;

Dato Atto che:

— allo scopo di reperire personale con il profilo di C.P.S. — Infermiere si era proceduto ad utilizzare la
graduatoria'sino al 629° posto (ultima posizione in graduatoria), per conferire incarichi a tempo
determinato;

— che al fine di poter reperire ulteriori unita di personale infermieristico si € proceduto ad utilizzare
nuovamente la graduatoria a decorrere dalla 1" posizione sino alla posizione n. 205 ed i
sottoelencati candidati, utiimente collocati nella graduatoria e contattati tramite PEC, hanno
accettato l'incarico di lavoro a tempo determinato di C.P.S. - Infermiere ctg “D, sino al 31/12/2022
cosi come indicato nello schema che segue :

n. (n. data di data inizio Fine

. | cognome nome : : . . .
matric. nascita incarico incarico/proroga

1 9252 | AMATO Vincenza Cristina 03/11/1997 | 28/05/2022 31/12/2022

2 9247 |BONCOMPAGNI | Rosa 02/03/1969 | 23/05/2022 31/12/2022

3 9253 |BUCOLO Antonino 19/09/1992 | 28/05/2022 31/12/2022

4 9255 | CATALANO Anna 20/06/1974 | 27/05/2022 31/12/2022

5 9250 |D’AGOSTA Rocco 07/03/1963 | 19/05/2022 31/12/2022

6 9256 | ESPOSTI SAFFUTI | Margherita 24/06/1996 | 28/05/2022 31/12/2022

7 9257 |INGLESE Antonino 10/09/1997 | 28/05/2022 31/12/2022

8 9251 |LO CASCIO Greta Fernanda 31/05/1998 | 19/05/2022 31/12/2022

9 9258 | MILITELLO Delia 13/06/1997 | 28/05/2022 31/12/2022

10 | 7769 |MISTRETTA Giorgia 31/08/1993 | 19/05/2022 31/12/2022

11 9248 | PERRONE Daniela 20/04/1969 | 27/05/2022 31/12/2022

12 9259 | SANTONOCITO Salvatore 02/09/1993 | 28/05/2022 31/12/2022

13 9260 |SOTTILE Francesca 13/06/1995 | 28/05/1992 31/12/2022

14 9261 |SPATOLA Fabiola 08/08/1981 | 28/05/2022 31/12/2022

- la Sigra MISTRETTA Giorgia era gia in attivita presso questa ARNAS con contratto libero-
professionale;

Visto :

v I D. Lgs.vo n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii;

v il Decreto Legislativo n. 81/2015 e ss.mm.ii.; _

v il decreto Dignita (D.L. n. 87/2018, convertito dalla legge n. 96/2018) che disciplina il contratto di
lavoro a tempo determinato;

v il DPR 27 marzo 2001, n. 220 Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale.

v Il vigente CCNL Comparto Sanita ed in particolare I'art. 57 e 58 del CCNL 2016-2018 che
disciplinano le assunzioni a tempo determinato;

v il D.P.R. 445/2000;

v D.L. n. 18/2020 convertito con modificazioni dalla Legge n. 27/2020;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del conferimento di incarichi a tempo determinato, al suindicato
personale con il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere ctg. D, utiimente collocato nella

graduatoria provvisoria,

in urgenza, formulata da questa ARNAS, tenuto conto delle disponibilita ad
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accettare il conferimento de// incarico da parte degli interessati ;

Dare Atto che nel contratto di lavoro per |l conferimento dell’incarico in parola, saranno fissati le condizioni,
modalita, termini e durata;

Dare Atto che i costi per il conferimento dei suddetti incarichi sono pari a €. 241.818,08 per competenze
fisse comprensive del rateo tredicesima che gravano sul conto 5.05.02.02.0101, €. 57.552,32 sul conto
5.05.02.02.0501 quale CPDEL, €.6.902,56 quali INADEL sul conto 5.05.02.02.0502, €.20.554;54 come
IRAP sul conto 9.01.01.01.0101, ed €. 3.893,12 sul conto 5.05.01.14.03 come DS del b.e.p,;

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non € in atto oggetto di gestione e
monitoraggio informatico nell'ambito dell’applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli oneri
connessi all’ esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complesswa programmazione di
spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dall’Azienda nei propri atti di programmazione e
* previsione economica.

Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento € agli atti del’'U.O.C. Risorse Umane;

Dare Atto, altresi, che in considerazione della nota dell Assessorato Regionale della Salute n. 56158/2021
detti incarichi a tempo determinato sono stati, per effetto del provvedimento n. 1665 del 29/12/2021,
prorogati sino al 31/12/2022;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

si & proceduto a riutilizzare la nuova
secondo ordine cronologico di
relativa al profilo di

1. Dare Atto che, al fine di far fronte alle esigenze assistenziali,
graduatoria, formulata in urgenza mediante procedura telematica
presentazione istanza, ed approvata con provvedimento n. 1144 del 17/09/2021,
collaboratore professionale sanitario- Infermiere ctg “D;

2. Prendere Atto del conferimento degli incarichi a tempo determinato con scadenza sino al 31/12/2022,
ai sottoindicati CC.PP.SS.-Infermieri ctg. D, utilmente collocati nella graduatoria “de qua” formulata da
questa ARNAS, tenuto conto delle disponibilita ad accettare il conferimento dell’incarico da parte degli

interessati :

n. n. cognome nome data _di d?ta iqizio _ ) Fine
matric. nascita incarico incaricolproroga

1 9252 | AMATO Vincenza Cristina 03/11/1997 | 28/05/2022 31/12/2022
9 9247 | BONCOMPAGNI Rosa 02/03/1969 | 23/05/2022 31/12/2022
3 9253 |BUCOLO Antonino 19/09/1992 | 28/05/2022 31/12/2022
4 9255 | CATALANO Anna 20/06/1974 | 27/05/2022 31/12/2022
5 9250 |D’AGOSTA Rocco 07/03/1963 | 19/05/2022 31/12/2022
6 9256 | ESPOSTI SAFFUTI | Margherita 24/06/1996 | 28/05/2022 31/12/2022
7 9257 |INGLESE Antonino 10/09/1997 | 28/05/2022 31/12/2022
8 9251 |LO CASCIO Greta Fernanda 31/05/1998 | 19/05/2022 31/12/2022
9 9258 | MILITELLO Delia 13/06/1997 | 28/05/2022 31/12/2022
10 7769 | MISTRETTA Giorgia -31/08/1993 | 19/05/2022 31/12/2022
1 9248 | PERRONE Daniela 20/04/1969 | 27/05/2022 31/12/2022
12 9259 | SANTONOCITO Salvatore 02/09/1993 | 28/05/2022 31/12/2022




13 9260 |SOTTILE Francesca 13/06/1995 | 28/05/1992 31/12/2022

14 9261 | SPATOLA Fabiola 08/08/1981 | 28/05/2022 31/12/2022

Dare Atto che nel contratto di lavoro per il conferimento dell'incarico in parola, saranno fissati le
condizioni, modalita, termini e durata;

Dare Atto, altresi, che in considerazione della nota dellAssessorato Regionale della Salute n.
56158/2021 detti incarichi a tempo determinato sono stati conferiti/prorogati sino al 31/12/2022, giusta
deliberazione n. 1665 del 29/12/2021, ;

Dare Atto' che i costi per il conferimento dei suddetti incarichi sono pari a circa €. 241.818,08 per
competenze fisse comprensive del rateo tredicesima che gravano sul conto 5.05.02.02.0101, €.
57.552,32 " sul conto 5.05.02.02.0501 quale CPDEL, €. 6.902,56 quali INADEL sul conto
5.05.02.02.0502, €. 20.554,54 come IRAP sul conto 9.01.01.01.0101, ed €. 3.893,12 sul conto
5.05.01.14.03 come DS del b.e.p.;

Dare atto che la spesa connessa al presente provvedimento non & in atto oggetto di gestione e
monitoraggio informatico nell’ambito dell’applicativo contabile aziendale C4H, sebbene si attesti che gli
oneri connessi all’esecuzione del presente provvedimento, sono ricompresi nella complessiva
programmazione di spesa del personale dipendente e non dipendente assunta dallAzienda nei propri
atti di programmazione e previsione economica.

Dare Atto che la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti dellU.O.C. Risorse
Umane;

Curera’ I'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

Il Direttore della U.O.(‘% Risorse Umane

Dott.ssa Maria Ityi éf jn i
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Lo A Sul presente atto viene espresso l :
parere W‘)Am dal parere o 01»2&/"& dal
/v )

g [
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
ARN.AS$. Civico DiCristina Benfratell I}
DIRE:‘ OREA NISTRATIVO ARNAS CIVICO DI CRISTINA BENFRATELLI
7dott; 11 Diretforg $anj¥ayi
\./‘ j Dott. Sag a%&i@@
1
v}
IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Roberto Colletti

S)eg/f/ario vepbalizzante
"
/ y L M




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibérazione_, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/ 1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 1 9 G‘U 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

L Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R: n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

EsEcuTIvA 9 § GlU. 2077
[] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

0 IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

. Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato 1’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
' Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




