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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rillevo Nazionale ad Alta Specializzazione 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

N. 000822, de 15 GIV. 2022 
OGGETTO: - Rettifica della graduatoria di merito, approvata con deliberazioni n. 

4382/2021 en. 1496/2021, della Selezione pubblica in urgenza per 

soli titoli per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di 

incarichi a tempo determinato di CPS Tecnico Sanitario di Radiologia 

Medica al fine di fronteggiare l'emergenza COVID 19 - 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE — BILANCIO 

U.0.C. PROPONENTE Esercizio 2022 

RISORSE UMANE 
N° Conto economico 

Proposta odes [aad 4 4 CU 024 N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2022 

L] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 
(euro) 

Bilancio. 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente 

atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di 

Il ei ener Pr pe gestione del Budget Aziendale 

* STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

ll wn UOS 
Scheda BUDGET allegata 

datata 

IL Direttore UOC 

Risorse Umane . . , 
Dott.ssa Maria Laine Curti Il Responsabile del procedimento Il Direttore dell’U.O.C. 

M4 
\ 

L’anno duemilaventidue il giorno Qa wok CW del mese di OQ: AP) _,nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. R' ie Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dade ‘Md Ox uo ( 2uclusfquale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito cea 
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Il Direttore dell’?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

Premesso che : i 
— con deliberazione n. 1086 del 03/09/2021: stata indetta una “selezione pubblica in urgenza per soli 

titoli per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di 
CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica al fine di fronteggiare l'emergenza COVID-19”, 

— con deliberazione n. 1382 del 05/11/2021, rettificata con provvedimento n. 1496 del 26/11/2021 sié 
provveduto all'approvazione degli atti e della graduatoria di merito formulata secondo i criteri 
indicati nell’Avviso di indizione della selezione di cui trattasi: 

Considerato che tramite PEC in data 04/04/2022 e in data 01/06/2022 in ordine alla succitata 
graduatoria @ stata inoltrata richiesta di correzione della propria data di nascita da parte della 
Dott.ssa Emma Giacalone, nata a Erice (TP) il 19/03/1997, che ha richiesto, altresi, la rettifica del 
posizionamento ricoperto in graduatoria, essendo stato applicato a parita di punteggio il criterio di 
precedenza del candidato pit giovane, cosi come previsto nell’Avviso di indizione : 

146 | MONCADA DAVIDE 29/04/1998 - 0,100 
147 | OREFICE ADRIANO 26/07/1992 0,100 
148 | TORTORICI PINO 14/10/1991 0,100 
149 | GIACALONE EMMA 19/03/1977 0,100 

Ritenuto, pertanto, per quanto esposto, di: 
e  rettificare la data di nascita della Dott.ssa Emma Giacalone, nata a Erice (TP) il 19/03/1997 

e non il 19/03/1977; 

e rettificare la graduatoria di merito, approvata con deliberazioni n. 1382/2021 e n. 
1496/2021, determinando con il presente provvedimento che le posizioni dal n. 146 al n. 
149 sono, a seguito della rettifica della data di nascita della Dott.ssa Emma Giacalone, 
come di seguito ricoperte : 

146 | MONCADA DAVIDE 29/04/1998 0,100 
147 | GIACALONE EMMA 19/03/1997 0,100 
148 | OREFICE ADRIANO 26/07/1992 0,100 
149 | TORTORICI PINO 14/10/1991 0,100 

Ritenuto di dare atto che la nuova graduatoria di merito, a seguito della rettifica sovra descritta, é 
quella contenuta nell’All.1 parte integrante della presente deliberazione, formulata secondo i criteri 
indicati nellAvviso di Selezione e prevedendo la precedenza del candidato pit) giovane a parita di 
punteggio cosi come previsto nell’Avviso di indizione; 

Ritenuto di dare atto che: 
— la suddetta graduatoria rettificata All. 1 contenente i candidati ammessi costituiscono parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
— detta graduatoria sara pubblicata sul sito istituzionale dell'azienda: 
— lintera documentazione citata é custodita agli atti dell'Ufficio concorsi dell'UOC Risorse 

Umane; 
-— che vengono confermate le statuizioni di cui al provvedimento n. 1382 del 05/11/2021 en. 1496 

del 26/11/2021, non riportate e non in contrasto con le rettifiche disposte nella presente 
deliberazione; 

Visto: 

il D. Lgs.vo n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii: 
il D. Lgs.vo 220/01; 
il D.P.R. 445/2000; 
il D. Lgs.vo 196/03; 
il Decreto Legislativo n. 81/2015 e ss.mm.ii.; 

ll vigente CCNL Comparto Sanita: 

il D.L. 18/2020; 

Ritenuto: 

— in esito all'approvazione della graduatoria rettificata di cui trattasi, di conferire incarichi a tempo



determinato di C.P.S.-Tecnico sanitario di radiologia medica di cui all’ Allegato 1, secondo 

l'ordine della graduatoria formulata, previa autorizzazione da parte della Direzione Aziendale che 

stimera le esigenze tenendo conto della necessita di far fronte all'emergenza epidemiologica e 

assistenziale; ; 

— che al momento dell'immissione in servizio del partecipante utilmente collocato in graduatoria, 

'U.O.C. Risorse Umane procedera al controllo delle dichiarazioni rese dallo stesso al fine della 

validazione della regolarita del conferimento incarico; 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo ‘stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 

190 — “Disposizidni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica 

amministrazione”-— nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 

2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: | 

Procedere a: 

e rettificare la data di nascita della Dott.ssa Emma Giacalone, nata a Erice (TP) il 19/03/1997 

e non il 19/03/1977; 

e rettificare la graduatoria di merito, approvata con deliberazioni n. 1382/2021 e n. 

4496/2021, determinando con il presente provvedimento che le posizioni dal n. 146 al n. 

149 sono, a seguito della rettifica della data di nascita della Dott.ssa Emma Giacalone, 

come di seguito ricoperte : 

146 | MONCADA DAVIDE 29/04/1998 0,100 

147 | GIACALONE EMMA 19/03/1997 0,100 

148 | OREFICE ADRIANO 26/07/1992 0,100 

149 | TORTORICI PINO 14/10/1991 0,100 

Dare Atto che la nuova graduatoria di merito, a seguito della rettifica sovra descritta, € quella 

contenuta nell’All.1 parte integrante della presente deliberazione, formulata secondo i criteri indicati 

nell’Avviso di Selezione e prevedendo la precedenza del candidato piu giovane a parita di punteggio 

cosi come previsto nell’Avviso di indizione; 

Dare Atto che la succitata procedura é stata avviata per incrementare il numero di CPS tecnici di radiologia 

medica in servizio presso le articolazioni aziendali per !Emergenza Covid ma verra utilizzata anche per 

le ordinarie attivita assistenziali e specialistiche non essendo utilizzabili, allo stato attuale, altre 

graduatorie in azienda per il profilo di TSRM, anche in relazione alla cessazioni tra il personale di ruolo; 

Dare Atto che vengono confermate le statuizioni di cui al provvedimento n. 1382 del 05/11/2021 e n. 

1496 del 26/11/2021, non riportate e non in contrasto con le rettifiche disposte nella presente 

deliberazione; 

Notificare il presente provvedimento agli interessati mediante la pubblicazione del presente atto sul 

sito istituzionale dell'Azienda alla sezione delibere e della graduatoria alla sezione "CONCORSI" 

categoria ES/T| CONCORSI; 

Dare Atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa; 

Dare Atto che curera I'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane. 

Munire il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 53 p.7 LR. 

n. 30/93, attesa la necessita di rettificare la graduatoria di merito gia operativa. 

l| Direttore UOC Risorse Umane 

Dott.ssa Maria atte 

w
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Spt 
Sul presente atto viene espresso 

parere dal parere D vos Jol dal 
X 

Fi : gi / f\ 

IL DIRE TORE MINISTRATIVO IL DIRETTO ITARIO 
dott. France lo Tronca dott. Salvato 

a a 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

ott. Roberto Colletti 

iin balizzante 

Me Sa



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente delibiaazicans per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere 

dal giorno 1 9 GIU. 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


