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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

| oo DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

— N._900892 del 29 GIV. 2022 
OGGETTO: Deliberazione n°703 del 06.05.2022 dell'ASP di Palermo inerente l’approvazione della 

graduatoria in esito al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di posti di 

Dirigente Ingegnere Civile. Immissione in servizio dei candidati vincitori che hanno 

optato per l’Arnas Civico di Palermo. Comunicazione ASP di Palermo prot n° 13910 del 

20.06.2022. 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

U.O.C. RISORSE UMANE  ~ VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Esercizio 2022 

Proposta n. én) 9 7 GI. 02 D N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

L Non comporta Spese e/o Oneri a carico Budget assegnato anno 2022 

del Bilancio. 

(euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 

contabili conseguenti alla parte dispositiva del 

presente atto e i valori economici e/o patrimoniali 

registrati nell’apposito applicativo 

Il Dirigente YOS amministrativo-contabile di gestione del Budget 

(Dott. Fabi $s}ch) Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

/ 

IL Direttore VOC 

Risorse Umane 

(Dott.ssa Mar a Luisa Curti) Scheda BUDGET allegata 
IK Dy 
Vea datata 

Il Responsabile del procedimento I] Direttore dell’U.O.C. 

Lanno duemilaventidue giorno Josh vO) del mese di g UA _, nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale \ Dott. ‘Roberto Colletti, nominato con D.P. n. 

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito dah od |), Modo ©, quale segretario verbalizzante adotta 
la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

27 Gl. 20H \ !



I) Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti. 

Vista la nota prot n°4173 del 17.02.2022 con la quale questa Azienda, richiedeva, all’ ASP di Palermo, tra 

l’altro, in via preventiva, la possibilita di potere utilizzare la graduatoria che la predetta avrebbe approvato 

a seguito dell’espletamento del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di posti di dirigente 

ingegnere, determinando il numero di unita da reclutare prima a due e successivamente, con nota prot 

n°9973 del 04.05.2022, a tre. E tanto in relazione alla cronica carenza di personale dei vari ruoli 

professionali della dotazione organica aziendale. 

Vista la nota prot n° 11933 del 26.05.2022 con la quale l’ASP di Palermo, facendo seguito alla sua 

precedente nota,di trasmissione relativa alla delibera di approvazione della graduatoria del concorso di che 

trattasi, invia il foglie di convocazione del candidato vincitore del concorso in questione, collocato al 1° 

posto della‘: graduatoria, arch. Vincenzo Campo che ha espresso la propria opzione per Passunzione’presso 

questa Arnas. 

Vista la deliberazione n°765 del 30.05.2022 con la quale si é proceduto ad immettere in servizio l’Arch 

Vincenzo Campo, gia in attivita di servizio presso questa Arnas quale collaboratore tecnico professionale, 

con il profilo di dirigente ingegnere a far data dal 01 .06.2022; : 

Vista la nota prot n° 13910 del 20.06.2022 con cui I'ASP di Palermo trasmette la deliberazione n°864 del 

13.06.2022 nonché il foglio di convocazione dello 01.06.2022 da cui si evincono i nominativi degli 

ingegneri Sapienza Salvatore e Sutera Liborio quali candidati vincitori della selezione che hanno optato 

per questa Arnas e tanto a completamento delle tre unita richieste giuste note di comunicazione nella 

premessa del presente atto, indicate; 

Dato atto altresi che la vigente normativa consente alle Pubbliche Amministrazione di procedere alle 

assunzioni a tempo indeterminato di soggetti inseriti nelle graduatorie di concorsi pubblici banditi da altre 

amministrazioni, per la copertura di posti aventi lo stesso profilo e categoria professionale, previo accordo 

(art 3 c 61 L 24.12.2003 n°350 e successiva Circolare della Funzione Pubblica) e che, nel caso di specie, 

l’accordo in questione si é realizzato preventivamente con |’ ASP di Palermo. 

Ritenuto conseguentemente: 

- di procedere all’immissione in servizio dei candidati sopra indicati nel profilo di dirigente ingegnere, 

attesa l’opzione espressa dagli stessi_ per l’ARNAS Civico di Palermo come da comunicazione dell’ ASP 

prot n°13910 del 20.06.2022 . 

- di determinare la data del 01.07.2022 per l’immissione in servizio, dell’ing Sapienza Salvatore, atteso 

che lo stesso trovasi gia in attivita di servizio presso questa Azienda e di riservarsi, con separato atto, di 

determinare la data di immissione in servizio dell’Ing Sutera, che trovasi dipendente presso altra Azienda 

Sanitaria, non appena lo stesso provvedera a darne comunicazione. 

- di dare atto che la spesa del presente provvedimento verra determinata con separato atto. 

- che dallo 01.07.2022 si rendera vacante e disponibile 1 posto della dotazione organica di collaboratore 

professionale tecnico. 

- che con i predetti ingegneri verra sottoscritto il contratto di lavoro di dirigente ingegnere. 

Dato atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 

190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica 

amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 

2019-2021; 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Dare Atto: 

della nota prot n°13910 del 20.06.2022 con cui 1”ASP di Palermo trasmette la deliberazione n°864 del 

13.06.2022 nonché il foglio di convocazione dello 01.06.2022 da cui si evincono i nominativi degli 

ingegneri Sapienza Salvatore e Sutera Liborio quali candidati vincitori del concorso pubblico per titoli ed 

esami indetto da ASP di Palermo, che hanno optato per questa Arnas e tanto a completamento delle tre 

unita richieste giuste note di comunicazione di questa Arnas, nella premessa indicate. 

2. Ritenuto: 

- di procedere all’immissione in servizio dei candidati Sapienza Salvatore e Sutera Liborio, nel 

2



profilo di dirigente ingegnere, determinando la data dello 01.07.2022 per il candidato Sapienza 

Salvatore che si trova gia in attivita di servizio presso questa Armas, quale collaboratore 

professionale tecnico, e, di riservarsi, con separato atto, di determinare la data di immissione del 

candidato Sutera Salvatore, non appena perverra comunicazione da parte dello stesso che trovasi 

in attivita di servizio presso altra Azienda Sanitaria. 

- di dare atto che la spesa del presente provvedimento verra determinata con separato atto. 

- che dallo 01.07.2022 si rendera vacante e disponibile 1 posto della dotazione organica di 

collaboratore professionale tecnico. 

3. - che con i predetti candidati Sapienza e Sutera, verra sottoscritto il contratto di lavoro di 

dirigente ingegnere. 

4. Dare maifdato alla UOC Risorse Umane di curare l’esecuzione del presente provvedimento, 

provvedendo a imandarne copia al candidato Ing Sutera affinché lo stesso comunichi Ja possibile data di 

immissione in servizio. 

5. Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere alla immissione 

dell’Ing Sapienza a far data dallo 01.07.2022. 

Il Direttore UOC Risorse Umane 

Dott.ssa Maria ou Curti 

YW,



+ . hr presente atto viene espresso 

parere youn dal parere L asd dal 

IL DI TO 

Dott. Salvat 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne 11 contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dor fbero Colletti 
Pe. i > 

IN 

Ai Segretario ye 

1 TAwW 
A_~ GQ 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 0 3 LUG. 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

a Il Responsabile Ufficio Atti Delibérativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[_] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

oa IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che Il’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


