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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
Civico Di Cristina Benfratelli

Azienda di Rillevo Nazionale ad Alta Specializzazione

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

e e e 14 LUG. 2077

OGGETTO: Indizione Awiso Pubblico in urgenza per la formulazione di una graduatoria, secondo
- ordine ‘cronologico di presentazione istanza, volta allassunzione a tempo determinato di
unita di personale con il profilo di C.P.S. - Infermiere ctg. D, mediante procedura

telematica, per far fronte alla nuova Emergenza epidemiologica COVID19.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2022

U.0.C. RISORSE UMANE

N° Conto economico

44 | N° Conto Patrimoniale
Proposta n%‘@ 1 [!' LUG’ 20!’2

Budget assegnato anno 2022

Non comporta Spese e/o Oneri a carico del (euro)

Bilancio. . : . .
Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti

contabili conseguenti alla parte dispositiva del
presente atto e i valori economici e/o patrimoniali

11 Responsabile del Procgdiment registrati nell’apposito applicativo
Grazia Lo Nebi ﬁ amministrativo-contabile di gestione del Budget

Aziendale

Il Dirigente UOS STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Gestione giuridica del personale
Dott. Fabio Marussich

Scheda BUDGET allegata

IL Direttore UOC
Risorse Umane
Dott.ssa Maria Jluisa Curti

datata

11 Responsabile del procedimento

Direttore dell’U.O.C.

L’'anno duemilaventldue giorno?mEo Al del mese di ,?u, v(;’-) ~___, nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore GeneraTé_,Do&. Roberto Colletti, nominato con D.P. n.
195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da] vu s \oweolzinquale segretario verbalizzante adotta

la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

14 WG pop :



Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che la diffusione del contagio da Coronavirus non accenna ad arrestarsi e che in Sicilia &
stato rilevato un numero elevato di contagi da variante COVID-19 e che questa ARNAS, allo stato, non
ha graduatorie a tempo indeterminato e né a tempo determinato da cui poter attingere per far fronte
alla carenza di collaboratori professionali sanitari — Infermieri ctg. D, con inevitabili ripercussioni
sull'espletamento delle attivita assistenziali;

Preso Atto delle note/comunicazioni con cuii Dirigenti delle Professioni Infermieristiche ed Ostetriche
dei PP.OQ. Civico e Di Cristina hanno rappresentato, visto I'acuirsi dei casi di contagio da variante
SARS CoV-2, l'esigenza di reperire personale infermieristico, atteso che le assunzioni di personale ad
oggi non sopperiscono le carenze di personale con il profilo di C.P.S.-Infermiere ctg. D, a causa dei
pensionamenti, dimissioni ed assenze a vario titolo;

Dato Atto che € in corso la procedura di acquisto del modulo informatico “Procedure concorsuali” che
consentira I'espletamento dei pubblici concorsi in modalita telematica, pervenendo alla formulazione
delle relative graduatorie in modo celere anche con platea di concorrenti molto elevata;

Dato Atto che la tempistica di perfezionamento dell’acquisto di detto modulo non prevede tempi
brevissimi e che pertanto al fine di fronteggiare il momento emergenziale rappresentato dai Dirigenti
delle Professioni Infermieristiche ed Ostetriche, I'Azienda ravvisa la necessita :

v" di utilizzare procedura straordinaria di reclutamento del personale, mediante procedura
telematica;

v di indire in urgenza Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria, secondo ordine
cronologico di presentazione istanza, da utilizzare per I'assunzione a tempo determinato di
unita di personale con il profilo di C.P.S. - Infermiere ctg. D, per far fronte all’attuale
aumentata circolazione virale delle varianti del SARS-CoV-2, con ripresa della curva
epidemica, associata ad aumento dell’occupazione di posti letto nelle aree mediche e nelle
terapie intensive, anche se in minor misura;

Rilevato che la predetta graduatoria in urgenza, la cui procedura & oggetto del presente provvedimento,
cessera ogni effetto dal momento della definizione della nuova graduatoria che verra formulata nel
rispetto delle norme concorsuali di settore ad oggi vigenti;

Visto :

v I D. Lgs.vo n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii:

v" il Decreto Legislativo n. 81/2015 e ss.mm.ii.;

v il DPR 27 marzo 2001, n. 220 Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale.

v' Il vigente CCNL Comparto Sanita ed in particolare I'art. 57 e 58 del CCNL 2016-2018 che
disciplinano le assunzioni a tempo determinato;

v il D.P.R. 445/2000;

v D.L. n. 18/2020 convertito con modificazioni dalla Legge n. 27/2020, le cui norme sono state
prorogate piu volte, in ultimo al 31 dicembre 2022 dall'art. 1, comma 268, lettera a), della legge di
bilancio 2022 (legge n. 234 del 2021);

Ritenuto, per quanto sopra esposto nell'ambito dell'emergenza sanitaria connessa allaumento dei casi
di contagio delle varianti del virus Covid-19 :

v di approvare ed indire, per motivi di urgenza ed in mancanza di graduatorie a tempo
indeterminato/determinato da utilizzare, nuovo Awviso pubblico straordinario, in urgenza, per la
formulazione di una graduatoria, secondo ordine cronologico di presentazione istanza, mediante
procedura telematica, per I'assunzione a tempo determinato di unita di personale con il profilo di
C.P.S. - Infermiere ctg. D;

v di dare atto che I'Awviso in parola costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

v di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso suindicato all’Albo Aziendale e sul sito Web
Aziendale nella sezione concorsi, con effetto di pubblicita legale;

v' di dare atto che apposito collegamento sul link concorsi permettera I'accesso ai candidati alla
piattaforma telematica per la registrazione dell'istanza di partecipazione;

Ritenuto, altresi, di dare atto che:



v" gli incarichi da conferire consistono nell'espletamento delle attivita sanitarie necessarie ed indifferibili
per far fronte alle esigenze straordinarie ed urgentl derivanti dalla recrudescenza della diffusione
delle varianti del Covid-19;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n.
543, come modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto
della L. 6 novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalitd nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano
aziendale Qella prevenzione della corruzione 2019-2021;

!

PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

Approvare ed Indire l'allegato nuovo Avviso pubblico, per la formulazione. di una graduatoria,
secondo ordine cronologico di presentazione istanza, tramite procedura telematica, per I'assunzione
a tempo determinato di unita di personale con il profilo di C.P.S. - Infermiere ctg. D, in considerazione
dell'attuale ripresa dei contagi da variante SARS-CoV-2 con incremento dellincidenza di
ospedalizzazioni nei reparti di Medicina e anche di ricoveri in terapia intensiva.

Dare atto che 'Avviso in parola costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Disporre la pubblicazione integrale dellAvviso suindicato allAlbo Aziendale e sul sito Web
Aziendale nella sezione concorsi, con effetto di pubblicita legale.

Dare Atto che apposito collegamento sul link concorsi permettera l'accesso ai candidati alla
piattaforma telematica per la registrazione dell'istanza di partecipazione.

Dare Atto che:

v" gli incarichi da conferire consistono nell'espletamento delle attivita sanitarie necessarie ed
indifferibili per far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla recrudescenza della
diffusione delle varianti del Covid-19.

Dare Atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.

Curera l'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane.

Munire il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53 p.7 L.R. n,
30/93, per poter reperire celermente il necessario personale infermieristico.

Il Direttore UOC Rlsorse Umane
Dott.ssa Maria urti



:, Sul presente atto viene espresso
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO

A.R.N.A.S, Civico Di Cfistina Benfratelli
DIRETTORE AMMINISTRATIVO .
ot ARNAS CIVICO Df CRISTINA BENFRATELLY
I Ditgtiore Sanitario
) Dott. Salvatore Requirez
b IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
Dott., Roberto Colletti

I1\Segretario vegbalizzante
u) - ﬁj@uzbtw/@(j




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.RN.A.S. a

decorrere dal giorno e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

£

11 Responsabile Ufficio Atti Delibe}ativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[0 Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

\$\ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




