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OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n 1
incarico di ditigente analista a tempo determinato da destinare alla UOC Programmazione
e controllo di gestione.
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Il Direttore dell’UOC Risorse Umane dott. Maria Luisa Curti

Vista la nota n. 13818/2022 con cui il Direttore della UOC Programmazione e controllo di gestione
richiede, per le motivazioni ivi illustrate, il reclutamento di un dirigente analista in possesso di
specifiche competenze in ambito sanitario;

Dato atto che la vigente dotazione organica aziendale prevede n. 2 posti di dirigente analista e che, allo
stato, uno risulta vacante e disposnibile;

Ritenuto, in accoglimento della richiesta su citata, di indire avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per il conferimento di n 1 incarico di dirigente analista a tempo determinato da destinare alla
UOS Programmazione e controllo di gestione;

Dato atto che, con riferimento all’avviso pubblico:
e L’incarico da conferire avra la durata di anni uno, rinnovabile previa valutazione positiva da
parte degli organismi competenti e comunque nei limiti previsti dalla vigente normativa;
e I trattamento economico ¢ quello previsto per la qualifica di dirigente analista dal vigente
CCNL Funzioni Locali - Dirigenza PTA,

Visti:
e il Decreto Legislativo n. 165/01;
11 DPR 483/97 e 484/97;
il vigente CCNL Area Funzioni Locali per la Dirigenza Professionale Tecnica Amministrativa;
il DL 90/2014 e dato atto del rispetto della percentuale prevista nella predetta normativa

Ritenuto di:

e approvare I’avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n 1
incarico di dirigente analsita a tempo determinato da destinare alla UOC Programmazione e
controllo di gestione di questa Azienda (Allegato A);

e pubblicare I’Avviso di cui sopra, nel rispetto della normativa sugli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, sul sito
internet dell’ Azienda, www.arnascivico.it.

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata.

PROPONE di
Per i motivi espressi in premessa che si intendono qui riportati

1. Indire avviso pubblico di selezione per il conferimento di n 1 incarico di dirigente analista a
tempo determinato da destinare alla UOC Programmazione e controllo di gestione di questa
Azienda;

2. Approvare I’avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento del sopradetto
incarico (Allegato A);

3. Pubblicare I’Avviso di cui sopra nel rispetto della normativa sugli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, sul sito internet
dell’ Azienda, www.arnascivico.it;

4. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p. 7 L.R. n.
30/93, al fine di reclutare in tempi brevi il personale di cui trattasi

Il Direttore UOC Rj orse Umane
Dott.ssa Marl@_l/I( {53 Curti
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Sul presente atto viene espresso
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IL DIRETYORE $ANITARIO
dott. Salvatore Requirg
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IL DIRETTORE GENERALE
- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per

come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
D, tto Roberto Colletti
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico del’A.RN.A.S. a
. 0 T ; s s ‘s
decorrere dal giorno i high 2"22 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:
] Non sono pervenute opposizioni

[ 1 Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti
Deliberativi- st b
¢ Dott.ssa Paola Vitale

e

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta A

ESECUTIVA
] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato ’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti

Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.
Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale
Altre annotazioni




