AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

N, 001130

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n.
amministrativo da destinare alla UOS Patrimonio

Ammissione Candidati.

02 SET. 2022

U.0.C. PROPONENTE

Risorse Umane

Non comporta Spese e/o Oneri a carico del

ilancio.

Il Dirigenfe dell’U.O.S.

Dott. J. Marussich

Ny

Il Direttore della U.O.C.

Dott.ssa Maria Luisa Curti

U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2022

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Budget assegnato anno 2022

(euro)

Si riscontra la corretta correlazione tra gli
effetti contabili conseguenti alla parte
dispositiva del presente atto e i valori
economici  e/o0  patrimoniali  registrati
nell’apposito  applicativo amministrativo-
contabile di gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

Scheda BUDGET allegata

datata

Il Responsabile I Direttore dell’U.O.C.

del procedimento

L’anno duemilaventidue il giorno 'QL}Q

del mese di S l]z_wé,ze

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Dlrettore
n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da’ mep L

enerale Dott Roberto Colletti, nominato con D.P.
WJU‘(,Q quale segretario verbalizzante

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.

E.l.

1 incarico di dirigente
del Dipartimento Amministrativo di questa ARNAS.

, nei locali della Sede



Il Direttore dell’U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che: :

e con propria deliberazione n. 817 del 10/06/2022 & stato indetto il concorso pubblico per titoli e colloquio
per il conferimento di n. 1 incarico di dirigente' amministrativo a tempo pieno per la durata di anni 1,
eventualmente prorogabile, da destinare alla UOS Patrimonio del Dipartimento Amministrativo di questa
ARNAS.

e che con deliberazioni n. 1003 del 28/07/2022 e n. 1074 del 11/08/2022 si & provveduto rispettivamente
alla presa d’atto delle istanze pervenute e nomina della commissione e alla rettifica della stessa presa
d’atto in quanto per mero errore materiale non era stata ricompresa una istanza di partecipazione;

e che giuste summenzionate deliberazioni alla data di scadenza per la presentazione della
domande(13/07/2022) risultavano pervenute le istanze dei sottoelencati candidati:

Cognome Nome Data di nascita Luogo di nascita
|1 |canino Nunzio 13/06/1960|Vicari (PA)
2 |Covais Patrizia 20/02/1970|Palermo
3 |Critti Nicolo 04/11/1978|Mazara del Vallo (TP)
4 |D’Angelo Daniele 31/01/1975|Torino
5 [Navarra Giuseppina 01/01/1960|Erice (TP)
6 |Orlando Maria Concetta 28/02/1965 |Palermo
7 |Orso Angela 26/03/1971|Erice (TP)

ACCERTATO che:

e tutti i candidati, di cui allelenco su indicato, hanno prodotto domanda di partecipazione entro il termine

di scadenza;

e tutti i candidati risultano in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;
RITENUTO pertanto di ammettere alla selezione de qua i summenzionati candidati;
PRESO ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;
DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico
corrente;
DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n.
190 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nellosservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione 2020-2022;
RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R.
n°30 del 30/11/1993);

PROPONE di

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1) AMMETTERE i seguenti candidati al concorso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1
incarico di dirigente amministrativo a tempo pieno per la durata di anni 1, eventualmente prorogabile, da
destinare alla UOS Patrimonio del Dipartimento Amministrativo di questa ARNAS:

Cognome Nome Data di nascita Luogo di nascita
1 |Canino Nunzio 13/06/1960|Vicari (PA)
2 |Covais Patrizia 20/02/1970|Palermo
3 |Critti Nicolo 04/11/1978|Mazara del Vallo (TP)
4 |D’Angelo Daniele 31/01/1975|Torino
5 [Navarra Giuseppina 01/01/1960|Erice (TP)
6 |Orlando Maria Concetta 28/02/1965 |Palermo
7 |Orso Angela 26/03/1971|Erice (TP)

2) DARE ATTO che la prova colloquio & gia stata fissata al 22/09/2022 giuste deliberazioni n. 1003 del

28/07/2022 e n. 1074 del 11/08/2022

3) DARE ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli

atti dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane

4) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del




b.e.p. corrente;

5) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30
del 30/11/1993);

6) CURERA’I'esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane.

11 Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane

Dott.ssa Ma%m
" ' i L

parere favorevole dal parere favorgVole dal

IL DIREDTTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO

IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

lk)_ptDRoberto Colletti

CXS

Il Segretario verbalizzante




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere
dal giorno 0 4 SET. mzz e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

D_ Non sono pervenute opposizioni

] Sono pervenute oppdsizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

/z( IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




