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E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfratelli 
bzienda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

: DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

091275 set 3.0 SET. 202 
OGGETTO: Approvazione atti Concorso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di 

dirigente amministrativo da destinare alla UOS Patrimonio del Dipartimento Amministrativo di questa ARNAS. 

U.O.C. PROPONENTE 
U.O.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

. VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane 

a 
Esercizio 2022 

N° Conto economico 

ARS 
Proposta bel” del O SFT 202 2 N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2022 

LC] Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

(euro) 
Bilancio. 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 

effetti contabili conseguenti alla parte 

pepsin dispositiva del presente atto e i valori 
el procedimento . . Las . . 

economici e/o  patrimoniali _registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo- 

oan F contabile di gestione del Budget Aziendale 

O. Navarra Tramontana 

Il Dirigent/ delU.OS. 

—_— STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

i 

Il Direttore della U.O.C. Scheda BUDGET allegata 

Dott.ssa Mari i a Curti 

y| 
datata 

I] Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventidue il giorno Ite del mese di < Y, iF Cute nei locali della Sede 

Legale di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Ggne le Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito d lng A~QQ \NoR, , quale segretario verbalizzante 

adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata. 

() 
30 SET. 0x : 



Il Direttore dell’U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO che: 
e con propria deliberazione n. 817 del 10/06/2022 é stato indetto il concorso pubblico per titoli e colloquio 

per il conferimento di n. 1 incarico di dirigente amministrativo a tempo pieno per la durata di anni 1, 
eventualmente prorogabile, da destinare alla UOS Patrimonio del Dipartimento Amministrativo di questa 

ARNAS. 
e che con deliberazioni n. 1003 del 28/07/2022 en. 1074 del 11/08/2022 si é provveduto rispettivamente 

alfa presa d’atto delle istanze pervenute e alla nomina della commissione nonché alla rettifica della 
stessa presa d’atto in quanto per mero errore materiale non era stata ricompresa una istanza di 

partecipazione; 

VISTI i verbali ed i relativi allegati redatti dalla Commissione esaminatrice (tutti agli atti del competente ufficio); 

PRESO ATTO, dalla lettura dei summenzionati verbali, che: 

e giusta convocazione dei candidati ammessi e verbale di insediamento del 30/08/2022, la commissione 
avrebbe proceduto alla valutazione dei titoli dei soli candidati presentatisi in data 22/09/2022 alla prova 

colloquio; 

e nella suddetta data si sono presentati solo n. 5 candidati a fronte dei 7 ammessi e pertanto la 

Commissione ha provveduto alla valutazione dei titoli soltanto dei 5 presenti mediante la compilazione 
delle relative schede di valutazione; 

e tale attivita di valutazione é stata sintetizzata in un prospetto riepilogativo dei punteggi dei soli titoli che 
é stato affisso alla porta dell’aula d’esame prima che si procedesse alla effettuazione dei colloqui; 

e la Commissione di valutazione ha pertanto proseguito l’attivita in seduta riservata al fine di predisporre i 

quesiti da sottoporre ai candidati per il colloquio; 

e alle ore 13:30 dello stesso giorno ha dato inizio ai colloqui che si sono svolti regolarmente. Effettuato 
l'ultimo colloquio, la commissione ha chiuso la seduta pubblica e ha proceduto in seduta riservata alle 

valutazioni dei colloqui redigendo delle schede di valutazione, contenenti i punteggi attribuiti: 

e tutti i candidati hanno superato con esito positivo il colloquio fatta eccezione per il candidato Nunzio 

Canino che non é risultato idoneo avendo conseguito un punteggio inferiore a 16/30; 

ATTESO che in fase di riesame della documentazione prodotta dai candidati, la Commissione ha accertato la 

presenza di alcuni errori nella valutazione dei titoli di carriera ed accademici relativi ai partecipanti Dott.ri 

Daniele D’Angelo, Giuseppina Navarra e Maria Concetta Orlando; 

PRESO ATTO che la Commissione esaminatrice: 
ha ritenuto di dover procedere ad una rettifica dei punteggi relativi ai summenzionati candidati redigendo un 
nuovo prospetto contenente la valutazione titoli denominato “punteggio titoli revisionato” che é stato affisso 
all’esterno dell’aula d’esame; 
ha , per leffetto , provveduto a redigere la graduatoria provvisoria di merito data dalla somma dei punteggi 
revisionati ottenuti dai candidati ai titoli e da quelli conseguiti al colloquio e confermati; 

ha affisso tale graduatoria alla porta dell'aula d’esame e ha concluso i lavori trasmettendo gli atti della 
procedura alla Direzione Generale per il prosieguo di competenza; 

é tornata a riunirsi in data 27 Settembre 2022 facendo seguito alle note prot. n. 16381 del 26/09/2022 della 

Direzione Generale e prot. n. 16412 del 27/09/2022 della UOC Risorse Umane sul rilievo effettuato circa alcuni 

errori sulla valutazione dei titoli accademici e di carriera ; 
ha riscontrato la fondatezza dei rilievi mossi e ha provveduto a redigere nuovo prospetto titoli contenente i 
punteggi revisionati ; 

ha redatto graduatoria provvisoria di merito anch’essa, per l’effetto, revisionata del che ha redatto apposito 
verbale parte integrante degli atti della procedura; 

ACCERTATA la regolarita di quanto effettuato; 

ATTESO che, sulla base delle risultanze concorsuali, la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente 
graduatoria provvisoria di merito:



Maria Concetta 39,616/50 1 Orlando 15,616/20 

2 . Covais Patrizia 8,608/20 28,67/30 37,278/50 

3. “Navarra Giuseppina 9,046/20 25,28/30 34,326/50 

4 she D’Angelo Daniele 3,679/20 _ 30/30 33,679/50 

5 ie Canino Nunzio 7,375/20 11,3330 18,705/50 
NON IDONEO 

CONSIDERATO che alla suddetta graduatoria é stata data pubblicita mediante affissione alla porta dell’aula 

d’esame ; 

DATO ATTO che lastessa sara pubblicata all’albo aziendale e sul sito istituzionale: 

RITENUTO di dover approvare gli atti della selezione de qua; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 

190 - “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica 

amministrazione” — nonché nell’osservanza dei contenuti del piano aziendale della prevenzione della corruzione 

2019-2021; 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ( art. 53, comma 2, L.R.n° 30 
del 03/11/1993); 

PROPONE di 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte: 

1) APPROVARE gli atti del concorso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento din. 1 incarico di 
dirigente amministrativo a tempo pieno per la durata di anni 1, eventualmente prorogabile, da destinare 

alla UOS Patrimonio del Dipartimento Amministrativo di questa ARNAS la relativa graduatoria cosi 

formulata: 

1 Orlando Maria Concetta 15,616/20 24/30 39,616/50 

2 Covais Patrizia 8,608/20 28,67/30 37,278/50 

S Navarra Giuseppina 9,046/20 25,2830 34,326/50 

4 D’Angelo Daniele 3,679/20 3030 33,679/50 

5 Canino Nunzio 7,375/20 11,3330 18,705/50 

NON IDONEO 

2) PUBBLICARE la suddetta graduatoria nell’albo aziendale e sul sito istituzionale; 

3) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del 
b.e.p. corrente; 

4) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 
del 30/11/1993); 



5) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane. 

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane 

Dott.ssa Mari Curt



- 

,;uU 4 

Sul presente atto Viene espresso 
was Peet 

parere favorevole dal parere A) dal 

IL DIRETTORE'S lice 

Dott. Sab @tol ante 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

titenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Roberto Colletti 

; “TRS 

C= 

qi Segretario Nt 

Voda 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere 

dal giorno 0 2 OT 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L]. Sono pervenute opposizioni da 
ot X 

¥, 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

/ 
(Aj IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


