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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

del 20 UIT. 2022

OGGETTO: PRESA D’ATTO - Conferimento incarico, a tempo determinato, al Dirigente medico Dott. BURGIO
“PEDIATRIA” da assegnare alla U.O.C. di Pediatria ad indirizzo
Pneumologico e Fibrosi Cistica - P.O. Di Cristina " (Delibera di ind. n. 1206 del 05/10/2021) per I'utilizzo dei
fondi, previsti dalla legge 548/1993, assegnati dalla Regione allARNAS Civico, centro HUB per la prevenzione e
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dispositiva del presente atto e i wvalori
economici e/o  patrimoniali  registrati
nell’apposito  applicativo amministrativo-
contabile di gestione del Budget Aziendale

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET
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datata

Il Responsabile Il Direttore dell’'U.O.C.
del procedimento

L’anno duemilaventidue, il giorno \ !Q“ge del mese di QHOL)Z,? , nei locali della Sede Legale di Piazza
Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n. 195/Serv.1°/S.G. del

04/04/2019, assistito dgb‘yﬂ ) ﬁ ) Zi ;A!i%

“,T?]uale segretario verbalizzante adotta la presente delibera, sulla

base della proposta di seguito riportata.
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Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane D.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che:

- con ladeliberazione n. 1206 del 05/10/2021, & stata indetta una : “Selezione pubblica per titoli e prova orale
per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato elo sostituzione di
personale assente della dirigenza medica della disciplina : “PEDIATRIA” da assegnare alle U.U.0.0.C.C. di
PEDIATRIA del P.O. Di Cristina”;

- con la deliberazione n. 249 del 21/02/2022 sono stati approvati gli atti di detta selezione e, contestualmente, la
seguente graduatoria di merito:

GRADUATORIA Dirigenti Medici Pediatri

. Punteggio
DATA DI Punteggio PUNTI
N. COGNOME E NOME NASCITA LUOGO TITOgEI PROVA TOTALI
ORALE

1 |ALLEGRA MADDALENA 0111211977 PALERMO 15,46 26 41,46
2 |CORPORA UMBERTO 19/02/1984 PALERMO 10,34 27 37,34
3 |VITALITI GIULIANA 09/03/1989 PALERMO 5,86 30 35,86
4 |LO VERDE MASSIMO 201111977 PALERMO 10,87 24 34,87
5 |VANELLA VERONICA 2210311989 ERICE 4,16 30 34,16
6 |PENSABENE MARIACAROLA 23/01/1991 PALERMO 3,88 30 33,88
7 |CANDUSCIO LAURA ANTONELLA | 24/01/1989 RIBERA 5,33 28 33,33
8 |GRECO IRENE 29/04/1988 CALTAGIRONE 3,09 30 33,09
9 |MISTRETTA GIANVITO 19/09/1990 PALERMO 3,01 30 33,01
10 |FAZZINO ANTONINO 30/08/1989 ERICE (TP) 2,73 30 32,73
11 |BURGIO ARCANGELO MARCO 13/12/1987 GELA 2,68 30 32,68
12 |ROTOLO MARIANGELA 09/12/1988 PALERMO 3,26 28 31,26
13 |MACALUSO ALESSANDRA 1411211981 PALERMO 10,53 20 30,53
14 |BASCIANO LAURA 05/06/1985 PALERMO 3,21 27 30,21
15 |CASTIGLIONE MARIA CRISTINA | 30/12/1986 ERICE 10,8 18 28,8
16 |CAMPA LUIGI 05/09/1989 GALATINA (LE) 3,79 25 28,79
17 |SERRUTO MARGHERITA 05/08/1990 slf‘l_"l‘TTgl‘_ng(‘;‘ng') 3,03 24 27,03
18 |COSTA ANNA 1310711979 PALERMO 9,49 18 27,49
19 |CHILLURA ILENIA 03/10/1987 SAgL?S%LEImNO 412 23 27,12
20 |CONTORNO SARAH 241111989 PALERMO 6,42 20 26,42
21 |ROMANO ALESSIA 11/05/1985 PALERMO 5,98 18 23,08

CONSIDERATO che, con deliberazione n. 527 del 13/04/2022, ¢é stata autorizzato il reclutamento a tempo
determinato di n. 2 unita di Medici Pediatri da destinare al’U.O.C. di Pediatria Generale a direzione universitaria ,
diretta dal Prof. Corsello Giovanni;

PRESO ATTO che, con deliberazione n. 1279 del 04/10/2022, sono stati conferiti n. due incarichi, a tempo
determinato, ai Dirigenti Medici Dott.ssa ALLEGRA Maddalena e Dr. CORPORA Umberto, classificatisi in prima e
seconda posizione di detta graduatoria, e che il relativo costo grava interamente su fondi di progetti, ad hoc
finanziati dalla Regione Sicilia;

PRESO ATTO che, con deliberazione n. 1311 del 10/10/2022, sono stati conferiti n. sei incarichi a tempo
determinato ai Dirigenti medici, Dott.ri: VITALITI Giuliana, LO VERDE Massimo, PENSABENE Mariacarola,
GRECO Irene, FAZZINO Antonino, CONTORNO Sarah, assegnati alle relative U.U.0.0.C.C. di PEDIATRIA di
questa Azienda;

DATO ATTO che, con deliberazione n. 1163 del 23/09/2021, sono stati ripartiti i contributi, assegnati dalla Regione
allARNAS Civico, centro HUB per la prevenzione e la cura della Fibrosi Cistica, in relazione alle annualita
2017/2020, per un importo spettante a questa Azienda di € 434.254,32, oggetto di specifico accantonamento
nellambito dei rispettivi Bilanci di competenza, contabilizzati nel fondo patrimoniale al codice 2.02.04.05.0102;

VISTA la nota del 26/04/2022, prot. n. 7550 del 27/04/2022, a firma del Direttore dell’'U.O.C Pediatria Il - CRR
Fibrosi Cistica, di richiesta a poter attingere, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, dall'unica
graduatoria vigente, al fine di poter potenziare I'organico dei medici dedicati alla assistenza per la Fibrosi Cistica, in
aggiunta a quelli previsti dalla pianta organica;

VISTA la nota, prot. n. 12579 del 14/07/2022, del Direttore U.O.C. Risorse Umane che richiede al Direttore
del’'U.O.C. Economico Finanziario la disponibilita dell’ importo di € 62.020,63, equivalente agli emolumenti da
erogare per l'incarico di un dirigente medico di pediatria, per un anno, rinnovabile ;




VISTA la nota di riscontro, prot. n. 13022 del 25/07/2022, con cui il Direttore dell’'U.C.C. Economico Finanziario
conferma la disponibilita dell'importo richiesto sul conto n. 2.02.04.05.0102, da ripartire in quota/anno se il periodo
dell'incarico da conferire dovesse ricadere a cavallo dell’anno;

DATO ATTO che il costo preventivo degli emolumenti da erogare, fino al 31/12/2022, & orientativamente pari a
€ 23.257,74 e trova ampia copertura nel contributo finalizzato di € 434.254,32, somma vincolata per la prevenzione
e cura della Fibrosi Cistica;

VISTA la richiesta di disponibilita, inviata via PEC in data 26/07/2022 ai nominativi della graduatoria di merito,
approvata con atto n. 249 del 21/02/2022, citato, fino all'undicesima posizione, da riscontrare entro le ore 11:00 del
29/07/2022;

PRESO ATTO che, a seguito di detta richiesta di disponibilita, ha riscontrato positivamente, accettando l'incarico il
Dott. BURGIO Arcangelo Marco, undicesimo classificato, con nota Pec del 29/07/2022 prot. n. 16590;

PRESO ATTO della nota, prot. n. 17010 del 04/08/2022, a firma della Direzione Generale, avente ad oggetto il
conferimento di un incarico a tempo determinato di PEDIATRIA, rinnovabile sulla base di eventuale
rifinanziamento annuale, da assegnare alla UOC di Pediatria ad indirizzo Pneumologico e Fibrosi Cistica del P.O.
Di Cristina, nonché, conseguentemente, dellimmissione in servizio del Dott. BURGIO Arcangelo Marco, nato a
Gela (AG) il 13/12/1987, per il periodo dal 16/08/2022 al 31/12/2022 compreso;

DATO ATTO che la determinazione del costo del presente provvedimento sara oggetto di successiva deliberazione
e non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico corrente del’lA.R.N.A.S;

PRESO ATTO che [lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio concorsi del’U.O.C. Risorse Umane;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla L. 20
dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 —
Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione —
nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021;

PROPONE di

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) PRENDERE ATTO della nota, prot. n. 17010 del 04/08/2022, a firma della Direzione Generale, avente ad oggetto
il conferimento di un incarico a tempo determinato di PEDIATRIA, rinnovabile sulla base di eventuale
rifinanziamento annuale, da assegnare alla UOC di Pediatria ad indirizzo Pneumologico e Fibrosi Cistica del P.O. Di
Cristina nonché, conseguentemente, dellimmissione in servizio del Dott. BURGIO Arcangelo Marco, nato a
Gela (AG) il 13/12/1987, per il periodo dal 16/08/2022 al 31/12/2022 compreso;

2) DATO ATTO che il costo preventivo degli emolumenti da erogare, fino al 31/12/2022, e orientativamente pari
a € 23.257,74 e trova ampia copertura nel contributo finalizzato di € 434.254,32, somma vincolata per la
prevenzione e cura della Fibrosi Cistica;

3) DARE ATTO che la determinazione del costo del presente provvedimento sara oggetto di successiva
deliberazione, e non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio economico corrente del’A.R.N.A.S;

4) DARE ATTO che [lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell'Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

5) DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 53 p.7 L.R. n. 30/93, ai fini
di poter avviare tempestivamente le attivita progettuali;

6) CURERA'’ I'esecuzione del presente provvedimento I'U.O.C. Risorse Umane.

Il Direttore della U.0.C. Risorse Umane
D.ssa Maria Lujsa Curti
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4? M Sul presente atto viene espresso

~

parere FAVOREVOLE dal parere FAVOREVOLE dal
DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE SANITARIO
Dott. Fra Dott. Salvatore Requirez
/R
oW
IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal Segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL DIRETTORE GENERALE
Do .V\Roberto Colletti

1/8egr io verbalizzante
L /A L/\SK
A [}



PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale € stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal

giorno __ 2 3 OTT 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

- [ Non sono pervenute opposizioni

- [ Sono pervenute opposizioni da

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

) Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




