
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE 

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

Civico Di Cristina Benfr: atelli 
Azienda di Rifleve Nazionale ad Alte Spacializzaziona @ ® 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

nN. 601530 at 22 NOV. 2022 
OGGETTO: Presa d’atto istanze, ammissione e non ammissione, nomina Commissione: profilo di 

LAUREATO IN BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE - Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assegnazione di n. 2 borse di studio della durata di diciotto mesi a: n. 1 Laureato in Ingegneria 
Biomedica o Cibernetica e n. 1 Laureato in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche, per il Progetto 
Obiettivo PSN 2017/4.1.14 dal titolo “Valutazione non invasiva dello stress lavoro-correlato per la 
prevenzione degli infortuni nelle strutture sanitarie della Regione Siciliana’ da destinare all’U.O. 
Educazione e Promozione della Salute (Codice progetto 2017/4.1.14 -— CUP D78H21000210001). 
Responsabile scientifico — Dott.ssa Nicoletta Salviato. 

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2022 
Risorse Umane 

N° Conto economico 

N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2022 
KY non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. (euro) 

Si riscontra la corretta correlazione tra gli 
effetti contabili conseguenti alla parte 

ja ns dispositiva del presente atto e i valori 
el procedimento . : oo. . . 

economici e/o _ patrimoniali __ registrati 
nell’apposito applicativo amministrativo- 

contabile di gestione del Budget Aziendale 

Coll. Prof:le Amm.vo 

“Agedonich ssa EB 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Scheda BUDGET allegata 

Il Direttore della U.O.C. datata 

Dott.ssa Maria huisa Curti 

Il Responsabile Il Direttore del’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventidue il giorno \Lonakt clue gle del mese di N] Duby , hei locali della Sede Legale 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito das me O 

la presente delibera sulla base della proposta a seguito riportata 

94 NOV. attr 

di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale ab Roberto Colletti nominato con D.P. 

ON 0X D , quale segretario verbalizzante adotta 



ll Direttore dell’U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO che con la deliberazione n. 1281 del 04/10/2022 é stato indetto un : “Avviso pubblico per titoli e 
+ colloquio per l’assegnazione di n. 2 borse di studio della durata di diciotto mesi a: n. 1 Laureato in 
Ingegneria Biomedica o Cibernetica e n. 1 Laureato in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche, per il 

Progetto Obiettivo PSN 2017/4.1.14 dal titolo “Valutazione non invasiva dello stress lavoro-correlato per la 
prevenzione degli infortuni nelle strutture sanitarie della Regione Siciliana” da destinare all’U.O. 
Educazione e Promozione della Salute (Codice progetto 2017/4.1.14 - CUP D78H21000210001). 

DATO ATTO che: 
e alla procedura é stata data pubblicita mediante pubblicazione del bando integrale all’Albo aziendale, sul 

sito Internet Aziendale http://www.arnascivico. it. 

e indata 02/11/2022 é scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione per il profilo 
di Laureato in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche; 

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza fissato nel bando, sono pervenute le istanze di partecipazione dei 
sotto elencati candidati: 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 
1 SALEMI MARILISA 14/06/1979 PALERMO 
2 SCOGNAMIGLIO TEO FRANCESCO 12/10/1982 PALERMO 

RITENUTO, pertanto, di ammettere alla selezione de qua i summenzionati candidati e di escludere dalla procedura 
la Dott.ssa Cutrera Stella per aver presentato la domanda di partecipazione oltre il termine di scadenza del 
02/11/2022, fissato nel bando; 

RITENUTO, al fine di procedere all’espletamento della selezione, di dovere provvedere alla nomina della 

Commissione Esaminatrice; 

PRESO ATTO che nel bando é espressamente previsto che detta commissione verra nominata dal Direttore 

Generale secondo lo schema indicato: 

e PRESIDENTE: ll Responsabile Scientifico del Progetto; 

e COMPONENTI: Due Dirigenti dell’Area Sanita dell’ ARNAS Civico designati dal Direttore Generale; 

e SEGRETARIO: Un funzionario Amm/vo dell’Azienda. 

DATO ATTO, altresi, che i nominativi dei Componenti della Commissione di che trattasi saranno individuati dal 

Direttore Generale in seduta deliberante; 

PRESO ATTO che _ 'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 

dell’'Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 
del 30/11/1993) attesa la necessita di reperire, nel piu breve tempo, le unita mediche necessarie e al fine di 

assicurare l’assolvimento dei LEA e l’offerta assistenziale; 

DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio 

economico corrente; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 

— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — 
nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2020-2022; 

PROPONE di 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte: 

1) AMMETTERE i seguenti candidati alla selezione pubblica indetta con: “Avviso pubblico per titoli e 

colloquio per l’assegnazione di n. 2 borse di studio della durata di diciotto mesi a: n. 1 Laureato in 
Ingegneria Biomedica o Cibernetica e n. 1 Laureato in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche, per il 
Progetto Obiettivo PSN 2017/4.1.14 dal titolo “Valutazione non invasiva dello stress lavoro-correlato per la 
prevenzione degli infortuni nelle strutture sanitarie della Regione Siciliana” da destinare all’U.O. 

Educazione e Promozione della Salute, per il profilo professionale di LAUREATO IN BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE (Codice progetto 2017/4.1.14 - CUP D78H21000210001); 



N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 
1 SALEMI MARILISA 14/06/1979 PALERMO 
2 SCOGNAMIGLIO TEO FRANCESCO 12/10/1982 PALERMO 

2) ESCLUDERE dalla procedura concorsuale la Dott.ssa Cutrera Stella per aver presentato la domanda di 
partecipazione oltre il termine di scadenza del 02/11/2022, fissato nel bando 

3) DARE ATTO, altresi, che i nominativi dei Componenti della Commissione di che trattasi vengono cosi 
individuati: 

° PRESIDENTE: Dott.ssa Salviato Nicoletta 

° COMPONENTE: _ Dott. Dragotto Giuseppe 

° COMPONENTE: _ Dott. Aronica Tommaso 

° SEGRETARIO: Dott.ssa Biondo Federica 

° SEGRETARIO SUPPLENTE: Sig.ra Giuseppina Mondello 

4) DARE ATTO che l'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 
dell’Ufficio concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane; 

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del b.e.p. 
corrente; 

6) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 del 
30/11/1993) , al fine di avviare le attivita progettuali e di poter potenziare e migliorare l’offerta assistenziale; 

7) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento, la UOC Risorse Umane. 

Il Direttore dell’? U.O.C. Risorse Umane 

f 4 Dott.ssa Mari isa, Curti 

9 ANS 

Parere favorevole del Parere favorévole del 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE 

Sul presente atto viene espresso 

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata 

dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr. Roberto Colletti 
Lf) 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’originale é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno 9 7 NOV. 022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


