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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civico Di Cristina Benfratell:

Azienda di Rilfeve Nazicnale ad Alte Spocializzazion?

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
N, 001543 sl 24 NOV. 2022

OGGETTO: AMMANNATO Nicola — GRANCAGNOLO Francesco — ANTONUCCIO Enrico, Tecnici di
camera iperbarica ctg. D, dipendenti a tempo indeterminato di questa ARNAS Proroga
comando in uscita, ex art. 20 CCNL Comparto Sanita 20/09/2001, presso FAOUP —
Policlinico “Paolo Giaccone di Palermo.

U.0.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
RISORSE UMANE VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2022

N° Conto economico

AU
Proposta n. ¥ 52'2 A ‘del 'Z 5 M N 2022 Ne Conto Patrimoniale

Budget assegnato anno 2022
D Non comporta Spese e/o Oneri a carico del

Bilancio. (euro)

Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti contabili
conseguenti alla parte dispositiva del presente atto ¢ i valori

11 Responsabile del procedimento economici e/o patrimoniali registrati nell’apposito applicativo
Grazia Lo No /2 % amministrativo-contabile di gestione del Budget Aziendale
7}

vl STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

1l Dirig_ente U'O'S' Scheda BUDGET allegata
Dr. Fabio Marussich
datata
[1 Direttore U.O.C. Risorse Umane 1l Responsabile 11 Direttore dell’U.O.C.
Dr.ssa MaQrtij(Luisa Curti del procedimento
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L’anno duemilaventidue giorno\ﬁ&«\_\' d (e del mese di {([U;t’)mb\u , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Diret&o;r;i Generale ‘Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. n.

195/Serv.1°/S.G. del 04.04.2019, assistito da™ ' () U‘QA )g)m,f) , quale segretario verbalizzante adotta
la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata
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Il Direttore dell’U.0.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che:

e i Sigg.ri AMMANNATO Nicola, nato il 30/01/1961 — matric.n. 2515, GRANCAGNOLO Francesco nato
il 28/08/1966— matric. 5745 e ANTONUCCIO Enrico nato il 02/05/1967 — matric. 2509, dipendenti a
tempo indeterminato di questa ARNAS con il profilo giuridico di tecnico di camera iperbarica ctg. D,
hanno prestato attivita dal’01/01/2012 al 31/12/2017 presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria —
Policlinico “Paolo Giaccone di Palermo, a seguito di Accordo interaziendale ed in posizione di comando
ai sensi dell'art. 20 del CCNL 20/09/2001;

* con deliberazioni n. 57/2018 - n. 333/2019 - n. 610/2019 — 1429/2022 & stata disposta la prosecuzione
della posizione di comando presso AOUP di Palermo dei tecnici di camera iperbarica ctg. D, a
decorrere dal 01 gennaio 2018 e sino al 30/06/2022:

* che questa ARNAS ha provveduto al pagamento diretto degli emolumenti agli interessati, con I'onere
per '’AOUP di Palermo di procedere al conseguente rimborso a seguito di presentazione della relativa
fattura intestata a : “Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” — C.F.
05841790826 — Palermo Via Del Vespro n. 129 — cap: 90127;

Considerato che :

* questa ARNAS con nota prot.n. 0017857 del 25/08/2022 ha chiesto all’A.O.U.P. Paolo Giaccone di
attivare la procedura per definire I'attuale posizione del personale in questione, attraverso una proroga
della posizione di comando e contestualmente avviare liter per linquadramento definitivo degli stessi
nell’organico dellAOUP;

» ['Azienda Ospedaliera Universitaria — Policlinico Paolo Giaccone di Palermo con nota prot.n.2022-
AOUPCLE-0054533 del 08/11/2022, rubricata al prot. aziendale n. 0023168 del 08/11/2022, ha chiesto
la proroga della posizione di comando dei Sigg.ri AMMANNATO Nicola, GRANCAGNOLO Francesco e
ANTONUCCIO Enrico sino al 31/03/2023 precisando che se gli interessati non faranno richiesta di
inquadramento in ruolo presso I'A.O.U.P Paolo Giaccone di Palermo, ai sensi dell’'art. 30 comma 2 bis
della Legge 165/2001 il comando avra termine in pari data;

Ritenuto di prendere atto che i suddetti tecnici di camera iperbarica ctg. D, alla scadenza della loro
posizione di comando fissata per il 30 giugno 2022, hanno di fatto continuato senza soluzione di continuita a
prestare attivita presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria — Policlinico “Paolo Giaccone di Palermo:

Ritenuto, con il presente provvedimento, alla luce dellanzidetta nota del’AOUP, di sanare ed autorizzare la
prosecuzione del comando presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria —Policlinico di Palermo dei dipendenti
a tempo indeterminato di questa ARNAS con il profilo giuridico di tecnico di camera iperbarica ctg. D, i
Sigg.ri AMMANNATO Nicola, nato il 30/01/1961 — matric.n. 2515, GRANCAGNOLO Francesco nato il
28/08/1966— matric. 5745 e ANTONUCCIO Enrico nato il 02/05/1967 — matric. 2509, ai sensi dell'art. 20
del CCNL 20/09/2001, per il periodo dal’'01/07/2022 al 31/03/2023;

Ritenuto di dare atto che questa ARNAS continuera a provvedere al pagamento diretto degli emolumenti
agli interessati, cosi come concordato con I'Azienda di destinazione e che 'AOUP di Palermo procedera al
conseguente rimborso a seguito di presentazione della relativa fattura intestata a : “Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” — C.F. : 05841790826 — Palermo Via Del Vespro n. 129 — cap:
90127;

Ritenuto di precisare che:
* il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa;
 la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti dell’'U.O.C. Risorse Umane:

Ritenuto di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ai sensi dell'art. 53 della L.R. n. 30
del 3/11/93, in considerazione del prosieguo del comando, come richiesto dallAOUP di Palermo con nota
registrata al prot. aziendale n. 0023168 del 08/11/2022;

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nell'osservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;



PROPONE
Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

. Autorizzare, in sanatoria, la prosecuzione del comando presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria —
Policlinico Paolo Giaccone di Palermo - dei dipendenti a tempo indeterminato di questa ARNAS con il
profilo giuridico di tecnico di camera iperbarica ctg. D, i Sigg.ri AMMANNATO Nicola, nato il 30/01/1961
— matric.n. 2515, GRANCAGNOLO Francesco nato il 28/08/1966— matric. 5745 e ANTONUCCIO
Enrico nato il 02/05/1967 — matric. 2509, ai sensi dell'art. 20 del CCNL 20/09/2001, per il periodo
dall’01/07/2022 al 31/03/2023,

Dare Atto che I'Azienda Ospedaliera Universitaria —Policlinico di Palermo ha rappresentato, nella nota
prot. aziendale n. 0023168 del 08/11/2022, che se gli interessati non faranno richiesta di inquadramento
in ruolo presso I'A.O.U.P Paolo Giaccone di Palermo, ai sensi dell'art. 30 comma 2 bis della Legge
165/2001, il comando avra termine il 31/03/2023;

. Dare Atto che questa ARNAS continuera a provvedere al pagamento diretto degli emolumenti agli
interessati, cosi come concordato con I'’Azienda di destinazione e che 'AOUP di Palermo procedera al
conseguente rimborso a seguito di presentazione della relativa fattura intestata a : “Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” — C.F. : 05841790826 — Palermo Via Del Vespro n. 129 — cap:
90127;

. Curera’ 'esecuzione del presente provvedimento 'U.O.C. Risorse Umane.

. Notificare il presente provvedimento all’Azienda Ospedaliera Universitaria — Policlinico “Paolo Giaccone
di Palermo, oltre che agli interessati.

. Dare Atto che:
* il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi di spesa;
e la documentazione citata nel presente provvedimento & agli atti dell’'U.O.C. Risorse Umane;

. Conferire esecutivita immediata al presente provvedimento ai sensi dell’art. 53 della L.R. n. 30 del
3/11/93, in considerazione del prosieguo del comando, come richiesto dal’AOUP di Palermo con nota
registrata al prot. aziendale n. 0023168 del 08/11/2022;

Il Direttore UOC Risorse Umane
Dott.ssa Marigéy{i urti
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
preso atto dei i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE

Dott/Reberto Colletti
. [o>—
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a
decorrere dal giorno _ 2 7 M V :ZUZZ e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

;F/ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

\

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

I1 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi
Dott.ssa Paola Vitale

Altre annotazioni




