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OGGETTO: Presa d’atto esiti procedura e re-indizione figura professionale BIOLOGO NUTRIZIONISTA: 
“Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale della 

durata di anni due per la figura di Biologo Nutrizionista per la realizzazione del progetto finanziato 

dall’Assessorato della Salute “Implementazione Stroke Unit” — Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe 

Carruba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Cottone. 

(Codice progetto: 2021 - Stroke Unit) 
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NG ALi SNiordlo i STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Dirigente dell’U.O.S. 

Dott. Fe Marussich 

Scheda BUDGET allegata 

} ~L datata 

Il Direttore della U.O.C. Il Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

Dott.ssa rs Curti del procedimento 

L’anno duemilaventidue, il giorno eultou odel mese di ALCOA \WW@, nei locali della Sede Legale di 

Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti , nominato con D.P. n. 

199/Serv, 1°/S.G. del 04/04/2019, assistito da>- to G Pow 000--quale segretario verbalizzante adotta la 

20 DIC AT | 



presente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata. 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Luisa Curti , 

PREMESSO CHE 
- con deliberaZione n. 430 del 07/04/2021, sono state definite le modalita attuative per la realizzazione del 
progetto finanziato dall’Assessorato della Salute “Implementazione Stroke Unit” - Responsabile 

Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Cottone, utilizzando quote di 

contributi di PSN, relative ad economie di anni precedenti, rimaste inutilizzate (Codice progetto: 2021 - Stroke 
Unit). 
- in esecuzione della deliberazione n. 613 del 13/05/2021 é@ stato indetto un “Avviso pubblico per titoli e 
colloquio per il conferimento di n. 5 incarichi libero-professionali della durata di anni due di cui n. 1 Data 

Manager con laurea magistrale Economia, n. 1 Fisioterapista, n. 1 Logopedista, n. 1 Biologo Nutrizionista 

e n. 1 Psicologo per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute 
“Implementazione Stroke Unit” e, contestualmente, approvati i relativi bandi per la selezione di ciascuna figura 

professionale; 
- con deliberazione n. 980 del 29/07/2021 é stato preso atto delle seguenti istanze pervenute per la figura 

professionale di BIOLOGO NUTRIZIONISTA, entro il termine di scadenza, fissato in data 12/06/2021, e, 
contestualmente, é stata nominata la relativa Commissione esaminatrice: 

Candidati figura BIOLOGO NUTRIZIONISTA 
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 
1 MANCUSO MANCUSO ANNA 24/12/1993 PALERMO 
2 VITALE CLAUDIO NUNZIO 16/04/1987 GRAND RAPIDS (U.S.A) 

PRESO ATTO del verbale n. 1 del 02/08/2021, redatto da detta Commissione, la quale ha verificato i requisiti di 
ammissione accertando : 
- che tutti i candidati, elencati nella citata delibera n. 980 del 29/07/2021, hanno  prodotto domanda di 

partecipazione entro il termine di scadenza fissato nel bando; 
- che nessuno dei candidati suddetti € in possesso del requisito specifico previsto dal bando “Documentata 
esperienza lavorativa, almeno semestrale, presso un reparto di Neurologia/Neuroriabilitazione, nel trattamento 
dei disturbi dell’alimentazione e nutrizione di pazienti affetti da patologie cerebrovascolari infiammatorie e 

degenerative” e che, pertanto, devono essere esclusi dalla procedura concorsuale; 

ATTESO CHE, Ia procedura in parola, non potendo avere seguito, deve ritenersi conclusa; 

RITENUTO, di dover ribandire la procedura per il reclutamento della figura professionale di BIOLOGO 

NUTRIZIONISTA, al fine di dare attuazione al progetto finanziato dall’Assessorato della Salute “Implementazione 

Stroke Unit’, definito con la citata delibera n. 430 del 07/04/2021; 

PRESO ATTO della nota prot. n. 10897 del 17/06/2022 con la quale il referente aziendale del progetto, Dott. 
Salvatore Cottone, ha chiesto di eliminare il requisito specifico precedentemente previsto della “Documentata 

esperienza lavorativa, almeno semestrale, presso un reparto di Neurologia/Neuroriabilitazione, nel 

trattamento dei disturbi dell’alimentazione e nutrizione di pazienti affetti da patologie cerebrovascolari 

infiammatorie e degenerative” 

RITENUTO, di dover dare pubblicita al nuovo bando mediante pubblicazione all’albo aziendale e sul sito Internet 

dell’Azienda www.arnascivico.it per giorni 15, a cura della U.O.C. Risorse Umane; 

RITENUTO, inoltre, di notificare il presente atto ai candidati esclusi, consentendo agli stessi la possibilita di 

presentare nuove istanze; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio 
economico corrente dell’A.R.N.A.S., né per i bilanci a seguire; 

PRESO ATTO che lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 
dell’Ufficio Concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53, punto 

7, L.R. 30/93, al fine di procedere celermente all’espletamento della procedura de qua anche per la figura 

professionale di Logopedista, atteso la rilevanza del progetto nel potenziare l'attivita assistenziale e di ricerca 

clinica come centro Hub di secondo livello della rete regionale; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 
dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 

— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione 
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—nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2019-2021; 

PROPONE DI 

1) PRENDERE ATTO del verbale n. 1 del 02/08/2021, redatto dalla Commissione esaminatrice, la quale ha 

accertato che nessuno dei candidati fosse in possesso del requisito specifico previsto dal bando “Documentata 

esperienza lavorativa, almeno semestrale, presso un reparto di Neurologia/Neuroriabilitazione, nel trattamento 

dei disturbi dell’alimentazione e nutrizione di pazienti affetti da patologie cerebrovascolari infiammatorie e 

degenerative”. 

2) RE-INDIRE per la figura professionale BIOLOGO NUTRIZIONISTA: “Avviso pubblico per titoli e colloquio per 
il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale della durata di anni due per la figura di Biologo Nutrizionista 
per la realizzazione del progetto finanziato dall’Assessorato della Salute “Implementazione Stroke Unit’— 
Responsabile Scientifico: Dr. Giuseppe Carruba - Referente Aziendale: Dott. Salvatore Cottone. (Codice 
progetto: 2027 - Stroke Unit); 

3) DARE ATTO di dover dare pubblicita al nuovo bando, mediante pubblicazione all’albo aziendale e sul sito 

Internet dell’Azienda www.arnascivico.it per giorni 15, a cura della U.O.C. Risorse Umane; 

4) DARE ATTO di dover notificare il presente provvedimento ai candidati esclusi, consentendo agli stessi la 
possibilita di presentare nuove istanze; 

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio 

economico corrente dell’A.R.N.A.S. né per i bilanci a seguire, atteso che: il progetto é finanziato dall’Assessorato 

della Salute, i fondi disponibili sono allocati sul conto SP n. 2.02.04.01.97 ed i costi relativi al conferimento 

degli incarichi libero professionali saranno successivamente imputati nell’apposito sistema C4H; 

6) DARE ATTO che il conferimento dei predetti incarichi libero professionali non comporta l’instaurazione di un 
rapporto di lavoro dipendente con I’Azienda; 

7) DARE ATTO che l'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, € custodita agli atti 
dell’ Ufficio Concorsi dell’U.0.C. Risorse Umane; 

8) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di 

assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso che i contratti relativi alle varie figure che hanno garantito il 
raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto sono in parte scaduti e in parte prossimi alla scadenza; 

9) Curera l’esecuzione del presente provvedimento I’UOC Risorse Umane. 

Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane 

D.ssa mare Curti 

’ 

Wy fL- Sul presente atto viene espresso 

parere FAVOREVOLE dal 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. F CG lo Tronca 

IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal Segretario verbalizzante, 
DELIBERA 

- di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal 

Dirigente Responsabile della struttura proponente. 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott} Roberto Colletti 

Il Segretario verbalizzante 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che 1a presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conformeg ip pia é stata pubblicata in formato digitale all’ Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 

giorno ! IC. 2022 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

- (LJ Non sono pervenute opposizioni 

- LJ Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[]_ Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L-R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

a IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 

Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


