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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

x 001776 at 22 DIC. 2022 
OGGETTO: Ammissione e non ammissione alla prova orale: profilo di PSICOLOGO — “Avviso pubblico per 
titoli e colloquio - per il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni due a: n. 1 

Medico specialista in Ginecologia, n. 1 Psicologo, n. 1 Fisioterapista e n. 1 Collaboratore addetto alla 

segreteria per le finalita previste dal PSN 2017 - L.P. 6.13 “Diagnosi ecografica delle neoplasie ovariche. 

Diagnosi precoce e sorveglianza oncologica” da destinare all’U.0.C. Ginecologia Oncologica. Referente 
Aziendale: Prof. Vito Chiantera (Codice progetto 2017/6.13). 
Del. indizione n. 988 del 22/07/2022) 

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 
Risorse Umane Esercizio 2022 
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Il Responsabile 

del procedimento 

Coll. Prof:le Amm.vo 

Il Dirigente dell’U.O.S. STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

DoW: Marussieli 

/ 

Scheda BUDGET allegata 

Il Direttore della U.O.C. 

. : d 
Dott.ssa <(/ isa Curti alata 

b A — 

I] Responsabile Il Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventidue il giorno LES Spot del mese di Deg HH A 221 nei locali della Sede Legale 

di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Direttore Generale Dott. Roberto Colletti, nominato con D.P. 

n.195/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da Y IN AN Si 1K. , quale segretario verbalizzante adotta 

la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata 

(22 RY 

f,



ll Direttore del?U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti 

PREMESSO 

- che con la deliberazione n. 988 del 22/07/2022 é stato indetto un : “Avviso pubblico per titoli e colloquio 

per il conferimento di incarichi libero-professionali, della durata di anni due a: n. 1 Medico specialista in 

Ginecologia, n. 1 Psicologo, n. 1 Fisioterapista e n. 4 Collaboratore addetto alla segreteria per le finalita 

previste dal PSN 2017 - L.P. 6.13 “Diagnosi ecografica delle neoplasie ovariche. Diagnosi precoce e 

sorveglianza oncologica” da destinare all’U.0.C. Ginecologia Oncologica. Referente Aziendale: Prof. Vito 

Chiantera (Codice progetto 2017/6.13); 

- che con la deliberazione n. 1350 del 14/10/2022 e successiva deliberazione di rettifica n. 1375 del 20/10/2022 

si é@ preso atto delle istanze e proceduto allammissione e non ammissione dei candidati relativamente alla 

regolarita della presentazione delle istanze entro i termini previsti; 

- che la Commissione esaminatrice ha proceduto in data 21/12/2022 alla verifica dei requisiti di ammissione; 

PRESO ATTO del verbale n. 1 del 21/12/2022 redatto da detta Commissione, la quale ha accertato : 

- che i candidati in possesso del requisito specifico previsto dal bando “Esperienza lavorativa di almeno 3 mesi 

presso strutture sanitarie pubbliche o private nella gestione di pazienti affetti da patologie ginecologiche o 

oncologiche”, sono i seguenti: 

Candidati Ammessi 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 ARDIZZONE ANTONELLA 24/04/1989 MENFI (AG) 

2 LA SALA MARIA CHIARA 17/12/1991 PALERMO 

3 RIINA SERENA 25/02/1977 PALERMO 

4 RIOLO ALESSIA 22/12/1975 PALERMO 

5 TUDISCO IRENE 31/03/1992 PALERMO 

6 VIVONA VALENTINA 22/10/1981 BELMONTE MEZZAGNO (PA) 

- cheicandidati non in possesso del requisito specifico previsto dal bando “Esperienza lavorativa di almeno 3 

mesi presso strutture sanitarie pubbliche o private nella gestione di pazienti affetti da patologie ginecologiche o 

oncologiche” e che, pertanto, devono essere esclusi dalla procedura concorsuale, sono i seguenti: 

Candidati non ammessi 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 AGUECI ANNA 13/07/1974 PALERMO 

2 ALFANO FILIPPA 31/01/1985 PALERMO 

3 AUDINO PALMA 17/01/1981 PALERMO 

4 BRUNO LIBERIA 14/11/1984 ALCAMO (TP) 

5 CALANNI MACCHIO MARIA 22/12/1988 SANT’AGATA DI MILITELLO (ME) 

6 CASCIO BENEDETTA MARIA GIORGIA 15/07/1995 PALERMO 

7 CONIGLIO GIORGIA 03/12/1987 PALERMO 

8 COPPOLA LAURA MARIA GAIA 04/02/1992 ERICE (TP) 

9 DI SALVO GIUSI 13/09/1990 PALERMO 

10 ITALIANO MARIA 12/10/1981 PALERMO 

11 LISCIANDRELLI FEDERICA 07/07/1987 PALERMO 

12 LO BOSCO MARTINA 29/12/1989 PALERMO 

13 MERCURIO AURORA 06/02/1995 PALERMO 

14 MESSINA ALESSANDRA 20/08/1988 PALERMO 

15 MISTRETTA ORNELLA 09/08/1986 PALERMO 

16 PIPITO’ ANNAMARIA 22/07/1982 MESSINA 

17 SPEDITO FEDERICA 20/07/1990 PALERMO 

18 SPITALERI VANESSA 20/03/1992 PALERMO 

PRESO ATTO che 'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, é custodita agli atti 

dell’Ufficio concorsi dell'U.O.C. Risorse Umane, 

RITENUTO di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita (art.53 comma 2 L.R. n°30 

del 30/11/1993), al fine di procedere tempestivamente all’espletamento della prova orale; 

DATO ATTO, infine, che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva per il bilancio 

economico corrente; 

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a 

seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é totalmente legittimo ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato 

dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso é stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 

— Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione — 

nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione 2020-2022;



PROPONE di 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte: 

1) PRENDERE ATTO del verbale n. 1 del 21/12/2022 redatto dalla Commissione esaminatrice relativamente al 

profilo di PSICOLOGO per | “Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi 

libero-professionali, della durata di anni due a: n. 1 Medico specialista in Ginecologia, n. 1 Psicologo, n. 1 
Fisioterapista e n. 1 Collaboratore addetto alla segreteria per le finalita previste dal PSN 2017 - L.P. 6.13 
“Diagnosi ecografica delle neoplasie ovariche. Diagnosi precoce e sorveglianza oncologica” da destinare 

all’U.0.C. Ginecologia Oncologica. Referente Aziendale: Prof. Vito Chiantera (Codice progetto 2017/6.13); 

2) AMMETTERE alla prova. orale per la procedura de qua i seguenti i candidati in possesso del requisito specifico 

previsto dal bando “Esperienza lavorativa di almeno 3 mesi presso strutture sanitarie pubbliche o private nella 

gestione di pazienti affetti da patologie ginecologiche o oncologiche”: 

Candidati Ammessi 
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 ARDIZZONE ANTONELLA 24/04/1989 MENFI (AG) 

2 LA SALA MARIA CHIARA 17/12/1991 PALERMO 

3 RIINA SERENA 25/02/1977 PALERMO 

4 RIOLO ALESSIA 22/12/1975 PALERMO 

5 TUDISCO IRENE 31/03/1992 PALERMO 

6 VIVONA VALENTINA 22/10/1981 BELMONTE MEZZAGNO (PA) 

3) NON AMMETTERE alla prova orale i seguenti candidati non in possesso del requisito specifico previsto dal 
bando “Esperienza lavorativa di almeno 3 mesi presso strutture sanitarie pubbliche o private nella gestione di 
pazienti affetti da patologie ginecologiche o oncologiche’”: 

Candidati non ammessi 
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 AGUECI ANNA 13/07/1974 PALERMO 

2 ALFANO FILIPPA 31/01/1985 PALERMO 

3 AUDINO PALMA 17/01/1981 PALERMO 

4 BRUNO LIBERIA 14/11/1984 ALCAMO (TP) 

5 CALANNI MACCHIO MARIA 22/12/1988 SANT’AGATA DI MILITELLO (ME) 

6 CASCIO BENEDETTA MARIA GIORGIA 15/07/1995 PALERMO 

7 CONIGLIO GIORGIA 03/12/1987 PALERMO 

8 COPPOLA LAURA MARIA GAIA 04/02/1992 ERICE (TP) 

9 DI SALVO GIUSI 13/09/1990 PALERMO 

10 ITALIANO MARIA 12/10/1981 PALERMO 

11 LISCIANDRELLI FEDERICA 07/07/1987 PALERMO 

12 LO BOSCO MARTINA 29/12/1989 PALERMO 

13 MERCURIO AURORA 06/02/1995 PALERMO 

14 MESSINAALESSANDRA 20/08/1988 PALERMO 

15 MISTRETTA ORNELLA 09/08/1986 PALERMO 

16 PIPITO’?’ ANNAMARIA 22/07/1982 MESSINA 

17 SPEDITO FEDERICA 20/07/1990 PALERMO 

18 SPITALERI VANESSA 20/03/1992 PALERMO 

4) DARE ATTO che I'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, ¢ custodita agli atti 

dell’ Ufficio concorsi dell’U.O.C. Risorse Umane; 

5) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva a carico del b.e.p. 
corrente; 

6) MUNIRE il presente provvedimento della clausola di immediata esecutivita ( art.53 comma 2 L.R. n°30 del 

30/11/1993), al fine di procedere tempestivamente all’espletamento della prova orale; 

7) CURERA’ l’esecuzione del presente provvedimento, la VOC Risorse Umane. 

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane 

Dott.ssa Maria Silom



Sul presente atto viene espresso 

Parere favorevole del 

DIRETTORE SANITARIO 

Dott. Salva) Requirez 

A 
{ 

, 
IL DIRETTORE GENERALE 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata 

dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr. Roberto) Colletti 
m™ 

lal 
, ‘| 

Il Segretario verbalizzante 

(ex eo typo 9 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che: la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia 

conforme all’6riginale é stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal 
. nic 0 . i, .. _ 

giorno 2 5 Liv. 22. che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

LI Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[-] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

w IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato |’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato |’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


