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Civico Di Cristina Benfratelli 
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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

nN. 00013 del 05 GEN. 2023 
OGGETTO: Ulteriore integrazione deliberazione n. 1544/2021. 

Presa d’atto opzione di passaggio al rapporto di lavoro non esclusivo 

U.O.C. RISORSE UMANE 

U.0.C. ECONOMICO — FINANZIARIO 

VERIFICA CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2023 

N° Conto economico 

Proposta n. Az: A del 0 5 GEN 4023 N° Conto Patrimoniale 

Budget assegnato anno 2023 

(euro) 
Non comporta Spese e/o Oneri a carico del 

Bilancio. i. . . . 
Si riscontra la corretta correlazione tra gli effetti 
contabili conseguenti alla parte dispositiva del presente 

atto e i valori economici e/o patrimoniali registrati 

nell’apposito applicativo amministrativo-contabile di 
gestione del Budget Aziendale 

STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET 

Il Dirigente UOS 

Scheda BUDGET allegata 

. datat 
IL Direttore VOC = 
Risorse Umane 

Dott.ssa Mari tye Curti II Responsabile II Direttore dell’U.O.C. 

del procedimento 

L’anno duemilaventitre giorno ¢,\ iQ del mese di G's ,.,.4.6 j3O , nei locali della Sede Legale di 
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il may oy Strao inatio Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n. » d 
53/2022 del 29.12.2022 assistito da Dz sa. “a@io Squate segretario verbalizzante adotta la presente 
delibera sulla base della proposta di seguito riportata 



Il Direttore dell’?U.O.C. Risorse Umane dott.ssa Maria Luisa Curti 

¢ 

Premesso che con deliberazione n. 1674/2022 questa Arnas ha preso atto delle opzioni di passaggio al 

rapporto di lavoro esclusivo/non esclusivo dei Dirigenti medici in servizio per l’anno 2023; 

Dato atto che, per mero errore materiale, nella deliberazione su citata, non é indicata l’opzione per il 
rapporto non esclusivo della dott.ssa Maria Fiorella Sanfilippo, matr. 8068, dirigente medico della UOC 

Cardiologia pediatrica; 

Visti: 

e la legge n. 138/2004, 

e il CCNL Area Sanita, 

Ritenuto, in aderenza a quanto previsto dalla disposizioni normative e contrattuali su citate, di prendere atto 
della opzione per il rapporto di lavoro non esclusivo della dott.ssa Maria Fiorella Sanfilippo, matr. 8068, a 

far data dal 1/1/2023; s 

Dato atto che l’istanza citata é agli atti di questo servizio; 

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla 
normativa vigente che disciplina la materia trattata. 

PROPONE 

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di: 

1. Integrare la deliberazione n. 1674/2022; 

2. Prendere atto dell’opzione per il rapporto di lavoro non esclusivo della dott.ssa Maria Fiorella 

Sanfilippo, matr. 8068, dirigente medico della UOC Cardiologia pediatrica; 

3. Dare atto che: 

e il rapporto di lavoro non esclusivo decorre dall’ 1/1/2023; 

e UOC Risorse Umane provwvede al diverso inquadramento giuridico ed economico dei dirigente 

interessato; 

e il presente atto non comporta spesa a carico del BEP corrente; 

4. Notificare il presente provvedimento all’interessato ed allo Staff di direzione generale; 

5. Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione. 

Il Direttore VOC Risorse Umane 

Dott.ssa Magi ys Cort



4 aa presente atto viene espresso we 

parere dal parere dal 

IL DIRETTORFE AMMINISTRATIVO IL DI TORE SANITARIO 

J 

IL Commissario Straordinario 

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

- ritenuto di condividerne il contenuto; 

- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente 

IL Commissario Straordinario 

D t..Roberto Colletti 

) rete verbalizzante 
\ 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia conforme all’originale é State) Rubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell?A.R.N.A.S. a 

decorrere dal giorno 0 6 : e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

L] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 
divenuta 

ESECUTIVA 

L] Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7, 

by IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera soggetta a controllo 

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunciato l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunciato l’annullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Altre annotazioni 


