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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Civice Di Cristina Benfratelh

Azienda ¢ Rillevo Nazionalz ad Alte Specializzaziona

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

. 000055 « 17 GEN. 2023

OGGETTO: RE-INDIZIONE - Avviso pubblico per titoli e prova orale per il conferimento di incarico
libero-professionale, della durata di mesi dodici a n. 1 Laureato in Medicina e Chirurgia con
specializzazione in Ostetricia e Ginecologia, per le finalita previste dal PSN 2014 - L.P. 5.21 -
progetto: “Implementazione della RM fetale e perinatale per diagnosi e follow-up di malformazioni a
carico del SNC”. Responsabile Scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referenti Aziendali: Dott.ssa
Giuseppina Orlando.
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L'anno duemilaventitre giorno gul, 02N 7del mese di ) O, nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il C¢ mmlssan? Straordl rlo Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n.
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presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

16 GEN QE\Z}\R |




Il Direttore dell’U.O0.C Dott.ssa Maria Luisa Curti

PREMESSO che: ‘

- con delib&ra n. 231 del 20/02/2019, sono stati definite le modalita attuative del progetto obiettivo
afferente al PSN 2014 - L.P. 5.21 “Implementazione della RM fetale e perinatale per diagnosi e follow-
up di malformazioni a carico del SNC”;

- con delibera n. 220 del 04/06/2019 & stato indetto un “Avviso pubblico per titoli e prova orale per il
conferimento di incarico libero professionale, della durata di anni due a n. 2 laureati in Medicina e
Chirurgia con specializzazione in Radiodiagnostica e a n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia con
specializzazione in Ostetricia e Ginecologia, per le finalita previste dal PSN 2014 - L.P. 5.21 —
progetto: “Implementazione della RM fetale e perinatale per diagnosi e follow-up di malformazioni a
carico del SNC”;

- relativamente alla figura di laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e
Ginecologia, a seguito dellespletamento della procedura concorsuale, con delibera n. 132 del 14/02/2020,
sono stati approvati gli atti e la seguente graduatoria di merito, formulata dalla Commissione Esaminatrice
del concorso:

GRADUATORIA laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia

FASCIA ALTA (punti da 30,1 a punti 50)

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO PUNTI TOTALI
1 Minneci Gabriella 26/11/1985 Bergamo 40,000
2 Foti Francesca 08/09/1985 Palermo 38,250
3 Genova Maria 08/05/1988 Palermo 33,000

PRESO ATTO che con delibera n. 913 del 20/08/2020 ¢ stato conferito I'incarico libero professionale alla
Dott.ssa Minneci Gabriella, prima classificata in graduatoria, per la durata di anni due con decorrenza
01/09/2020 e scadenza 31/08/2022;

DATO ATTO che in data 16/06/2021 la Dott.ssa Minneci Gabriella ha cessato anticipatamente l'incarico
suddetto a seguito del transito al ruolo di dirigente medico a tempo determinato, come da deliberazione n.
994 del 03/08/2021;

VISTE le note PEC di scorrimento di graduatoria e richiesta disponibilita formulate in data 26/11/2021
rispettivamente alla Dott.ssa Foti Francesca e alla Dott.ssa Genova Maria, seconda e terza in graduatoria;

VISTO che, a seguito della suddetta richiesta, la Dott.ssa Genova Maria, terza classificata, con nota pec del
02/12/2021, ha comunicato di non essere disponibile al conferimento dell’incarico;

VISTO il mancato riscontro alla suddetta richiesta di disponibilita della seconda classificata in graduatoria,
Dott.ssa Foti Francesca;

RITENUTO, di dover ribandire la procedura per il reclutamento della figura professionale di laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia, al fine di dare attuazione al
progetto finanziato dall’Assessorato della Salute “Implementazione della RM fetale e perinatale per diagnosi
e follow-up di malformazioni a carico del SNC”, definito con la citata delibera n. 231 del 20/02/2019;

PRESO ATTO della delibera di rimodulazione del progetto n. 367 del 18/03/2022 con la quale & stato
previsto il reclutamento della figura di laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ostetricia
e Ginecologia per un periodo pari a mesi 12, per 100 ore mensili, con compenso orario pari a 22,42/ora,
per una spesa complessiva di € 26.904,00;

PRESO ATTO della nota prot. n. 506 del 11/01/2023 con la quale il referente aziendale del progetto,
Dott.ssa Giuseppina Orlando, ha chiesto la re-indizione del profilo di laureato in Medicina e Chirurgia con
specializzazione in Ostetricia e Ginecologia nei termini indicati nella citata deliberazione n. 367 del
18/03/2022;

RITENUTO, di dover dare pubblicitad al nuovo bando mediante pubblicazione allalbo aziendale e sul sito
Internet dell’Azienda www.arnascivico.it per giorni 15, a cura della U.O.C. Risorse Umane;



DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio
economico correhte del’A.R.N.A.S., né per i bilanci a seguire;

PRESO ATTO éhe lintera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio Concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO opportuno munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 53,
punto 7, L.R. 30/93, al fine di procedere celermente allespletamento della procedura de qua, attesa la
rilevanza del progetto nel potenziare I'attivita assistenziale e di ricerca clinica come centro Hub di secondo
livello della rete regionale;

DATO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;
PROPONE

Per quanto in premessa, che si intende riportato e trascritto, di:

1) RE-INDIRE per la figura professionale LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON
SPECIALIZZAZIONE IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA: “Avviso pubblico per titoli e prova orale per il
conferimento di incarico libero-professionale, della durata di mesi dodici an. 1 Laureato in Medicina e
Chirurgia con specializzazione in Ostetricia e Ginecologia, per le finalita previste dal PSN 2014 - L.P. 5.21 -
progetto: “Implementazione della RM fetale e perinatale per diagnosi e follow-up di malformazioni a carico
del SNC”. Responsabile Scientifico: Dr. Carruba Giuseppe - Referenti Aziendali: Dott.ssa Giuseppina
Orlando;

2) DARE ATTO di dover dare pubblicita al nuovo bando, mediante pubblicazione all'albo aziendale e sul sito
Internet dell’Azienda www.arnascivico.it per giorni 15, a cura della U.O.C. Risorse Umane;

3) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onere di spesa aggiuntiva né per il bilancio
economico corrente del’A.R.N.A.S. né per i bilanci a seguire, atteso che: il progetto & finanziato
dallAssessorato della Salute, i fondi disponibili sono allocati sul conto SP  n. 2.02.04.01.0248 ed i costi
relativi al conferimento degli incarichi libero professionali saranno successivamente imputati nell’apposito
sistema C4H;

4) DARE ATTO che il conferimento dei predetti incarichi libero professionali non comporta l'instaurazione di
un rapporto di lavoro dipendente con I'Azienda;

5) DARE ATTO che l'intera documentazione citata nella presente proposta, in originale, & custodita agli atti
dell’Ufficio Concorsi dell’'U.O.C. Risorse Umane;

6) RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art. 53, punto 7, L.R. 30/93, al fine di
assegnare detti incarichi in tempi celeri, atteso che i contratti relativi alle varie figure che hanno garantito il
raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto sono in parte scaduti e in parte prossimi alla scadenza;

7) Curera I'esecuzione del presente provvedimento 'UOC Risorse Umane.

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane

Dott.ssa Mariawni



Sul presente atto viene espresso

i

pﬁirere dal parere dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
/ Il Commissario Straordinario

- vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente
IL Commissario Straordinario
- Dott, Roberto Colletti
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K) Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certiﬁca_gche la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in
copia conforme all’oriﬁinale ¢ stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a

decorrere dal giorno 2 GEN 2023 e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[J Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

% IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




