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OGGETTO: Affidamento ad interim della Direzione della UOC CRT ai sensi dell’art 22 comma 8
CCNL Area Dirigenza Sanita.
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STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET

IL Direttore UOC

Risorse Umane
(Dott.ssa Malﬁ?{i@ﬁlﬁi) Scheda BUDGET allegata
\ datata

I1 Responsabile del procedimento 11 Direttore dell’U.O.C.

L'anno duemilaventitre giornOfl; ¢ ,‘q,v,.?:\xfdel mese di , nei locali della Sede Legale di
Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissari% Straordinario Dott. Roberto Colletti, nominato con D.A. n.
53/2022 del 29.12.2022 assistito da D<so oLoag ‘L,A,Z;,,quale segretario verbalizzante adotta la
presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




Il Direttore UOC Risorse Umane

Premesso:che la UOC CRT, prevista nel vigente atto aziendale é rimasta priva di Coordinamento e
Direzione a seguito della cessazione dal servizio per immissione in ruolo in altra Azienda Sanitaria, del
Coordinatore dott.ssa B. Piazza.

Dato Atto che é stato pubblicato interpello interno al fine di poter verificare I'eventuale idoneita a ricoprire
lincarico temporaneo di direzione e coordinamento della UOC da parte di altri dirigenti medici in servizio
presso I'Azienda, tenuto conto che presso la predetta UOC non presta servizio, allo stato alcun dirigente
medico;

preso atto che hanno presentato istanza i seguenti dirigenti medici:

- dott Ottavio Ziino'in'servizio presso la UOC di Oncoematologia Pediatrica;

- dott David Fabio Petruccelli in servizio presso la UOC di Ch Vascolare;

Ritenuto di non poter dare luogo all'affidamento dell'incarico temporaneo di che trattasi a nessuno degli
istanti atteso che gli stessi, assegnati ad altre strutture, afferiscono a reparti specialistici di alta complessita
e il minore impegno all’assistenza, per effetto dell'incarico da ricoprire, potrebbe recare nocumento
all'organizzazione aziendale.

Visto il comma 8 dellart.22, che prevede che le Aziende o enti “possono affidare la struttura
temporaneamente priva di titolare ad altro dirigente con corrispondente incarico e, ove possibile, con
anzianita di cinque anni nella medesima disciplina o disciplina equipollente”. In tal caso, l'incarico di che
trattasi potra durare fino ad un massimo di nove mesi prorogabili fino ad altri nove e non verra corrisposta la
relativa indennita mensile prevista al comma 7 dell’art 22.

Rilevato di potere individuare il dott Vincenzo Mazzarese, Direttore della UOC Anestesia e Rianimazione
con Trauma Center del PO Civico quale direttore ad interim della UOC CRT al fine di poter dotare la struttura
di un Responsabile che ne possa coordinare le attivita afferenti.

Dato atto che la documentazione citata nel presente provvedimento si trova agli atti della competente
UOC Risorse Umane.

Dato Atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito della istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come
modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639, e che lo stesso e stato predisposto nel rispetto della L. 6
novembre 2012 n. 190 — “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione” — nonché nellosservanza dei contenuti del piano aziendale della
prevenzione della corruzione 2019-2021;

PROPONE di

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Affidare, ad interim, ai sensi del comma 8 dell'art. 22 del CCNL Area Dirigenza Sanita 2016/2018, su
indicazione della Direzione Strategica, l'incarico di direzione della UOC CRT al Dott Vincenzo Mazzarese,
Direttore della UOC Anestesia e Rianimazione con Trauma Center del PO Civico.

Dare atto che:

e lincarico di che trattasi avra la durata di mesi nove, rinnovabili in coerenza alle previsioni di cui all’art 22
del CCNL sopra citato, nelle more dell'indizione della procedura per il conferimento dell'incarico ex art 15
ter decreto leg.vo 502/92 e smi per la Direzione del’lUOC CRT.

e Che al predetto dirigente non va corrisposta alcuna indennita come previsto dallo stesso comma 8
dell'art 22.

e la documentazione citata nel presente provvedimento, si trova agli atti della competente UOC Risorse
Umane.

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dellart 53 comma 7 LR n°30/93 al fine di
garantire alla UOC le necessarie attivita di direzione e coordinamento.

Curera I’esecuzione 'UOC Risorse Umane

Il Direttore della UOC Risorse Umane

(Dott Maria@ﬂw)



Sul presente atto viene espresso

parere . dal parere F)(JORS\\L() W dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIREYT SANITARIO
(D Heri)

IL Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

ritenuto di condividerne il contenuto;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario
DK"[/‘[, 'Wi

—~

il Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in

copia conforme all’originale ¢ stata Rub?licata in formato digitale all’Albo Informatico del’A.R.N.A.S. a
q FFR 701?

decorrere dal giorno ' | ¥ 'RV E¥EY e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[J Non sono pervenute opposizioni

[] Sono pervenute opposizioni da

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e
divenuta

ESECUTIVA
[ Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.
[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

m\‘ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che I’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato 1’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

11 Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




