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OGGETTO: avviso pubblico per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione — Indizione.

U.O.C. PROPONENTE U.0.C. ECONOMICO - FINANZIARIO
. VERIFICA CONTABILE - BILANCIO
Risorse Umane o
Esercizio 2023

N° Conto economico

Proposta n,/}g}/ ' del 2 [}“ F E B 202 J N° Conto Patrimoniale

Budget assegnato anno 2023
I:] Non comporta Spese e/o0 Oneri a carico del

Bilancio. (euro)

Si riscontra la corretta correlazione tra gli ef-
fetti contabili conseguenti alla parte dispositi-
va del presente atto e i valori economici e/o
patrimoniali registrati nell’apposito applicati-
vo amministrativo-contabile di gestione del

Il Responsabile
del procedimento

Coll. Profile Amm.vo

Dagt Legarde Ll Budget Aziendale

- i STRUTTURA ASSEGNATARIA DI BUDGET
Il Dirigente/dell’U.O.S.

Scheda BUDGET allegata

11 Direttore della U.O.C.

datata
Dott.ssa Mari&%i

11 Responsabile Il Direttore dell’U.O.C.

del procedimento

7

L'anno duemilaventitre il giorno M\D del mese di AA’ /@f(h,o , nei locali della Sede Legale
di Piazza Nicola Leotta, 4 Palermo, il Commissario Straordinario Dot}. Roberto Colletti, nominato con
nominato con D.A. n. 53/2022 del 29.12.2022, assistito dalhill mg. wo S Poxld D, quale segretario
verbalizzante adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




Il Direttore dell’U.O.C. Dott.ssa Maria Luisa Curti

Premesso che con deliberazione n. 825/2019 questa Arnas ha nominato i componenti dell’Organismo
Indipendente di Valutazione;

Atteso_che gli incarichi triennali dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione sono in
scadenza;

Ritenuto di rinnovare la composizione dell’Organismo di cui trattasi anche a seguito delle intervenute
novita normative soprattutto con riferimento ai requisiti richiesti ai candidati;

Visti:

- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ ordmamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbllche e successive modificazioni )

- il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”, e successive modificazioni,

- il decreto ministeriale del 2 dicembre 2016 avente ad oggetto “Istituzione dell’Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione della performance”

- il decreto ministeriale del 06 agosto 2020 avente ad oggetto “Disciplina dell'elenco nazionale dei
componenti degli organismi indipendenti di valutazione.”

dato atto che, ai sensi della normativa sopra richiamata, i componenti dell’Organismo indipendente di
valutazione sono nominati, tra gli iscritti all’Elenco nazionale in possesso di tutti i requisiti di cui
all’articolo 2 del DM 6 agosto 2020, dall’organo di indirizzo politico — amministrativo di ciascuna
amministrazione, singolarmente o in forma associata, per una durata coerente con il termine triennale di
validita dell’iscrizione all’Elenco,

Ritenuto di:

indire avviso pubblico per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione, di
cui uno Presidente;

approvare il relativo avviso di selezione che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

dare al suddetto avviso pubblicita mediante pubblicazione nell’apposita sezione del Portale della
Performance, nell’Albo dell’Azienda e sul sito internet all’indirizzo www.arnascivico.it per un periodo di
giorni 20;

trasmettere I’avviso di cui trattasi alle Aziende Sanitarie del SSR, all’ Assessorato Regionale della Salute
ed all’ANAC per la pubblicazione nei relativi siti istituzionali;

Dato atto che:

w

I1 Presidente e i componenti dell’Organismo indipendente di valutazione sono nominati dal Commissario
straordinario da una rosa di candidati qualificati, selezionati dalla Commissione sulla base della
comparazione dei curricula e delle relazioni di accompagnamento presentate.

L’incarico ha durata di anni 3, non ¢ prorogabile ed ¢ rinnovabile una sola volta previa procedura
selettiva pubblica.

Ai singoli componenti € corrisposto un compenso pari ad euro 250,00 a seduta e, comunque, nel limite
massimo anno pari al 5% del compenso del Direttore Generale;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta
alla normativa vigente che disciplina la materia trattata.;

PROPONE di
indire avviso pubblico per la nomina di n. 3 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione;
approvare il relativo avviso di selezione che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e
sostanziale;
dare al suddetto avviso pubblicita mediante pubblicazione nell’apposita sezione del Portale della
Performance, nell’Albo dell’Azienda e sul sito internet all’indirizzo www.arnascivico.it per un periodo di
giorni 20,
trasmette I’avviso di cui trattasi alle Aziende Sanitarie del SSR, all’ Assessorato Regionale della Salute ed
all’ANAC per la pubblicazione nei relativi siti istituzionali,
I’UOC Risorse Umane curera I’esecuzione del presente provvedimento;
dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.53 p.7 L.R. n. 30/93.

IL DIRETTORE UOC
Risorse Ugiane

Dott.ssa Mari




Sul presente atto viene espresso

e Y T‘
parere dal parere }54\’}& &{VO/U dal

IL DIRETTORE AMMINISTRAﬁVO IL DIRETTO
Gaetan

IL Commissario Straordinario

vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata

dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL Commissario Straordinario

P
e

Il Segretario verbalizzante




PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in copia
conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico dell’A.R.N.A.S. a decorrere dal
giorno [} !' MA R Zﬂ” e che, nei 15 giorni consecutivi successivi:

[] Non sono pervenute opposizioni

[ Sono pervenute opposizioni da

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

[] Delibera non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L.R. n. 2 del 26 marzo 2002 e divenuta
ESECUTIVA

L1 Per decorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6.

[] Delibera non soggetta al controllo e, ai sensi della L.R. 30/93 art. 53 comma 7,

ﬁi IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Estremi riscontro tutorio
Delibera soggetta a controllo

Inviata all’ Assessorato Sanita il Prot. n.

Si attesta che 1’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione

ha pronunciato I’approvazione con atto n. del come da allegato

ha pronunciato I’annullamento con atto n. del come da allegato

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

Notificata in Archivio il Prot. n.

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi

Altre annotazioni




